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Wykaz skrotow

1. CIS - Centrum Integracji Spotecznej

2. ePUAP - clektroniczna Platforma Ustug Administracji Publicznej dostepna pod adresem
http://epuap.gov.pl

3. 1OK- Instytucja Organizujaca Konkurs - Zarzad Wojewodztwa Slaskiego

4. 1Z RPO WSL - Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewoddztwa
Slaskiego na lata 2014 — 2020

5. IP RPO WSL - Instytucja Posredniczaca Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Slaskiego na lata 2014 — 2020

6. KOP — Komisja Oceny Projektow

7. KIS — Klub Integracji Spotecznej

8. LSI 2014- Lokalny system informatyczny RPO WSL 2014-2020, wersja szkoleniowa dostgpna
jest pod adresem: https://Isi-szkol.slaskie.pl, natomiast wersja produkcyjna pod adresem:
https://Isi.slaskie.pl

9. PAI - Program Aktywizacja i Integracja

10. PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020

11. Porozumienie- Dokument, w ktérym powierzone zostaly zadania zwigzane z realizacja RPO WSL
2014-2020

12. RPO WSL — Regionalny Programu Operacyjny Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020

13. SEKAP — System Elektronicznej Komunikacji Administracji Publicznej dostepnej pod adresem
https://www.sekap.pl

14. SZOOP - Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych dla Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Slaskiego na lata 2014-2020

15. WTZ — Warsztat Terapii Zajeciowej

16. ZAZ — Zaktad Aktywno$ci Zawodowej


http://epuap.gov.pl/
https://lsi-szkol.slaskie.pl/
https://lsi.slaskie.pl/
https://www.sekap.pl/katalog.seam?id=55800&actionMethod=katalog.xhtml%3ApeupAgent.selectParent&cid=23338
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Stownik pojeé

1. Braki formalne — braki, ktore mogg zosta¢ uzupetnione i/lub poprawione przez wnioskodawce na
etapie weryfikacji wymogow formalnych ztozonego wniosku o dofinansowanie. Przykladowa
lista brakéw formalnych:

a) brak podpisu lub ztoZzony podpis nie zostal dopuszczony przez IOK i/lub podpis cyfrowy jest
niewazny, certyfikat zwigzany z podpisem cyfrowym jest nieaktualny/wygast (weryfikowane
na czas ztozenia wniosku),

b) suma kontrolna wniosku o dofinansowanie zlozonego za pos$rednictwem platformy jest
niezgodna z suma kontrolng wniosku ztozonego w LSI,

€) projektodawca nie zlozyt wszystkich wymaganych o$wiadczen i zatgcznikow do wniosku
o dofinansowanie (jezeli s3 wymagane).

2. Centrum integracji spotecznej (CIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony
na podstawie przepisow ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz.U.
z2011 r. Nr 43, poz. 225, z pdzn.zm.).

3. Cross-financing — mechanizm zdefiniowany w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-
2020.

4. Dzien — ilekro¢ w regulaminie konkursu mowa jest o dniach nalezy przez to rozumie¢ dni
kalendarzowe.

5. Instytucja Organizujaca Konkurs (I0K) — Zarzad Wojewodztwa Slaskiego.

6. Instytucja Zarzadzajaca (IZ RPO WSL) - Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 2 Ustawy
wdrozeniowej jest Zarzad Wojewodztwa Slaskiego. Zarzad Wojewodztwa Slaskiego w zakresie
powierzonych zadan zwigzanych z realizacja RPO WSL obstugiwany jest przez wilasciwe
komorki organizacyjne Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego (UMWSL): Wydziat
Rozwoju Regionalnego, Wydziat Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Wydziat
Europejskiego Funduszu Spotecznego. 1Z RPO WSL, zgodnie z art. 125 ust. 1 Rozporzqdzenia
ogolnego, odpowiada za zarzadzanie programem operacyjnym zgodnie z zasada nalezytego
zarzadzania finansami, jak rowniez odpowiada za prawidtowe i efektywne zarzadzanie RPO
WSL.

7. Klub integracji spotecznej (KIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2011 r.
nr 43, poz. 225, z p6zn.zm.).

8. Oczywista omylka — za oczywiste omylki uznaje si¢ bledy rachunkowe w wykonaniu dzialania
matematycznego, btedy pisarskie oraz inne oczywiste omylki rozumiane jako: omytki widoczne,
polegajace na niezamierzonym przekrgceniu, opuszczeniu wyrazu, btedy logiczne lub majace
posta¢ innej niedoktadno$ci przypadkowej badz tez wady procesu myslowo-redakcyjnego.
Poprawa oczywistych omylek nie moze wigza¢ si¢ ze zmiang zawarto$ci merytorycznej wniosku.

9. Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym:
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a)

b)

d)

9)

h)

)

K)

osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawa
z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. 2015 poz. 163 z p6zn. zm.)
lub kwalifikujace si¢ do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spelniajace co
najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej;

osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. 0 zatrudnieniu
socjalnym (tj. Dz. U. Z 2011 r. Nr 43 poz. 225 z p6zn. zm.);

osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace pieczg zastgpcza oraz
rodziny przezywajace trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tj. Dz.U. 2016, poz. 575);

osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano S$rodki zapobiegania i1 zwalczania
demoralizacji 1 przestgpczosci zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 382, z pdzn. zm.);

osoby przebywajace w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pdzn. zm.);

osoby z niepelnosprawnos$cig — osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011r. Nr 231, poz. 1375 z p6zn. zm.);

rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekunow nie pracuje ze wzgledu na koniecznos$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia;

osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2015 r. poz.
149, z p6zn. zm.);

0soby niesamodzielne, o ktorych mowa w punkcie 10 Stownika;

osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego i realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;

osoby korzystajace z PO PZ.

10. Osoba niesamodzielna — osoba, ktora ze wzgledu na podeszty wiek, stan zdrowia lub
niepetnosprawno$¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego

11.

wykonania co najmniej jednej z podstawowych czynno$ci dnia codziennego.

Otoczenie os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym - to osoby
spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem

spolecznym wspolnie zamieszkujgce 1 gospodarujace, a takze inne osoby z najblizszego
srodowiska o0so6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie o0sob

4



Zafacznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego nr /955/115 /V/2016 z dnia 24.05.2016 r.

zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym mozna uznaé wszystkie osoby, ktorych
udzial w projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia o0sob zagrozonych ubdstwem Iub wykluczeniem
spolecznym naleza takze osoby sprawujace rodzinng piecze zastepcza lub kandydaci do
sprawowania rodzinnej pieczy zastgpczej, osoby prowadzace rodzinne domy dziecka i dyrektorzy
placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

12. Portal - portal internetowy (www.funduszeeuropejskie.gov.pl), dostarczajacy informacje

13.

14.

15.

16.

17.

na temat wszystkich programoéw operacyjnych w danym panstwie cztonkowskim, o ktorym mowa
w art. 115 ust. 1 lit. b rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnial7 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczqce Europejskiego Funduszu
Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego  Funduszu  Spolecznego, Funduszu  Spojnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczqce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzqdzenie Rady (WE)
nr 1083/2006.

Projekt partnerski — projekt partnerski, o ktorym mowa w art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 .
o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020.

Rozporzadzenie ogolne - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1083/2006;

Statut — rozumie si¢ jako akt prawny regulujacy zadania, strukture organizacyjng i sposob
dziatania podmiotu prawa publicznego lub prywatnego. Innymi dokumentami, uwazanymi za
roOwnoznaczne z terminem statut, w szczegolnosci dla przedsiebiorstw czy pozostatych podmiotow
prywatnych sa umowa sp6tki lub inny dokument okreslajacy wewnetrzng organizacjg, cele
istnienia, tryb dziatania i podobne zagadnienia ustrojowe danego podmiotu prawa.

Sciezka reintegracji - zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia, majacych
na celu wyprowadzenie osob lub rodzin z ubéstwa lub wykluczenia spotecznego. Sciezka
reintegracji moze by¢ realizowana w ramach jednego projektu ($ciezka udziatu w projekcie) lub —
ze wzgledu na ztozonos¢ problemow i potrzeb danej osoby lub rodziny — wykraczaé poza ramy
jednego projektu i by¢ kontynuowana w innym projekcie lub pozaprojektowo. Wsparcie w ramach
sciezki reintegracji moze by¢ realizowane przez jedng lub przez kilka instytucji zazwyczaj
w sposéb sekwencyjny.

Srodowisko zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym:

a) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, otoczenie tych osob
lub spotecznos¢ lokalna, w ktorej zamieszkujg;
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18.

19.

20.

21.

22.

b) spoteczno$¢ lokalna, ktora cechuje co najmniej jedna z przestanek wykluczajacych, o ktorych
mowa W pkt 9 Stownika;

C) spoleczno$¢ lokalna, ktora zamieszkuje obszary zdegradowane w rozumieniu Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata
2014-2020 lub jej udziat jest niezbedny w rewitalizacji, o ktérej mowa o ww. wytycznych.

Trener pracy — realizuje zintegrowane i zindywidualizowane formy wsparcia dla o0sob
z niepetnosprawno$ciami, majace na celu uzyskanie oraz utrzymanie zatrudnienia poprzez
wsparcie trenera pracy, obejmujace dziatania motywacyjne, pomoc w okresleniu rozwoju
zawodowego, umiejetnosci miekkich, posrednictwo pracy oraz wsparcie w miejscu pracy i poza
praca (definicja jest spojna z zapisami: Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzigé z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020)

Umowa o dofinansowanie/decyzja o dofinansowaniu projektu - umowa zawarta mi¢dzy
wlasciwa instytucja a wnioskodawca, ktorego projekt zostal wybrany do dofinansowania,
zawierajaca co najmniej elementy, o ktorych mowa w art. 206 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pézn. zm.) albo porozumienie,
0 ktérym mowa w art. 206 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
zawarte miedzy wlasciwa instytucja a wnioskodawca, ktorego projekt zostal wybrany do
dofinansowania;

Ustugi aktywnej integracji — ustugi, ktorych celem jest:

a) odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej
i pelnienia rol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoteczna)
lub

b) odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy
(reintegracja zawodowa) lub

C) zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Do ustug aktywnej integracji naleza ustugi o charakterze:

i.  spolecznym, ktorych celem jest nabycie, przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji
spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej,

ii. zawodowym, ktorych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub
zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci
pozadane na rynku pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia;

iii.  edukacyjnym, ktorych celem jest wzrost poziomu wyksztatlcenia, dostosowanie
wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy,

iv.  zdrowotnym, ktorych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku

pracy.

Ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U.
z 2016 r. poz. 217);

Whioskodawca — podmiot, ktory ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu.
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1. Podstawy prawne

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
2 20.12.2013, str. 320);

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006(Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013);

3. Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r. uzupekniajace
rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 ustanawiajace wspolne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy
0go6lne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. Urz.
UE L 138 2 13.05.2014 r.);

4. Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z224.12.2013r.);

5. Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektore rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w stosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L
187/1 z 26.06.2014);

6. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U z 2016 r. poz. 217);

7. Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 380);

8. Ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (tj. Dz. U. 2013 poz. 1030 z pdzn.
zm.);

9. Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(tj. Dz. U. 22007 r. Nr 59, poz. 404 z p6zn. zm.);

10.Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z 2013r. , poz. 885, z p6zn.
zm.);

11.Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (t.j. Dz.U. z 2013r., poz. 330, z p6zn. zm.);
12. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164);

13.Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004r. o postegpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.].
Dz.U. z 2007r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.);

14.Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2135 z
pozn. zm.);
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15.Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2015r. poz.163 ze zm.);

16. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U.

2015 r 99 poz. 149);

17.Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz.U. 2011 nr 43 poz. 225);

18.

19.
20.

21.
22.

23.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U.
2016 poz. 575);

Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz.U. 2016 poz. 2156);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob
niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. 2011 poz. 127, 721);

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz.U. 2016, poz. 546);
Ustawa z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz.
584 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U.
2016, poz. 239);

24.Ustawa z dnia 15 czerwca 2012r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom

25.

26.

217.

28.

29.

przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. 2012 r. poz.
769);

Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U. z 2011r. Nr 177, poz.
1054, z p6ézn. zm.);

Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozba kary (t.j. Dz.U. 2015 r. poz. 1212 z p6zn. zm.);

Ustawa z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz.
2058 z pézn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1073);

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12.04.2002 r. w sprawie warunkow technicznych,
jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (t.j. Dz.U. z 2015r. poz. 1422);

oraz

e Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (RPO WSL
2014-2020) uchwalony przez Zarzad Wojewodztwa Slaskiego Uchwata nr 139/6/V/2014
z dnia 29 grudnia 2014 r. i zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej z dnia 18 grudnia
2014 r nr CCI 2014PL16M20P012;

e Szczegotowy Opis Osi Priorytetowych dla RPO WSL 2014-2020 uchwalony przez Zarzad
Wojewddztwa Slaskiego Uchwalg z dnia 17.05.2016 r.;

e Wytyczne w zakresie warunkéow gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020 z dnia 03.03.2015 r;

o Wytyczne w zakresie warunkow certyfikacji oraz przygotowania prognoz wnioskow
o ptatnos¢ do Komisji Europejskiej w ramach programéw operacyjnych na lata 2014-2020
z dnia 31.03.2015r.;

o  Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020 z dnia 31.03.2015r.;
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o Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia 31.03.2015 r,;

e Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci
na lata 2014-2020 z dnia 10.04.2015 r.;

e Wytyczne w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow operacyjnych
na lata 2014-2020 z dnia 22.04.2015 r.;

e Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spdjnosci
na lata 2014-2020 z dnia 30.04.2015 r.;

e  Wytyczne w zakresie sprawozdawczos$ci na lata 2014-2020 z dnia 08.05.2015 r.;

e Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania
ubostwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 z dnia 03.03.2016 r.;

o Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z dnia 22.07.2015r.;

o Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze zdrowia na lata 2014-2020 z dnia 23.12.2015r;

e Wytyczne w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia
03.07.2015r.;

e Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci
dla 0s6b z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i me¢zczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 8.05.2015 .
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2. Podstawowe informacje o konkursie

Przedmiotem konkursu jest wybér projektow do dofinansowania dla Poddzialania 9.1.5 Programy
aktywnej Integracji osob i grup zagroionych wykluczeniem spolecznym - projekty konkursowe.
Projekty, na ktore oglaszany jest nabor wnioskow, realizowane sg w ramach RPO WSL 2014-2020,
Osi Priorytetowej IX Wigczenie spofeczne Dziatania 9.1 Aktywna integracja.

Konkurs oglasza Zarzad Wojewodztwa Slaskiego. Nabér przeprowadza Wydziat Europejskiego
Funduszu Spotecznego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego (ul. Ligonia 46, 40-037
Katowice).

Nabor wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektow bedzie prowadzony od dnia 29 czerwca
2016r. do dnia 29 lipca 2016 r. (w ostatni dzien naboru do godz. 12.00). Wnioski ztozone po
uplywie terminu zamknigcia naboru beda pozostawione bez rozpatrzenia (decyduje data ztozenia
wniosku za posrednictwem jednej z platform wymienionych w pkt 2.6.3). W uzasadnionych

przypadkach IOK dopuszcza mozliwos¢ sktadania wniosku w innej formie niz wskazana w punkcie
2.6.2.

Wybér projektow odbywa si¢ w trybie konkursowym.
Celem konkursu jest:

a) wybor do dofinansowania projektow spelniajgcych kryteria, ktore dodatkowo uzyskaty

wymagang liczbe punktéw albo

b) wybdr do dofinansowania projektow spetniajgcych kryteria, ktore wsrdd projektow z wymagang

liczba punktow uzyskaty kolejno najwigksza liczbg punktow.

Projekty dofinansowane sa ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz budzetu panstwa.

2.1 Typy projektow mozliwych do realizacji w ramach konkursu

2.1.1 W ramach konkursu Wnioskodawcy/Projektodawcy moga sktada¢ wnioski na nizej
wskazane typy projektow:

1. Kompleksowe dzialania na rzecz integracji oséb, rodzin, grup wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym z zastosowaniem instrumentow aktywne;j
integracji (edukacyjnych, spotecznych, zawodowych, z uwzglednieniem realizacji Programu
Aktywizacji i Integracji - PAI) ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowa.

2. Wsparcie spoleczno-zawodowe 0s6b zagrozonych ubodstwem i wykluczeniem
spolecznym poprzez wykorzystanie potencjalu podmiotow reintegracyjnych, tj. w juz
funkcjonujacych Centrach Integracji Spotecznej, Klubach Integracji Spotecznej, Zaktadach
Aktywnosci Zawodowej, Warsztatach Terapii Zajgciowej, w tym tworzenie miejsc pracy
zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami.

11
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3. Wsparcie dla tworzenia nowych podmiotow, w ramach ktérych prowadzona bedzie
aktywizacja spoteczno - zawodowa o0s6b zagrozonych ubostwem 1 wykluczeniem
spotecznym, zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami, tj.:

a. Centrum Integracji Spolecznej,
b. Klubu Integracji Spoteczne;.

4. Kompleksowe programy integracji spotecznej i zawodowej 0so6b niepetnosprawnych.

5. Kompleksowe programy aktywizacji skierowane do osob usamodzielnianych, w tym:
milodziezy z osrodkow wychowawczych 1 socjoterapii, majacych na celu poprawe szans
adaptacyjnych poprzez organizacje dodatkowego wsparcia w zakresie umiejgtnosci
spolecznych i zawodowych.

W ramach konkursu nie dopuszcza si¢ mozliwosci sktadania projektow na tworzenie
nowych Zakladow Aktywnosci Zawodowej i Warsztatow Terapii Zajeciowe;.

Cel realizacji projektéw w ramach konkursu.

Zgodnie z zapisami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020, celem konkursu jest wzrost zdolnosci do zatrudnienia osob wykluczonych
i zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

W roku 2015 w wojewddztwie $lagskim pomocy spotecznej z powodu ubdstwa udzielono
140 196 osobom w 60 326 rodzinach. Poza ubdstwem najczgstszym powodem udzielenia
pomocy spotecznej bylo takze bezrobocie (142 077 oséb w 53 624 rodzinach). Majac na
uwadze zakres i specyfike typow operacji mozliwych do realizacji w ramach konkursu,
nalezy wskaza¢, iz kolejnymi powodami udzielenia pomocy byty przemoc w rodzinie (6364
0sob)  udzielona 1902 rodzinom, 7 747 rodzin zostalo objgtych pomoca spoleczng
z powodu alkoholizmu (tj. 14 388 o0sob), w tym 1368 rodzin zamieszkiwato wsie. Pomocy
z powodu trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po wyjsciu z zaktadu karnego udzielono
3 185 osobom w 1 887 rodzinach.

Wysoka liczba rodzin objetych pomocg spoteczng z powodu ubdstwa, bezrobocia, w tym
rodzin wielodzietnych lub niepelnych, w stosunku do rodzin ogdélem objetych pomoca
spoleczng, wystepuje przede wszystkim w miastach na prawach powiatu. Poréwnujac dane
statystyczne mozna zauwazy¢, ze jesli rodzina zostaje objgta pomoca z tytutu ubdstwa, to
z duzym prawdopodobienstwem jest ona takze dotknieta problemem bezrobocia.

Ponad 13 614 rodzin (43 786 0sob), ktorym udzielono pomocy byto rodzinami niepelnymi,
5050 rodzin objetych pomoca bylo rodzinami wielodzietnymi (28 147 os6b), w tym ponad
90% rodzin wielodzietnych, ktérym udzielono pomocy zamieszkiwatlo w miastach
aglomeracji goérnoslaskiej.

W subregionie pétnocnym, podobnie jak w subregionie poludniowym, najwigcej rodzin
objetych zostato pomoca spoleczna z tytutu ubdstwa i bezrobocia.

Z danych Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego' wynika, ze w poréwnaniu z 2015r. (4 415)
liczba os6b bezdomnych w 2016r. (4 945) wzrosta o 530. W 2014r. odnotowano 4 290

' Na podstawie corocznego badania liczby 0s6b bezdomnych. Badanie przeprowadzono z 27 na 28 stycznia 2016 r. m.in. w
noclegowniach, ogrzewalniach, mieszkaniach chronionych, izbach wytrzezwien, pogotowiach socjalnych. Sprawdzono tez
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bezdomnych, w 2013r. — 4 032, w 2012r. — 3 466, 2011r. — 2 973. Wojewddztwo $lgskie
nalezy do wojewodztw o najwickszej liczbie 0sob bezdomnych w kraju®. W wojewodztwie
przebywa 4945 oséb bezdomnych, w tym 3892 mezczyzn i 779 kobiet. Najwigcej 0sob
bezdomnych przebywa na  obszarze miasta Katowice - prawie 700 o0so6b oraz
w Czgstochowie - ponad 380. Kolejne miasta ze znaczng liczba o0s6b bezdomnych to
Rybnik (ok. 290), Zabrze (ok. 235), Sosnowiec (230), Bielsko-Biata (225), Gliwice (ok.
205), Bytom (ok. 190), Dabrowa Gornicza (ok. 175), Tychy (ok. 130). Niepokojacym
sygnatem jest wzrost liczby bezdomnych dzieci. W latach 2011-2015 ich liczba wahata si¢
migdzy ok. 140 a 245 - wobec 274 w roku 2016. Najwigcej (podobnie jak catkowitej liczbie
0s0b bezdomnych) dzieci bezdomnych byto w Katowicach (ok. 60) i Czgstochowie (ok. 30).
Dzieci, ktore wykazano w tegorocznym raporcie, przebywaly na terenach rozmaitych
placowek wspierajacych osoby bezdomne, w tym m.in. w mieszkaniach chronionych
i treningowych (lokale chronione s formg pomocy spotecznej przygotowujaca osoby tam
przebywajace, pod opieka specjalistow, do prowadzenia samodzielnego zycia).

Z oferty podmiotow o charakterze reintegracyjnym korzystaja osoby, ktore zmagajg si¢
z réznego rodzaju problemami w zyciu spolecznym i zawodowym. Analizujgc profil
uczestnikdéw podmiotéw reintegracyjnych podobne charakterystyki posiadajg uczestnicy
podmiotow zatrudnienia socjalnego — CIS i KIS.

Uczestnikami centrow 1 klubow integracji spolecznej sa przede wszystkim 0soby
dlugotrwale bezrobotne, bezdomne, uzaleznione od alkoholu i niepelnosprawne. Wsrod
beneficjentow KIS zdarzaja si¢ réwniez osoby, wobec ktorych podejmowane sg dziatania
jedynie z zakresu reintegracji spotecznej, gdyz ich problem nie ma charakteru stricte
zatrudnieniowego — jak np. sprawcy i ofiary przemocy domowej czy osoby po kryzysach
psychicznych.

W wojewodztwie $laskim dziataja kluby i centra specjalizujgce si¢ w kierowaniu wsparcia
do okreslonych grup osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym, np. oséb niewidomych.

Uczestnicy podmiotéw zatrudnienia socjalnego dysponuja bardzo zréznicowanym
doswiadczeniem i stazem zawodowym, poczawszy od oséb, ktére nigdy nie pracowaty, do
0s0b starszych z wieloletnim do§wiadczeniem zawodowym. Tym, co upodabnia do siebie
wigkszos¢ uczestnikow KIS i CIS jest doswiadczenie dlugotrwalej przerwy w pracy
zawodowej, ktora czgsto skutkuje dezaktualizacjg posiadanych przez nich kwalifikacji.
Wsparcie w podmiotach reintegracyjnych otrzymuja osoby, ktore czesto maja problem
z funkcjonowaniem spotecznym, spowodowany deficytami psychologicznymi w obszarach
takich jak: poczucie wiasnej wartosci, sprawczo$¢, zaufanie, samodzielnos¢, aktywnoscé.
Ponadto, sa to osoby, ktore z uwagi na swoje problemy czesto funkcjonuja dtugotrwale
w strukturach pomocowych i w zwigzku z tym wyksztalcily specyficzne schematy
funkcjonowania oparte na roszczeniowos$ci i wyuczonej bezradnosci. Osoby, te czgsto takze
w zwigzku z brakiem pracy (bardzo czesto dtugotrwatym), zatracity lub nigdy nie nabyly
nawykoéw koniecznych do funkcjonowania w §wiecie zawodowym, takich jak punktualnosé,
szacunek do pracy i mienia czy troska o higien¢ osobista. Zakres dziatania podmiotow

pustostany, altany dziatkowe. Dane zbieraty m.in. osrodki pomocy spotecznej i miejskie osrodki pomocy rodzinie. Najwiecej
0sOb szukato w tym czasie schronienia w hostelach i schroniskach dla bezdomnych oraz noclegowniach (4307). Pozostate
osoby przebywaty w tym czasie m.in. na terenie pustostanow.

? Analiza sytuacji wojewodztw w obszarach oddziatywania Europejskiego Funduszu Spotecznego w latach 2007 — 2014,
Warszawa marzec 2016, str. 66
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zatrudnienia socjalnego pozwala na kompleksowe wsparcie osob  do$wiadczajgcych
wielokrotnego wykluczenia, takze z powoddw uzaleznien oraz dtugotrwatego bezrobocia.?

Z dostepnych danych statystycznych oraz analiz sporzadzanych przez Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Katowicach wynika, iz w wojewodztwie §laskim  dostepnosé
do miejsc w podmiotach reintegracyjnych wciaz jest mniejsza od zapotrzebowania.

Na podstawie roztozenia geograficznego podmiotéw reintegracyjnych mozna stwierdzic,
ze dostep do podmiotéw reintegracyjnych w wojewodztwie jest mocno zroéznicowany
terytorialnie. Subregionem charakteryzujacym si¢ najwickszym natezeniem podmiotéw
reintegracyjnych, zarowno jednostek zatrudnienia socjalnego jak i rehabilitacji o0sob
niepetnosprawnych, jest subregion centralny. Na terenie subregionu centralnego funkcjonuje
ponad 50% wszystkich podmiotow reintegracyjnych. Analizujac  struktur¢ prawng
podmiotow prowadzacych wsparcie reintegracyjne nalezy wskazac,
iz KIS jest formg najczesciej prowadzong przez jednostki samorzadu terytorialnego
(najczesciej sa to osrodki pomocy spotecznej), poza tym CIS, WTZ i ZAZ s3 w ponad
potowie prowadzone przez sektor pozarzadowy. Odnoszac si¢ do zapisow Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w obszarze wigczenia spolecznego i zwalczania ubostwa
z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020, a takze majac na uwadze fakt, iz w pierwszej
kolejnosci osobami, ktore powinny zosta¢ objete wsparciem w Celu Tematycznym 9, sa
osoby dhugotrwale bezrobotne i oddalone od rynku pracy, priorytetem jest rozwijanie sieci
jednostek zatrudnienia socjalnego, ktore oferujg kompleksowa ustuge aktywnej integracji,
obejmujacej aktywng integracje spoteczng i zawodows.

Rekomendowane jest rozwijanie wsparcia w juz funkcjonujacych jednostkach zatrudnienia
socjalnego. ~Wazne jest, aby tworzeniu nowych miejsc w  podmiotach
juz funkcjonujacych towarzyszylo takze rozwijanie ustug oferowanych dotychczas przez te
podmioty.

Niniejsza analiza ma charakter ramowy i1  bazuje wylacznie na analizie danych
statystycznych. Wnioskodawca powinien stosowac si¢ do ogolnych rekomendacji zawartych
w niniejszym materiale, niemniej jednak kazdy wniosek o dofinansowanie obligatoryjnie
powinien zawiera¢ analize sytuacji problemowej grupy docelowej na obszarze objetym
realizacja projektu.

SZCZEGOLOWE INFORMACJE DOTYCZACE KONKURSU

2.1.3 Uslugi aktywnej integracji

1. Celem aktywnej integracji osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym jest
przywrocenie mozliwosci lub zdolno$ci uzyskania zatrudnienia lub innej formy

® Niniejsze podsumowanie bazuje na badaniu Regionalnego O$rodka Polityki Spotecznej ,,Osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym jako beneficjenci podmiotow ekonomii spotecznej o charakterze integracyjnym” Raport koncowy. Wersja
rozszerzona Katowice, sierpien 2014.
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aktywnosci  spotecznej, rozwini¢gcie Iub wzmocnienie  samodzielnosci  Zyciowej
i spotecznej oraz zapobieganie procesom ubostwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

2. Ustugi aktywnej integracji moga mie¢ charakter wsparcia indywidualnego (adresowanego do
osoby), rodzinnego (adresowanego do rodziny) oraz Srodowiskowego (adresowanego do
okreslonego §rodowiska).

3. Wsparcie 0sob, rodzin, srodowisk lub lokalnych spoteczno$ci zagrozonych ubodstwem lub
wykluczeniem spotecznym odbywa si¢ z wykorzystaniem uslug aktywnej integracji
0 charakterze:

a) spolecznym, ktorych celem jest nabycie, przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji

spolecznych, zaradnos$ci, samodzielnos$ci i aktywnoSci spolecznej, obejmujacych m.in.:

prace socjalng”;
specjalistyczne poradnictwo o charakterze prawnym, rodzinnym i psychologicznym;

uczestnictwo w placowkach wsparcia dziennego, $wietlicach 1 klubach, o ktérych
mowa W przepisach pomocy spotecznej, przepisach o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz przepisach o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi;

ustugi wspierajace osoby z niepetlnosprawnoscia, w tym koszty zatrudnienia ttumacza
osoby  gluchoniemej, przewodnika osoby niewidomej, asystenta  osoby
niepelnosprawnej;

ustugi wspierajgce animacje lokalng, w tym koszty zatrudnienia animatora lokalnego,
lidera klubu integracji spotecznej, streetworkera, coacha;

ustugi wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych, w tym koszty zatrudnienia
asystenta rodzinnego i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej (zgodnie z zapisami
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej), konsultantow rodzinnych,
mediatorow itp.;

pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym;

organizowanie 1 finansowanie kosztow wolontariatu, zgodnie z przepisami
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz kosztow zatrudnienia osoby
prowadzacej klub wolontariuszy;

organizowanie i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach samopomocowych,
w tym kosztow zatrudnienia osoby prowadzacej klub lub grupe®;

organizowanie i finansowanie treningdéw kompetencji i umiejetnosci spotecznych,
w tym kosztow zatrudnienia i dzialania osoby prowadzacej klub lub grupe;

4 ‘. - . . - . . . .
10K dopuszcza mozliwos¢ realizacji (w uzasadnionych przypadkach ) zadan Superwizji w ramach wsparcia pracy socjalnej zgodnie z art.
121a. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotfecznej.

> Koszt zatrudnienia osoby prowadzacej klub lub grupe beda kwalifikowane w ramach kosztéw bezposrednich pod warunkiem, ze charakter
jej zadan bedzie merytoryczny.
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poradnictwo specjalistyczne, interwencj¢ kryzysowa, mediacj¢ rodzinng oraz udzielanie
informacji o prawach i uprawnieniach, stuzace przywroceniu samodzielno$ci zyciowe;,
w tym powrotu na rynek pracy;

poradnictwo i wsparcie indywidualne oraz grupowe w zakresie podniesienia
kompetencji zyciowych 1 umiejetnosci spoteczno-zawodowych umozliwiajacych
docelowo powrot do zycia spotecznego, w tym powr6t na rynek pracy i aktywizacje
zawodowa;

organizacja i finansowanie ustug integracyjnych obejmujacych edukacje spoteczna
1 obywatelska.

a) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany

zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnoSci
pozadane na rynku pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia obejmujacych m.in.:

kursy, szkolenia®,

staze, praktyka zawodowa,

zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcow,
subsydiowane zatrudnienie,

zatrudnienie wspomagane,

wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy, w tym specjalistyczne wynikajace
z danej niepelnosprawnosci i indywidualnych potrzeb (wylacznie w potaczeniu
z subsydiowanym zatrudnieniem);

ustugi, w tym asystenckic pomagajace uzyska¢ Ilub utrzymac¢ zatrudnienie
w szczegolnosci w poczatkowym okresie zatrudnienia;

wlaczanie osob z niepelnosprawno$cia w zajecia na rzecz aktywizacji zawodowe;,
realizowane w warsztatach terapii zajgciowej poprzez finansowanie zaje¢ zwigzanych
z uczestnictwem w WTZ (w zakresie nie finansowanym przez PFRON) oraz
wszystkich dodatkowych dziatan na rzecz aktywnej integracji dotychczas nie
oferowanych przez WTZ (np. dodatkowe zajecia aktywizacyjne);

organizacja 1 finansowanie ustug wspierajacych, w tym: trenera pracy, doradcy
zawodowego;

ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym na podstawie porozumienia o
realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w ustawie z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i na zasadach
okreslonych w tej ustawie (koszty prac spotecznie uzytecznych finansowane z
Funduszu Pracy i/lub JST stanowig zawsze wklad wtasny w projekcie);

poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy;

skierowanie do pracy w Zaktadzie Aktywno$ci Zawodowej i sfinansowanie kosztow
zatrudnienia w ZAZ.

® |OK rekomenduje szkolenia i kursy certyfikowane, ktére wpisuja sie w realizacje wskaznika Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie jednak
szkolenia i kursy, ktére stanowig uzupetnienie dla aktywizacji spoteczno- zawodowej, a nie wpisujg sie w realizacje w/w wskaznika.
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= skierowanie do CIS/KIS’, w tym finansowanie kosztow tworzenia i funkcjonowania
nowych podmiotow zgodnie z pkt. 4.8.2 niniejszego regulaminu.

b) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztalcenia lub jego dostosowanie do
potrzeb rynku pracy, obejmujacych m.in.:

= skierowanie 1 sfinansowanie zajg¢ szkolnych, zwigzanych 2z uzupelieniem
wyksztalcenia na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub
policealnym oraz kosztow z nimi zwigzanych,

= zajecia ukierunkowane na rozwdj zainteresowan i aspiracji edukacyjnych,

= dhlugotrwate formy ksztatcenia ustawicznego,

= certyfikowane kursy i szkolenia w formie uzupetniajacej edukacje,

= ushugi wspierajace aktywizacje edukacyjna (np. poprzez brokera edukacyjnego®).

C) zdrowotnym, ktorych celem jest wyeliminowanie lub zlagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajgcych funkcjonowanie w spoleczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku
pracy:

= skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej lub psychospotecznej dla
rodzin lub osob;

= skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno-edukacyjnego dla osob stosujacych
przemoc w rodzinie, o ktérym mowa w przepisach o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie;

= skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa odwykowego
w przypadku osob uzaleznionych od alkoholu, w rozumieniu przepiséw o wychowaniu w
trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi;

= skierowanie i sfinansowanie programu terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotnej dla
0s6b uzaleznionych od narkotykéw lub innych $rodkow odurzajacych w rozumieniu
przepisow o przeciwdziataniu narkomanii;

= sfinansowanie kosztow zespotow ¢wiczen fizycznych usprawniajacych psychoruchowo lub
zajeé rehabilitacyjnych zgodnie z potrzebami 0sob z niepelnosprawnoscia’.

4. Ustugami aktywnej integracji nie sg ustugi spoteczne o ktérych mowa w Rozdziale 6 Wsparcie
rozwoju Usfug spotecznych w ramach PI 9iv W Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé
w obszarze wiqczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020. W ramach konkursu obok ustug aktywnej integracji, moga by¢ realizowane
ustugi spoleczne, o ile jest to niezbedne dla zapewnienia indywidualizacji i kompleksowosci
wsparcia dla konkretnej osoby, rodziny czy $rodowiska i przyczynia si¢ do realizacji celow

7 Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS s3 uznawane za kompleksowg ustuge aktywnej integracji,
obejmujaca integracje spoteczng i zawodowa.

& Broker edukacyjny - posrednik miedzy klientem a rynkiem szkoleniowym. Doradca edukacyjny dobiera kierunek, rodzaj, poziom szkolenia,
konfrontujac je z potrzebami rynku uwzgledniajgc przy tym certyfikacje, koszty szkolenia i indywidualne mozliwosci psychofizyczne i
ekonomiczne klienta.

W ramach aktywnej integracji nie sg finansowane turnusy rehabilitacyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. Kwota przeznaczona na turnus rehabilitacyjny
aktywizowanej osoby z niepetnosprawnosciag moze by¢ jednak uznana za wktad wtasny do projektu.
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aktywnej integracji, przy czym wsparcie jest skoncentrowane na osobie i jej potrzebach,
a nie na rozwijaniu ushug.

2.1.4 Indywidualna $ciezka reintegracji

1.

Proces wsparcia osob i rodzin zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym odbywa
si¢ w oparcCiu 0 $ciezke reintegracji, stworzong indywidualnie dla kazdej osoby, rodziny, z
uwzglednieniem diagnozy sytuacji problemowej, zasobow, potencjatu, predyspozycji, potrzeb
1 oczekiwan.

Sciezka reintegracji to najczesciej dugotrwaly proces reintegracji osob lub rodzin
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym i wyprowadzania tych oséb z ubdstwa
lub wykluczenia spotecznego za pomoca zestawu kompleksowych i zindywidualizowanych
form wsparcia, pozwalajacych na reintegracje tych osob lub rodzin.

Sciezka reintegracji moze by¢ realizowana w ramach jednego projektu (Sciezka udziatu
w projekcie) lub — ze wzgledu na ztozono$¢ probleméw i potrzeb danej osoby lub rodziny —
wykracza¢ poza ramy jednego projektu i by¢ kontynuowana w innym projekcie lub
pozaprojektowo. Moze by¢ realizowana przez jedng lub kilka instytucji, zazwyczaj w sposob
sekwencyjny.

Prowadzenie rekrutacji w ramach projektu, w szczegolnosci wyszukiwanie
i informowanie uczestnikow projektu i prowadzenie spotkan informacyjnych o projekcie
oraz koszt ogloszen rekrutacyjnych w mediach nie jest zadaniem merytorycznym i
stanowi koszt posredni. W ramach katalogu kosztow bezposrednich kwalifikowalne jest
wyznaczanie Sciezki reintegracji spolecznej poprzez wyspecjalizowane
osoby/organy (doradca zawodowy/psycholog/pracownik socjalny).

Dziatania w zakresie aktywizacji zawodowe] nie moga stanowi¢ pierwszego elementu
realizacji $ciezki reintegracji, za§ dziatania w zakresie aktywizacji edukacyjnej musza by¢
powiazane z dziataniami w zakresie aktywizacji zawodowe;.

W odniesieniu do osob, ktorych $ciezka reintegracji zaktada skierowanie do OWES, wsparcie
spoteczne, jak i zawodowe kontynuowane jest w ramach Poddziatania 9.3.1 Wsparcie sektora
ekonomii spotecznej RPO WSL 2014 — 2020.

Beneficjent realizujacy projekt jest zobowigzany do informowania wiasciwych terytorialnie
OPS i PCPR o realizowanym projekcie oraz o uczestnikach projektu korzystajacych z systemu
pomocy spotecznej. Powyzsze ma na celu uniemozliwienie lub zminimalizowanie
prawdopodobienstwa wystepowania tego samego rodzaju wsparcia dla oséb dla ktérych
zaplanowano wsparcie rowniez w ramach projektu pozakonkursowego w ramach Poddziatania
9.1.6 tj. udzielenia wsparcia w ramach dwoch roznych projektow wspotfinansowanych z EFS
dla tej samej osoby.

Przyktadowe narzgdzia realizacji ustug aktywnej integracji:
» Kontrakt socjalny lub jego odmiany

1. Podstawa prawng realizacji kontraktu socjalnego jest art. 108 ustawy o pomocy
spotecznej. Kontrakty socjalne sg realizowane poprzez ustugi aktywnej integracji, w
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a)

b)

d)

€)

tym prac¢ socjalng z osobg lub rodzing. Praca socjalna jest traktowana jako ustuga
aktywnej integracji o charakterze spolecznym i obowigzkowo stosowana w projektach
realizowanych przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, przy czym projekty
obejmujace wylacznie prace socjalng nie kwalifikujg si¢ do dofinansowania.

Kontrakt moze zosta¢ zawarty z rodzing w rozumieniu przepisOw o pomocy
spolecznej z tym, ze podstawowe dziatania muszg by¢ skierowane do osoby
korzystajacej ze $wiadczen pomocy spolecznej. Mozliwe jest roOwniez zawarcie
odrebnych kontraktow socjalnych w ramach rodziny. Decyzje podejmuje pracownik
socjalny w uzgodnieniu z kierownikiem os$rodka pomocy spotecznej lub powiatowego
centrum pomocy rodzinie. Mozliwe jest réwniez zawarcie kontraktu z osoba
matoletnig od 15 roku zycia za zgodg rodzicow lub opiekunéw prawnych tej osoby.
Kontrakt socjalny jest pisemng umowa pomigdzy osoba korzystajaca ze $Swiadczen
pomocy spolecznej a pracownikiem socjalnym, majacg na celu okreslenie sposobdw
rozwigzywaniu probleméw osoby znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
umozliwienie aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz przeciwdziatanie wykluczeniu
spolecznemu.

W przypadku realizacji kontraktu w ramach realizacji projektu, obowigzkowa jest
realizacja $Sciezki reintegracji obejmujacej wybrane ustugi aktywnej integracji. Dobor
instrumentow musi by¢ adekwatny do potrzeb i mozliwosci uczestnika projektu. Moze
by¢ dokonany zaréwno sposrod instrumentow jednej grupy jak i kilku grup.

. Z ustug aktywnej integracji moga korzysta¢ réwniez osoby zaliczone do otoczenia

0s6b wykluczonych spotecznie, o ile zadania zostang prawidlowo zaplanowane i
zapisane we wniosku o dofinansowanie.

W przypadku okreslonych grup odbiorcow zamiast kontraktu socjalnego mozna
zamiennie stosowac narzedzie bedace jego odmiang:

w przypadku oso6b bezdomnych - indywidualny program wychodzenia
z bezdomnosci;

w przypadku uchodzcéw i imigrantéw - indywidualny program integracyjny;

w przypadku osob opuszczajacych piecze zastgpceza (rodzing zastepcza, rodzinny dom
dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalna placowke opiekunczo-
terapeutyczng) oraz domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy, domy dla matek z
maloletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady
poprawcze, specjalne  osrodki  szkolno-wychowawcze, specjalne  osrodki
wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace calodobowa opieke
lub mtodziezowe os$rodki wychowawcze - indywidualny program usamodzielnienia;

w przypadku osob uczeszczajacych na zajecia w ramach CIS - indywidualny
program zatrudnienia socjalnego;

w przypadku osob niepetnosprawnych, osob w ramach interwencji kryzysowej oraz
innych osob korzystajgcych ze wsparcia w projektach, dopuszcza sie mozliwosé
dzialan indywidualnych (umowa) na zasadach analogicznych jak dla kontraktu
socjalnego.
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» Program Aktywizacja i Integracja

Do udzialu w Programie Aktywizacja i Integracja sa kierowani bezrobotni, dla
ktérych jest ustalony profil pomocy III, korzystajacy ze $wiadczen pomocy
spolecznej, w szczegdlnosci realizujacy kontrakt socjalny, o ktérym mowa
w przepisach o pomocy spolecznej. PAI jest realizowany przez PUP dziatajacy we
wspotpracy z OPS lub podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spofecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym lub przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym. Realizacja
PAI przez OPS odbywa si¢ na podstawie porozumienia o realizacji programu
zawartego z PUP. W przypadku niezawarcia z OPS porozumienia o realizacji
programu, PUP zawiera z OPS porozumienie o wspotpracy, w ramach ktorego strony
uzgadniajg kryteria doboru bezrobotnych do Programu Aktywizacja I Integracja oraz
zakres i spos6b wymiany informacji o jego uczestnikach. W przypadku niezawarcia z
OPS porozumienia o realizacji programu, PUP w ramach FP moze zleci¢ realizacjg
dzialan w zakresie integracji spotecznej bezrobotnych podmiotom prowadzacym
dzialalno$¢ statutowa na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych  wykluczeniem spoteczny lub przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spolecznym. Realizacja dziatan w zakresie integracji spotecznej
bezrobotnych odbywa si¢ na podstawie umowy. Realizacja PAI odbywa si¢ zgodnie
z ustawg Z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Kierunkowe wytyczne dotyczace realizacji PAI znajduja si¢ pod adresem
http://mcps-efs.nazwa.pl/upload/File/ops_pup/pai_wytyczne.pdf.

2.1.5 Ustugi reintegracji spolecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS

1. Ushugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS sg uznawane
za kompleksowa ustuge aktywnej integracji, obejmujaca integracje spoteczna
1 zawodowa.

2. Wsparcie jest udzielane na stworzenie nowych miejsc reintegracji spolecznej
i zawodowej:

a) w istniejacych podmiotach, o ktorych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;

b) poprzez utworzenie podmiotéw, o ktorych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

3. Zasady tworzenia Centrum Integracji Spotecznej, jako jednostki realizujgcej
reintegracje spoteczng i zawodowa, okresla art. 3 ustawy o zatrudnieniu socjalnym.

Instytucja tworzaca CIS jest zobowigzana wystapi¢ do wojewody wilasciwego ze
wzgledu na siedzibe Centrum, z wnioskiem o przyznanie statusu. Wniosek jest
dokumentem, wymagajacych zaplanowania 1 przeanalizowania wszystkich
aspektow dzialalnosci, swoistym biznesplanem CIS 1 w swojej tresci powinien
zawiera¢ wskazane w ustawie informacje.

IOK zwraca uwagg, iz status CIS jest jednym z dokumentéw wymaganych przy
podpisaniu umowy o dofinansowanie projektu pomiedzy Wnioskodawca a Instytucja
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Zarzadzajacg. Majac to na uwadze wnioskodawca powinien wystapi¢ o nadanie
statusu w terminie umozliwiajacym mu podpisanie umowy w razie pozytywnego dla
siebie rozstrzygniecia konkursu.

Beneficjent zostanie zobowigzany w umowie o dofinansowanie projektu do

zachowania trwato$ci utworzonych w ramach projektu podmiotow (CIS/KIS) po
zakonczeniu realizacji projektu co najmniej przez okres odpowiadajacy okresowi
realizacji projektu. IZ RPO WSL weryfikuje spetnienie warunku trwatosci po uptywie
okresu wskazanego w umowie o dofinansowanie projektu.

2.1.6 Aktywizacja spoleczno —zawodowa 0s6b z niepelnosprawnosciami

1. Aktywizacja spoleczno-zawodowa 0sdb z niepetnosprawnos$ciami odbywa si¢ poprzez:

2.

3.

4.

a)

b)

wykorzystanie ushug aktywnej integracji, w tym w szczegdlnosci ustug
asystenckich, a takze innych uslug aktywnej integracji w szczegdlno$ci
takich jaki ustugi trenera pracy, ustugi umozliwiajace uzyskanie i utrzymanie
zatrudnienia i nabywanie nowych umiejetnosci spolecznych i zawodowych,
pozwalajacych uzyska¢ 1 utrzymaé zatrudnienie, w  szczegolnosci
w poczatkowym okresie zatrudnienia

ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS;

wykorzystanie uslug aktywnej integracji w ramach WTZ i ZAZ zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych.

Wsparcie w ramach ZAZ odbywa si¢ poprzez:

a)

b)

zwickszenie liczby 0sob z niepelnosprawnosciami zatrudnionych w istniejacych
ZAZ, z mozliwo$cig objecia tych osob ustugami aktywnej integracji; okres
zatrudnienia os6b z niepelnosprawnosciami w ZAZ po zakonczeniu realizacji
projektu jest co najmniej rowny okresowi zatrudnienia w ramach projektu;
okres moze by¢ krotszy, wylacznie w  sytuacji, gdy osoba z
niepetnosprawnoscia podejmie w tym okresie zatrudnienie poza ZAZ,;

wsparcie 0sob z niepetnosprawnos$ciami dotychczas zatrudnionych w ZAZ
nowg oferta w postaci ustug aktywnej integracji, ukierunkowana na
przygotowanie oséb zatrudnionych w ZAZ do podjecia zatrudnienia poza ZAZ:
na otwartym rynku pracy lub w przedsigbiorczo$ci spoteczne;.

Wsparcie w ramach WTZ odbywa si¢ poprzez:

a) wsparcie uslugami aktywnej integracji nowych osob w istniejagcych WTZ;

b)

wsparcie dotychczasowych uczestnikow WTZ nowa oferta w postaci ustug

aktywnej integracji obowiazkowo ukierunkowang na przygotowanie uczestnikow
WTZ do podjgcia zatrudnienia i ich zatrudnienie: w ZAZ, na otwartym lub

chronionym rynku pracy lub w przedsicbiorczosci spoteczne;.

W celu zwigkszenia zatrudnienia osob z niepelmosprawnosciami, Beneficjent moze
zastosowaé dziatania wspierajgce pracodawcoOw w tworzeniu miejsc pracy dla osob z
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niepetlnosprawnosciami, w szczegdlnosci poprzez wyposazenie lub doposazenie
stanowiska pracy na potrzeby zatrudnienia osoby z niepelnosprawnoscia,
dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.

2.1.7 Organizacja stazy i praktyk zawodowych oraz zaje¢ reintegracji zawodowej w ramach

projektow

1. Wsparcie w postaci stazy i praktyk realizowane w ramach projektow jest zgodne
z Europejska Rama Jakosci Stazy i Praktyk oraz Polska Rama JakoSci Praktyk i Stazy.

2. Beneficjent zawiera z organizatorem stazu umowe¢ o zorganizowanie stazu/praktyki
zawodowej okreslajac w szczegolnosci:

a) nazwe formy wsparcia,

b) dane uczestnika projektu odbywajacego staz/praktyke zawodowsg: imi¢ i nazwisko,
PESEL, data urodzenia, adres zameldowania/zamieszkania,

¢) dane opiekuna uczestnika projektu odbywajacego staz/praktyke zawodowa,

d) date rozpoczgcia i zakonczenia stazu/praktyki zawodowe;j,

e) numer i tytul projektu, w ramach ktorego realizowany jest staz/praktyka zawodowa;

f) zakres stazu/praktyki zawodowe;j,

g) zobowigzanie pracodawcy do zapewnienia nalezytej realizacji stazu/ praktyki
zawodowej zgodnie z ustalonym programem.

3. Staz/praktyka zawodowa odbywa si¢ wedlug programu stanowiacego zatacznik do umowy
0 zorganizowanie stazu/praktyki. Przy ustalaniu programu powinny by¢ uwzglednione
predyspozycje psychofizyczne i zdrowotne, poziom wyksztatlcenia oraz dotychczasowe
kwalifikacje zawodowe uczestnika projektu.

4. Program powinien okreslac:

a)

b)

c)
d)

e)
f)
9)

nazwe zawodu lub specjalnosci, ktorej program dotyczy wedtug obowiazujacej klasyfikacji
zawodow i specjalnoscei,

zakres zadan wykonywanych przez uczestnika stazu/praktyki zawodowej,

rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych,

tresci edukacyjne, ktore stazysta/praktykant ma przyswoi¢ podczas trwania stazu/praktyki
zawodowej oraz cele edukacyjno—zawodowe planowane do osiagnigcia przez uczestnika
stazu/praktyki zawodowe;j,

harmonogram realizacji stazu/praktyki zawodowe;j,

sposob potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych,

dane opiekuna osoby objetej programem stazu/praktyki zawodowe;j.

5. Staz/praktyka zawodowa odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej migdzy organizatorem

a stazysta/ praktykantem zawierajacej podstawowe informacje, takie jak:

a) okres trwania,

b) wysokos¢ przewidywanego stypendium,
€) miejsce wykonywania prac,

d) zakres obowigzkow,

e) dane opiekuna stazu/praktyki zawodowej.
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b)

Staz/praktyka zawodowa trwa nie krocej niz 3 miesigce i nie dluzej niz 12 miesigey
kalendarzowych™. Osoba odbywajaca staz/praktyke zawodowa powinna wykonywaé
czynnos$ci lub zadania w wymiarze nie przekraczajagcym 40 godzin tygodniowo i 8 godzin
dziennie.

Organizator stazu/praktyki zawodowej:

zapewnia odpowiednie stanowisko pracy stazysty/praktykanta wyposazone w niezbedne
sprzety, narzgdzia i zaplecze, zgodnie z programem stazu/praktyki i potrzebami uczestnika
projektu wynikajacymi ze specyfiki zadan wykowanych przez stazystg¢/praktykanta,
wymogow technicznych miejsca pracy, a takze niepelnosprawnosci lub stanu zdrowia,

szkoli stazyste/praktykanta na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie BHP,
przepisow przeciwpozarowych oraz zapoznaje go z obowigzujacym regulaminem pracy na
stanowisku, ktorego dotyczy staz/praktyka zawodowa,

sprawuje nadzoér nad odbywaniem stazu/praktyki zawodowej w postaci wyznaczenia opiekuna
stazu/praktyki zawodowe;j,

monitoruje postgpy i nabywanie nowych umiej¢tnosci przez stazyste/praktykanta, a takze
stopien realizacji tresci i celdéw edukacyjno-zawodowych oraz regularnie udziela stazyScie/
praktykantowi informacji zwrotnej,

wydaje stazysScie/praktykantowi - niezwlocznie po zakonczeniu stazu/praktyki zawodowej -
dokument potwierdzajacy odbycie stazu/praktyki zawodowej; dokument potwierdzajacy
odbycie stazu/praktyki zawodowej zawiera nastepujace informacje: date rozpoczecia
i zakonczenia stazu/praktyki zawodowej, cel i program stazu/praktyki zawodowej, opis zadan
wykonanych przez stazyste/praktykanta, opis celow edukacyjno-zawodowych i kompetencji
uzyskanych przez stazyste/praktykanta w wyniku stazu/praktyki zawodowej oraz ocen¢
stazysty/praktykanta dokonang przez opiekuna stazu/praktyki zawodowej;

Organizator stazu/praktyki zawodowej moze ponosi¢ koszty zwigzane z organizacja
stazu/praktyki zawodowej obejmujace:

a) przygotowanie stanowiska pracy dla stazysty/praktykanta,

b) podroze stuzbowe stazysty/praktykanta,

C) ubezpieczenie stazysty/praktykanta,

d) wynagrodzenie opiekuna stazysty/praktykanta w wysoko$ci nie wyzszej niz stypendium

wyplacane jednemu stazy$cie/praktykantowi, rozliczane jako refundacja przez instytucje
organizujaca staz/praktyke zawodowa kosztow faktycznie poniesionych na te czesé
wynagrodzenia opiekuna stazysty/praktykanta, ktoéra odpowiada obowigzkom dotyczacym
opieki nad stazysta/praktykantem, przy czym opiekun stazysty/praktykanta wykonuje swoje
obowigzki w ramach dotychczasowej formy zaangazowania przez podmiot przyjmujacy na
staz/praktyke zawodowa w ramach dotychczasowych godzin zaangazowania. Nie jest
dopuszczalne zawieranie dodatkowych uméw cywilnoprawnych z opiekunem stazysty/
praktykanta dotyczacych opieki nad stazysta/praktykantem.

W  okresie odbywania stazu/praktyki stazy$cie/praktykantowi przysluguje stypendium
w wysokosci 120% kwoty zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20

10 Zgodnie z art. 53.2 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
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kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Stypendium za niepeiny
miesigc ustala sie, dzielac kwote przystugujacego stypendium przez 30 i mnozac przez liczbe
dni kalendarzowych przypadajacych w okresie, za ktore przystuguje stypendium. Wyjatek
stanowi nieobecno$¢ z powodu choroby udokumentowana stosownym za$wiadczeniem
lekarskim.

IOK zobowigzuje Wnioskodawce do wskazania metodologii wyliczenia wydatku.

10. Osoby pobierajace stypendium podlegaja obowigzkowo ubezpieczeniu emerytalnemu,
rentowemu 1 wypadkowemu, jezeli nie maja innych tytutéw rodzacych obowigzek
ubezpieczen spolecznych zgodnie z ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych. Podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoleczne tych osob
stanowi kwota wyptacanego stypendium, jezeli z zawartej umowy na realizacje stazu/praktyki
zawodowe] wynika prawo tej osoby do uzyskiwania $wiadczenia z tytulu uczestnictwa w
stazu/praktyce zawodowej. Platnikiem sktadek jest beneficjent.

11. Na wniosek uczestnika projektu odbywajgcego staz/praktyke zawodowsg pracodawca jest
obowigzany do udzielenia dni wolnych w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni kalendarzowych
odbywania stazu/ praktyki zawodowej u organizatora stazu/praktyki. Za dni wolne
przystuguje stypendium. Za ostatni miesigc odbywania stazu/praktyki zawodowej organizator
jest obowigzany udzieli¢ dni wolnych przed uptywem terminu zakonczenia stazu/ praktyki
zawodowej U organizatora.

12. Uczestnik projektu pobierajacy stypendium traci prawo do pobierania §wiadczen wyptacanych
przez PUP.

13. Beneficjent na wniosek organizatora, moze pozbawi¢ uczestnika projektu mozliwosci
kontynuowania stazu/praktyki zawodowej w przypadku:

a)nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas wigcej niz jednego dnia pracy,
b)naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy,
C)naruszenia przez uczestnika przepiséw prawa i regulaminu pracy,
d)nierealizowania programu stazu/ praktyki zawodowe;j.

14. Beneficjent na wniosek uczestnika projektu moze rozwigza¢ z oOrganizatorem umowe
o odbyciu stazu/ praktyki zawodowej w przypadku nierealizowania przez organizatora
warunkow odbycia stazu/ praktyki zawodowe;j.

15. Umowa zostaje rozwigzana w przypadku, gdy uczestnik projektu podczas odbywania stazu/
praktyki zawodowej podejmie prace zarobkowa.

16. Stazysta wykonuje swoje obowigzki pod nadzorem opiekuna stazu/praktyki. Na jednego
opiekuna stazu/praktyki nie moze przypadac¢ wigcej niz 6 stazystow/praktykantow.

17. Stazysta/praktykant wykonuje zadania na przygotowanym zgodnie z zasadami BHP
1 przepisami przeciwpozarowymi stanowisku pracy.

2.1.8 Organizacja szkolen i kurséw w ramach projektu

1. Szkolenia i kursy sg zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem uczestnika
projektu oraz ze zdiagnozowanymi potrzebami na rynku pracy.
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2. Ustugi szkoleniowe sg realizowane przez instytucje posiadajagce wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzony przez Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibg
instytucji szkoleniowej.

3. Efektem kazdego szkolenia/kursu realizowanego w ramach projektu jest nabycie kwalifikacji
zawodowych lub nabycie kompetencji.

4. Kursy i szkolenia o charakterze zawodowym musza zostaé zakonczone uzyskaniem
kwalifikacji, przy czym przez kwalifikacje nalezy rozumie¢ formalny wynik oceny i
walidacji, uzyskany w momencie potwierdzenia przez wlaSciwy organ, ze dana osoba
osiagnela efekty uczenia si¢ spelniajace okreslone standardy. Potwierdzeniem nabycia
kwalifikacji nie jest za§wiadczenie o zakonczeniu /odbyciu kursu. Jednoczesnie w projekcie
nalezy zatozy¢, ze co najmniej 35% uczestnikdw projektu uzyska kwalifikacje zawodowe
zgodne z powyzszymi warunkami.

5. Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie
wigkszej niz 120 % zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pod warunkiem, ze liczba godzin
szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesi¢cznie — w przypadku nizszego
miesigcznego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium ustala si¢ proporcjonalnie.

6. Kwote stypendium wyptacanego osobie odbywajacej kurs/szkolenie, nalezy rozumie¢ jako:

— niepomniejszong o zaliczke na podatek dochodowy od 0sdb fizycznych, z uwagi na objecie
kwoty stypendium zwolnieniem, gdyz zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt. 136 1 137 ustawy z dnia 26
lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych zwolnione z poboru podatku
dochodowego sa platnosci na realizacje projektow w ramach programéw finansowanych z
udziatem $rodkow europejskich, otrzymane z Banku Gospodarstwa Krajowego, z
wylaczeniem platnosci otrzymanych przez wykonawcow oraz $rodki finansowe otrzymane
przez uczestnika projektu jako pomoc udzielona w ramach programu finansowanego z
udziatem s$rodkéw europejskich, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0
finansach publicznych,

— niepomniejszong o sktadke na ubezpieczenie zdrowotne, gdyz zgodnie z art. 83 ust. 3 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkoéw
publicznych w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od os6b fizycznych
przez platnika, (zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0sob fizycznych od przychodow stanowigcych podstawe wymiaru sktadki innych niz
okreslone w ust. 2 tego artykulu), sktadke na ubezpieczenie zdrowotne obliczong za
poszczegblne miesigce obniza si¢ do wysokosci 0,00 zt. Zatem, z uwagi na fakt niepobierania
zaliczek na podatek dochodowy od $wiadczen wyptacanych uczestnikom projektow istnieje
podstawa do naliczania sktadki zdrowotnej, przy czym sama sktadka zdrowotna bedzie
wynosita 0,00 zt. Rownoczeénie platnik powinien ujaé sktadki w wysokosci 0,00 zt w
deklaracji DRA,

— niepomniejszong o sktadki spoteczne, ktore na podstawie art. 16 ust. 9 a ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych finansuje w cato$ci beneficjent
(w zwiazku z tym dodatkowo, oprocz kwoty stypendium, powinny one zosta¢ uwzglednione
przez beneficjenta w budzecie projektu).

IOK zobowigzuje Wnioskodawce do wskazania metodologii wyliczenia wydatku.
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2.1.9 Efektywnos¢ spoleczno-zatrudnieniowa

W odniesieniu do projektéw przewidujacych bezposrednie wsparcie dla 0osob lub rodzin zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spolecznym w ramach Dziatania 9.1 Aktywna Integracja stosowane sa
kryteria wyboru projektéw dotyczace efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej. W celu weryfikacji
spetnienia tych kryteriow Beneficjenci zostajag zobowigzani w umowie o dofinansowanie projektu do
przedstawienia informacji niezbednych do ich weryfikacji.

1.

b)

c)

Efektywno$¢ spoteczno-zatrudnieniowa pokazuje efekty reintegracji uczestnikow projektu
osiagniete w wyniku realizacji §ciezki udzialu w projekcie.

. Efektywno$¢ spoleczno-zatrudnieniowa mierzy efekt realizacji projektu wzgledem

uczestnikow projektu w dwdéch wymiarach ich funkcjonowania - w wymiarze spotecznym
i zatrudnieniowym.

Beneficjent zostanie zobowigzany w umowie o dofinansowanie projektu do zobligowania
uczestnikow projektu, na etapie rekrutacji do projektu, do dostarczenia dokumentow
potwierdzajacych osiagnigcie wskaznika efektywnosci spoteczno-zatrudnienioweyj.

Nie ma obowigzku stosowania kryteriow efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej
W odniesieniu do 0séb:

bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktorych mowa w ustawie z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

nieletnich, wobec ktérych zastosowano S$rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
1 przestepczosci zgodnie z ustawq z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich,

przebywajacych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktorych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

. Efektywno$¢ spoteczno-zatrudnieniowa jest mierzona™:

wsérod uczestnikow projektu wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczgcia udziatu
w projekcie rozumianego jako udziat w pierwszej formie wsparcia w projekcie,

wsrod uczestnikow projektu, ktorzy zakonczyli udziat w projekcie (za zakonczenie udziatu
w projekcie nalezy uzna¢ zakonczenie uczestnictwa w formie lub formach wsparcia
realizowanych w ramach projektu zgodnie ze S$ciezkg udziatu w projekcie), przy czym
zakonczenie udzialu w projekcie z powodu podjecia zatrudnienia wczesniej niz uprzednio
byto to planowane mozna uznaé za zakonczenie udzialu w projekcie zgodnie z zaplanowang
$ciezka udzialu w projekcie,

w stosunku do tgcznej liczby uczestnikow projektu, ktorzy zakonczyli udzial w projekcie
zgodnie ze §ciezkg udziatu w projekcie.

Informacja o wykonaniu wskaznika efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w ramach
danego projektu przekazywana jest przez beneficjenta wraz z kazdym wnioskiem o ptatnosé
(narastajaco na koniec okresu sprawozdawczego).

" IOK rekomenduje wskazywanie we wniosku o dofinansowanie w punkcie B.10 wylacznie wartoéci procentowych wskaznika
wynikajacych z definicji kryterium wskazanej w pkt. 6.2.15 niniejszego regulaminu.
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7.

Wartos¢ wskaznika od poczatku realizacji projektu nalezy poda¢ we wniosku o ptatnosé
koncowa. W zwiazku z pomiarem wskaznika w okresie do trzech miesiecy nastepujacych po
dniu, w ktorym uczestnik zakonczyt udziat w projekcie, w przypadku osob, ktore zakonczyty
udziat w projekcie w koncowym okresie jego realizacji, beneficjent jest zobowigzany do
przekazania ostatecznych danych na temat realizacji wskaznika efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej nie pdzniej niz po uptywie 100 dni od zakonczenia realizacji projektu.

Pomiar wskaznika efektywnosci spoleczno-zatrudnieniowej w wymiarze spolecznym:

1.

Vii.
viii.

lub

a)
b)
c)
d)

Efektywno$¢ spoteczno-zatrudnieniowa w wymiarze spotecznym oznacza odsetek
uczestnikow projektu, ktorzy po zakonczeniu udziatu w projekcie:

a) dokonali postepu w procesie aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej i zmniejszenia
dystansu do zatrudnienia, przy czym postgp powinien by¢ rozumiany w szczegolnosci
jako:

rozpoczgcie nauki,

wzmochienie motywacji do pracy po projekcie,

zwickszenie pewnosci siebie i wlasnych umiejetnosci,

poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajacych si¢ problemow,

podjecie wolontariatu,

poprawa stanu zdrowia,

ograniczenie nalogow,

doswiadczenie widocznej poprawy w  funkcjonowaniu (w przypadku o0séb
z niepetnosprawnos$ciami),

b) podje¢li dalszg aktywizacj¢ w formie, ktora:

obrazuje postep w procesie aktywizacji spotecznej i zmniejsza dystans do zatrudnienia,

nie jest tozsama z forma aktywizacji, ktorg uczestnik projektu otrzymywat przed projektem,
nie jest tozsama z forma aktywizacji, ktorg uczestnik projektu otrzymywat w ramach projektu,
chyba ze nie jest ona finansowana ze $rodkow EFS 1 Ze stanowi postep
w stosunku do sytuacji uczestnika projektu w momencie rozpoczecia udzialu
w projekcie.

. Wskaznik efektywnosci spoleczno-zatrudnieniowej w wymiarze spotecznym jest mierzony

w terminie do trzech miesiecy od zakonczenia udzialu uczestnika w projekcie.

Potwierdzenie osiggniecia wskaznika efektywno$ci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze
spotecznym nastepuje na podstawie dokumentdéw potwierdzajacych postgp w procesie
aktywizacji spoteczno-zawodowej 1 zmniejszenie dystansu do zatrudnienia lub udziat
w dalszej aktywizacji spotecznej, spoteczno-zawodowej lub zawodowej, np.:

opinia psychologa lub pracownika socjalnego,

za$wiadczenie o rejestracji w powiatowym urzedzie pracy (PUP),

zaswiadczenie o udziale w Klubie Integracji Spotecznej (KIS),

kopia indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego realizowanego w Centrum Integracji
Spotecznej (CIS).
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Pomiar wskaznika efektywnosci spoleczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym:

1.

b)

d)

€)

f)

Efektywnos$¢ spoteczno-zatrudnieniowa w wymiarze zatrudnieniowym oznacza odsetek
uczestnikéw projektu, ktdrzy po zakonczeniu udzialu w projekcie zgodnie ze $ciezka udziatu
w projekcie podjeli zatrudnienie.

efektywno$¢ spoteczno-zatrudnieniowa w wymiarze zatrudnieniowym jest mierzona wsrod
uczestnikow projektu, ktorzy w momencie rozpoczgcia udziatu w projekcie byli osobami
bezrobotnymi lub osobami biernymi zawodowo, z wylaczeniem os6b, ktore w ramach
projektu lub po zakonczeniu jego realizacji podjety nauke w formach szkolnych lub otrzymaty
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

zakonczenie udzialu w projekcie to zakonczenie uczestnictwa w formie lub formach wsparcia
realizowanych zgodnie ze §ciezka udzialu w projekcie (w przypadku projektow, ktorych
celem jest podjecie zatrudnienia, zakonczenie udziatu w projekcie z powodu podjecia pracy
wczesniej, niz uprzednio byto to planowane, nalezy uzna¢ za zakonczenie udzialu w projekcie
zgodnie z zaplanowang §ciezka);

zatrudnienie to podjecie pracy w oparciu o:

i.  stosunek pracy,
ii.  stosunek cywilnoprawny,
iii.  samo zatrudnienie;

efektywnos¢ spoteczno-zatrudnieniowa w wymiarze zatrudnieniowym w przypadku stosunku
pracy nalezy uzna¢ za spelniong jezeli uczestnik projektu zostanie zatrudniony na
nieprzerwany okres co najmniej trzech miesigcy i przynajmniej na 'z etatu. Istotna jest data
rozpoczgcia pracy (nawigzania stosunku pracy) wskazana w dokumencie stanowigcym
podstawe nawigzania stosunku pracy. Co do zasady powinna to by¢ jedna umowa (lub inny
dokument bedacy podstawa nawigzania stosunku pracy) zawarta w zwigzku z nawigzaniem
stosunku pracy na minimum trzy miesigce i przynajmniej na ‘% etatu. Niemniej, dopuszcza si¢
rowniez sytuacje, w ktorych uczestnik udokumentuje fakt podjecia pracy na podstawie kilku
umow (lub innych dokumentoéw stanowigcych podstawe do nawigzania stosunku pracy), pod
warunkiem potwierdzenia zatrudnienia na faczny okres trzech miesiecy;

w przypadku, gdy uczestnik projektu rozpoczal realizacje zadan na podstawie umowy
cywilnoprawnej, warunkiem uwzglednienia takiej osoby w liczbie uczestnikéw projektu,
ktorzy podjeli zatrudnienie po zakonczeniu wsparcia jest spelnienie dwoch przestanek:

i. umowa cywilnoprawna jest zawarta na okres minimum trzech miesiecy oraz warto$¢
umowy jest rowna lub wyzsza od trzykrotno$ci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalanego na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

ii.  w przypadku umowy o dzieto, w ktorej nie okreslono czasu trwania umowy, warto$é
umowy musi by¢ rowna lub wyzsza od trzykrotno$ci minimalnego wynagrodzenia za
prace ustalanego na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

warunkiem uwzglednienia uczestnika projektu, ktory po zakonczeniu udzialu w projekcie
podjat dziatalno$¢ gospodarcza w liczbie o0sdb pracujacych jest dostarczenie dokumentu
potwierdzajacego fakt prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres minimum trzech
miesiecy nastgpujacych po dacie zakonczenia udzialu w projekcie. W przypadku podjecia
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9)

h)

i)

2.

samozatrudnienia nalezy bra¢ pod uwage date rozpoczecia dziatalnoSci gospodarczej, nie za$s
sam moment dokonania rejestracji firmy;

z kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej sa wylaczone osoby, ktére podjety
samozatrudnienie, w wyniku otrzymania w ramach projektu wspotfinansowanego z EFS
zwrotnych lub bezzwrotnych $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej; 0znacza to, iz
kryterium nalezy mierzy¢ w stosunku do wszystkich uczestnikow, ktorzy zakonczyli udziat
w projekcie z wyjatkiem 0sob, ktore otrzymaty srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
ze srodkow EFS;

zatrudnienie subsydiowane jest uwzgledniane w kryterium efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym pod warunkiem realizacji tej formy wsparcia
poza projektami wspoétfinansowanymi ze $rodkéw EFS; w liczbie pracujacych nie uwzglednia
si¢ zatem osoby, ktora zostata zatrudniona (zatrudnienie subsydiowane) w ramach projektu
wspotfinansowanego z EFS;

w celu potwierdzenia podj¢cia zatrudnienia wystarczajace jest dostarczenie przez uczestnika
projektu dokumentdéw potwierdzajacych podjecie pracy lub samozatrudnienia, np.:

i.  kopia umowy o pracg,

ii.  kopia umowy cywilnoprawnej,

iii.  zaswiadczenie z zaktadu pracy o zatrudnieniu,

iv.  zaswiadczenie potwierdzajace prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres
co najmniej trzech miesiecy,

V. zaswiadczenie PUP o wyrejestrowaniu z rejestru bezrobotnych z powodu podjecia
pracy,

przy czym beneficjent zobowigzuje uczestnikow projektu do dostarczenia dokumentow

potwierdzajacych zatrudnienie po zakonczeniu udzialu w projekcie - 0 ile uczestnik ten

podejmie zatrudnienie;

Wskaznik efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym jest
mierzony w terminie do trzech miesiecy od zakonczenia udziatu uczestnika w projekcie, we
wszystkich formach wsparcia.

Efektywnos¢ spoleczno-zatrudnieniowa stanowi kryterium dostepu i sposob jej pomiaru nie
jest tozsamy ze sposobem pomiaru wskaznika rezultatu Liczba oséb pracujgcych, tgcznie z
prowadzgcymi dziatalnosé na wlasny rachunek, objetych wsparciem w programie.

Wskaznik rezultatu ,,Liczba 0séb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym
pracujacych po opuszczeniu programu” a wskaznik efektywnosci spoleczno-zatrudnieniowej

Kategoria Wskaznik rezultatu Efektywno$¢ spoleczno-zdrowotna
Podstawa prawna Pomiar rezultatu okre$lony jest w zat. Pomiar efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej:
2 do Wytycznych w zakresie
monitorowania postgpu rzeczowego e w wymiarze spotecznym jest mierzony zgodnie z
realizacji programow operacyjnych na Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzig¢ w
lata 2014-2020 obszarze wlqczenia spolecznego i zwalczania

ubostwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,

e W wymiarze zatrudnieniowym jest mierzony
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzigé z udziatem Srodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na
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lata 2014-2020.

okres monitorowania

4 tygodnie po opuszczeniu projektu

do 3 miesigcy po zakonczeniu udziatu w projekcie

wymagany okres
zatrudnienia

nie okreslono

w przypadku nawigzania stosunku pracy — co najmniej 3
Mmiesigce i co najmniej %2 etatu

w przypadku umoéw cywilnoprawnych — minimum 3 miesigce
oraz o wartosci umowy rownej lub wyzszej niz trzykrotnosci
minimalnego wynagrodzenia

w przypadku samozatrudnienia — co najmniej 3 miesigce od
daty rozpoczgcia dziatalno$ci gospodarczej

forma zatrudnienia

nie okreslono (kazda forma
przewidujaca wynagrodzenie i
ubezpieczenie danej osoby oraz osoby

stosunek pracy
umowa cywilnoprawna
dziatalno$¢ gospodarcza

bezptatnie pomagajace prowadzi¢
dzialalno$¢ gospodarcza cztonkom
rodziny)

efektywnos¢ zatrudnieniowa zostata okreslona na poziomie 22
%, w przypadku osob o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, 0so6b z niepelnosprawnoscia intelektualng
oraz 0sob z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi — 12 %

stopien realizacji 17% wszystkich uczestnikoéw objetych
wsparciem w projekcie zgodnie z

pkt.3.1 regulaminu.

2.2 Podmioty uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie

2.2.1 O dofinansowanie moga wystepowac wszystkie podmioty, ktore spetniajg kryteria okreslone

w Regulaminie konkursu, z wylgczeniem:

a) jednostek sektora finansow publicznych;

b) osob fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych dziatalno$é gospodarczg lub oswiatowa
na podstawie przepisow odrebnych;
€) podmiotéw, o ktoérych mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych ;
d) podmiotéw, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.
o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
e) podmiotéow, o ktorych mowa w art. 9 ust 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary.
2.2.2 Warunkiem ubiegania si¢ o dofinansowanie jest niezaleganie z uiszczaniem podatkéw, jak
rowniez z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych i innych naleznoS$ci
wymaganych odrebnymi przepisami. Powyzszy zapis jest integralng czg¢scig Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu (punkt G — Oswiadczenia Beneficjenta -Wniosku
o dofinansowanie projektu).

Whioskodawca/Partnerem moze by¢ wylacznie podmiot posiadajacy osobowo$¢ prawna. Jezeli
projekt realizowany jest przez podmiot nieposiadajacy osobowoS$ci prawnej powinien on zostaé
wykazany w pkt. A4 jako realizator projektu.
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2.3 Wymagania dotyczace partnerstwa w projekcie

231

2.3.2

2.3.3

2.34

2.3.5

2.3.6

d)

2.3.7

b)

Mozliwo$¢ realizacji projektow w partnerstwie zostata okreslona w art. 33 ustawy z dnia 11
lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020.

W przypadku realizacji projektow partnerskich, partnerzy sa wskazywani imiennie
we wniosku o dofinansowanie projektu.

Partnerstwo oznacza wspodlna realizacj¢ projektu przez beneficjenta i podmioty wnoszace
do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, na warunkach
okreslonych w porozumieniu albo umowie partnerskiej.

Podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamowien publicznych zobowigzane sa do wyboru partneréow spoza sektora finansow
publicznych zgodnie z zapisami art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020.

Podmioty inne niz okre§lone w art. 3 ust. 1 Ustawy PZP, indywidualnie okre$laja zasady
wyboru partnera projektu.

Partnerami w projekcie moga by¢ wszystkie podmioty uprawnione do ubiegania si¢

o dofinansowanie, z wylgczeniem:

osob fizycznych (nie dotyczy osdb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub o$wiatowa
na podstawie przepisoOw odrgbnych),

podmiotow, o ktorych mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych;

podmiotow, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r.
0 skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajagcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

podmiotow, o ktorych mowa w art. 9 ust 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.

0 odpowiedzialno$ci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary;

Realizacja projektow partnerskich w ramach RPO WSL 2014-2020 wymaga spetnienia tagcznie

nastgpujacych warunkow:

wskazania lidera partnerstwa (partnera wiodacego), ktory jest jednoczes$nie beneficjentem
projektu (strong umowy 0 dofinansowanie),

uczestnictwa partnerow w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza réwniez
wspolne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz wspolne zarzadzanie
projektem, przy czym partner moze uczestniczy¢ w realizacji tylko w czgsci zadan
w projekcie,

udzielenie liderowi (partnerowi wiodgcemu) upowaznienia do: zlozenia wniosku
o dofinansowanie, zawarcia umowy o dofinansowanie.
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d) adekwatno$ci udzialu partneréw, co oznacza odpowiedni udzial partneréw w realizacji

2.3.8

2.3.9

projektu (wniesienie zasoboéw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych

odpowiadajacych realizowanym zadaniom).

Partnerstwo wymaga zawarcia pisemnej umowy pomiedzy partnerami, okre$lajacej
w szczegblnosci podziat zadan i obowigzkéw pomiedzy partnerami oraz precyzyjne zasady
zarzadzania finansami, w tym przeptywy finansowe i rozliczanie §rodkdéw partnerstwa, a takze
sposdb rozwigzywania sporow oraz odpowiedzialnosci/konsekwencji (w tym finansowych) na
wypadek niewywigzania si¢ przez partnerow z umowy lub porozumienia. Szczegdtowe
informacje na temat informacji jakie powinny znalez¢ si¢ w porozumieniu oraz umowie o
partnerstwie znajduja si¢ w art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020. Integralng cze$cia umowy pomigdzy partnerami powinno byé réwniez
pelnomocnictwo/pelnomocnictwa dla lidera/partnera wiodgcego do reprezentowania

partnera/partneréw projektu.

Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢ zawarte pomiedzy podmiotami
powigzanymi w rozumieniu zalacznika nr I do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014
z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu oraz Ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r.

Kodeks spotek handlowych.

UWAGA!

Partnerstwo nie moze zosta¢ zawigzane pomiedzy jednostkq organizacyjna a jej organem

prowadzacym i pozostalymi jednostkami organizacyjnymi podlegajacymi temu organowi

2.4 Grupa docelowa

24.1

a)

b)

Grupe docelowa/ostatecznych odbiorcéw wsparcia w ramach Poddziatania 9.1.5 stanowia:

osoby wykluczone lub zagrozone uboéstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym osoby
bezrobotne, ktére zgodnie z ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zostaty
sprofilowane jako oddalone od rynku pracy;

otoczenie 0so6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym, w zakresie niezbednym do wsparcia

0s6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym w ramach programu.

Preferencje dotyczace grup docelowych

24.2.

Podczas przeprowadzonej rekrutacji Wnioskodawcy sa zobowigzani do preferowania

nastepujacych uczestnikéw do projektu:

32




Zafacznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego nr /955/115 /V/2016 z dnia 24.05.2016 r.

a)

b)

c)

d)

osoby o znacznym lub  umiarkowanym  stopniu  niepelnosprawnosci  oraz
Z mniepelosprawno$ciami sprz¢zonymi, z niepelnosprawnoscia intelektualng oraz osoby
z zaburzeniami psychicznymi;

osoby lub rodziny zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego, rozumianego jako wykluczenie z powodu wigcej
niz jednej z przestanek wskazanej w punkcie 9 Stownika pojec;

osoby lub rodziny korzystajace z PO PZ, pod warunkiem, Ze zakres wsparcia dla tych osob lub
rodzin nie bedzie powielal dziatan, ktére dane osoba lub rodzina otrzymata lub otrzymuje

z PO PZ w ramach dziatan towarzyszacych, o ktorych mowa w PO PZ.

0soby bezdomne.

Beneficjent w umowie o dofinansowanie projektu zostaje zobowiazany do poinformowania

wlasciwych terytorialnie osSrodkow pomocy spolecznej oraz organizacji partnerskich

regionalnych i lokalnych, o ktérych mowa w PO PZ, o prowadzonej rekrutacji do projektow

realizowanych w ramach Dzialania 9.1 Aktywna Integracja, a takze do niepowielania wsparcia,

ktore osoba lub rodzina zagrozona ubé6stwem lub wykluczeniem spolecznym uzyskuje w

ramach dzialan towarzyszacych w PO PZ.

Demarkacja grup docelowych

2.4.3.

Osoby bezrobotne zarejestrowane w urzgdach pracy, dla ktorych zostat ustalony I lub II profil
pomocy™?, w Osi Priorytetowej IX Wigczenie spoleczne moga by¢ odbiorcami wsparcia

wylacznie o charakterze spotecznym.

W celu zapewnienia demarkacji pomi¢dzy Osiami Priorytetowymi 9 a 7 RPO WSL w zakresie
wsparcia 0sob bezrobotnych, wsparcie w ramach Dziatania 9.1. kierowane jest do o0sob,
wobec ktéorych zastosowanie wylacznie instrumentéw i ushlug rynku pracy jest
niewystarczajace i istnieje konieczno$¢ zastosowania w pierwszej kolejnosci instrumentow

aktywnej integracji o charakterze spotecznym.

Osoby bedace klientami PUP, ale nie podlegajace profilowaniu przez PUP tj. posiadajace
status 0sob poszukujacych pracy (w tym osoby z niepetnosprawno$ciami zarejestrowane jako
poszukujgce pracy), charakteryzujace si¢ co najmniej jedng z cech osoby zagrozonej
ubostwem lub wykluczeniem spolecznym moga korzysta¢ z uslug aktywnej integracji

o charakterze spotecznym, edukacyjnym, zdrowotnym i zawodowym.

Osoby ubogie pracujace moga korzysta¢ ze wszystkich ustug aktywnej integracji, z tym, ze
osoby te nie beda liczyly si¢ do wskaznika zatrudnieniowego.

Osoby bierne zawodowo oraz bezrobotne niebedace klientami PUP (niezarejestrowane
w PUP), ale charakteryzujace si¢ co najmniej jedng z cech osoby zagrozonej ubostwem lub

2 Ustawa o promogji zatrudnieni a i instytucjach rynku pracy.
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2.4.4.

2.4.5.

wykluczeniem spolecznym moga korzysta¢ z w ramach Dziatania 9.1 ze wszystkich ustug
aktywnej integracji. Ponadto osoby bezrobotne niebgdace klientami PUP korzystajace
z pomocy spotecznej z tytulu przestanki bezrobocia moga korzysta¢ w ramach Dziatania 9.1

ze wszystkich ustug aktywnej integracji.
W przypadku zakwalifikowania do projektu osob bezrobotnych nalezy mie¢ na uwadze, ze:

— wsparcie 0sob zakwalifikowanych do I i II profilu pomocy nie moze mie¢ charakteru

aktywizacji zawodowej, gdyz jest udzielane w ramach ustawowej dziatalnosci PUP;

— wsparcie osOb zakwalifikowanych do III profilu pomocy jest realizowane na
podstawie Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w ustawie 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, co nie wyklucza mozliwosci objecia ich
wsparciem uzupelniajacym wobec wsparcia oferowanego w PAIL W przypadku
realizacji PAI w ramach o$rodka pomocy spotecznej osoba zakwalifikowana do PAI
moze w ramach §rodkow EFS otrzymac ustugi aktywnej integracji wykraczajace poza
PAI i ramy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jako wsparcie
uzupetniajace po zakonczeniu PAIL Osoba po zakonczeniu PAI moze korzysta¢ ze
wszystkich ustug aktywnej integracji, o ile w wyniku realizacji PAI jej profil nie
ulegnie zmianie.

W przypadku, gdy projekt jest realizowany przez organizacj¢ pozarzgdowa nie ma obowiagzku

realizacji wsparcia projektowego w oparciu o PAI, mozliwa jest realizacja wsparcia w postaci
CIS/KIS.

Beneficjent umozliwia osobom ze spolecznosci romskiej korzystanie ze wsparcia, o ile osoby
te s3 osobami zagrozonymi ubostwem lub wykluczeniem spotecznym (wsparcie nie moze

mie¢ charakteru wsparcia dedykowanego wytacznie spotecznosci romskiej).

Beneficjent w ramach projektu nie moze objg¢ wsparciem o0so6b odbywajacych kare

pozbawienia wolno$ci.
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2.5 Kwota Srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie projektow

Calkowita kwota Srodkow przeznaczona na
dofinansowanie projektéw w konkursie:

Poziom dofinansowania:

Kwota sSrodkow europejskich przeznaczona na
dofinansowanie projektéw w konkursie:

Poziom dofinansowania ze $srodkow europejskich:

Kwota wspolfinansowania z budzetu panstwa

Poziom wspolfinansowania z budzetu panstwa:

Poziom wkladu wlasnego:

Finansowanie ogélem:"*

Minimalna warto$¢ projektu:

50 950 100,45 PLN®
11 611 235,29 EUR

max. 95%

45 586 932,00 PLN
10 389 000,00 EUR

max. 85%

5363 168,45 PLN
1222 235,29 EUR
max. 10%

min. 5%

53 631 684,70 PLN
12 222 352,94 EUR

100 000,00 PLN

Maksymalna dopuszczalna kwota dofinansowania nie
moze by¢é wyzsza niz warto$¢ dofinansowania
przewidzianego na konkurs

5% warto$ci kwoty przeznaczonej na dofinansowanie 2547 505,00 PLN
projektow w konkursie zabezpiecza si¢ na procedure

odwotawcza

UWAGA!
Zgodnie z art. 46 ustawy wdrozeniowej, IOK dopuszcza mozliwos¢ zwigkszenia kwoty
przeznaczonej na dofinansowanie projektow w konkursie. Jednocze$nie wskazuje, ze w takim
przypadku zostanie zachowana zasada rownego traktowania, co oznacza objgcie dofinansowaniem
wszystkich podmiotow, ktore uzyskaty wymagang liczbe punktéw, albo objecie dofinansowaniem
wszystkich projektow, ktore uzyskaty wymagang liczbe punktow oraz taka samg oceng.

B podana wartos¢ w PLN zostaje przeliczona wg kursu wymiany PLN/EURO Europejskiego Banku Centralnego z przedostatniego dnia
kwotowania $Srodkéw w EBC w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktorym dokonuje sie wyliczenia wartosci dofinansowania na konkurs,
tj. kurs obowigzujacy w miesigcu maju 2016 r. (obliczany zgodnie z zatgcznikiem nr 4a i 4b do Kontraktu Terytorialnego), aktualny na
planowany dzien ogtoszenia konkursu, czyli 4,3880 zt w miesigcu zatwierdzania Listy ocenionych projektéw, przeznaczone na konkurs
dofinansowanie w Euro zostanie ponownie przeliczone na PLN wedtug kursu Euro obowigzujgcego na ten miesiac.

 Finansowanie ogétem w rozumieniu ogétu srodkéw na konkurs, czyli dofinansowanie + wktad wtasny Beneficjentéw
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2.6 Termin, forma, miejsce i sposéb zlozenia wniosku o dofinansowanie

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

b)

2.6.4.

b)

c)
2.6.5.

Whniosek nalezy ztozy¢ w terminie od 29 czerwca 2016r. do 29 lipca 2016r. (w ostatni
dzien naboru do godz. 12.00). Wnioski ztozone po uptywie terminu zamknigcia naboru begda
pozostawione bez rozpatrzenia (decyduje data ztozenia wniosku za posrednictwem jednej
z platform wymienionych w pkt 2.6.3).

Projekty sktadane sg na formularzu wniosku aplikacyjnego stanowiacego zatacznik nr 1 Wzor
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu wypelnionym w Lokalnym Systemie
Informatycznym dostepnym pod adresem Isi.slaskie.pl, zgodnie z zalacznikiem nr 2:
Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie oraz Instrukcjq skiadania wniosku
w ramach konkursow na finansowanie projektow ze srodkéw Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego 2014-2020 i Instrukcjg uzytkownika Lokalnego
Systemu Informatycznego 2014 dla Wnioskodawcow/Beneficjentow RPO WSL 2014-2020.

Wnhiosek nalezy przesta¢ w formie elektronicznej (w formacie .pdf utworzonym za pomoca
LSI) z wykorzystaniem platform elektronicznych:

Platformy SEKAP, dostepnej pod adresem: www.sekap.pl
lub
Skrzynki podawczej ePUAP, dostepnej pod adresem: www.epuap.gov.pl

Jako faktyczny termin zlozenia wniosku uznana jest data wplywu wniosku
w formie elektronicznej do Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa —Slaskiego.
Potwierdzeniem ztozenia wniosku jest upo, czyli Urzegdowe Poswiadczenie Odbioru.
W przypadku wystgpienia problemow technicznych z funkcjonowaniem platformy SEKAP
nalezy si¢ zglosi¢ o pomoc do Slaskiego Centrum Spoleczenstwa Informacyjnego™.

Whiosek nalezy podpisa¢ za pomoca:

bezpiecznego podpisu elektronicznego weryfikowanego kwalifikowanym certyfikatem,

lub

certyfikatu CC SEKAP

lub

profilu zaufanego ePUAP.

Przedsi¢biorca ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis sklada wniosek 0 dofinansowanie
projektu, ktéry traktowany jest jako wniosek o udzielenie pomocy.

Do wniosku o dofinansowanie projektu przedsigbiorca zatacza:

kopie zaswiadczen o pomocy de minimis lub zaswiadczen o pomocy de minimis w rolnictwie,
lub zaswiadczen o pomocy de minimis w rybolowstwie albo oswiadczenie 0 wielko$ci takiej
pomocy, albo o$§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy, o ktérych mowa w art. 37 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej;

 http://www.e-slask.pl/, godziny urzedowania od poniedziatku do piatku od 7.30 do 15.30.

36


http://www.epuap.gov.pl/
http://www.e-slask.pl/

Zafacznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego nr /955/115 /V/2016 z dnia 24.05.2016 r.

b) informacje, o ktorych mowa w art. 37 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r.
o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.

2.6.7 Wniosek musi by¢ podpisany elektronicznie przez osobg¢/osoby uprawniong/uprawnione
do reprezentowania danej instytucji. Wniosek podpisywany jest wylacznie przez
Whioskodawcg/Beneficjenta/Partnera wiodacego projektu. Wniosek nie jest podpisywany
przez pozostaltych partnerow projektu. Wnioskodawca powinien posiada¢ stosowne
dokumenty potwierdzajace ztozone we wniosku o$wiadczenia w imieniu partnera/partneréw
projektu.

UWAGA!
Z uwagi na ewentualne problemy, ktore mozna napotkaé¢ w trakcie proby wystania dokumentu droga
elektroniczng na platforme¢ ePUAP, Instytucja Organizujaca Konkurs rekomenduje korzystanie
z platformy SEKAP w elektronicznej komunikacji w ramach przedmiotowego konkursu.
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3. Wskazniki pomiaru stopnia osiagni¢cia zalozen konkursu

3.1. W ramach przedmiotowego konkursu IOK okresla, iz z uwagi na wielko$¢ dostgpnej alokacji
osiagniete zostang nastepujace wskazniki mierzone na poziomie Poddziatania 9.1.5 Programy
aktywnej integracji 0sob i grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym - konkurs :

Wskazniki rezultatu bezposredniego:

a) Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaly
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 870.

b) Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu - 592.

c) Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych po
opuszczeniu programu (lgcznie z pracujagcymi na wlasny rachunek) - 424.

IOK rekomenduje realizacje ww. wskaznikow rezultatu na poziomie: a) 35%, b) 24% i c) 17%.

Wskazniki produktu:

a) Liczba 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
programie - 2476.
b) Liczba 0sob z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w programie - 245.

Projektodawca powinien zweryfikowaé, czy zalozone przez niego wartosci wskaznikéw produktu, zostaly
zaplanowane w sposob proporcjonalny do zatozen konkursu. Weryfikacji tej mozna dokonaé¢ za pomocg
ponizszego wzoru:

Wartos¢ dofinansowania w projekcie wartos¢ danego wskaznika zatozona do

50 950 100,45 *° osiggnigcia w ramach calego konkursu'’

Tak obliczona wartos¢ stanowi minimalny poziom wskaznika, jaki powinien zostaé osiggniety
w projekcie.

3.2 Wskazniki sg bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu oraz sa
bezposrednio efektem dofinansowania projektu.

3.3 Projektodawca ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu wskazniki produktu oraz wskazniki rezultatu.

34 Wskazniki produktu oraz wskazniki rezultatu opisuje sie w cze$ci E wniosku
o dofinansowanie projektu (w przypadku projektow rozliczanych ryczattem nalezy pamigtac

' Catkowita kwota $rodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie
7 Zgodnie z punktem 3.1 regulaminu.
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3.5

3.6

o przypisaniu wskaznikow do poszczegolnych kwot ryczattowych w cze$ci C.2 wniosku
o dofinansowanie).

Wskazniki kluczowe oraz specyficzne dla programu sg wskaznikami obligatoryjnymi dla
kazdego projektu sktadanego w ramach konkursu z uwzglednieniem adekwatnosci wzgledem
grupy docelowej i typow wsparcia. Wskazniki te wybierane sg z listy stownikowej
w formularzu wniosku sktadanym w ramach danego konkursu.

Dla konkursu RPSL.09.01.05-1Z.01-24-066/16 wskaznikami obligatoryjnymi dla wszystkich
Projektodawcow (wedtug Zatacznika nr 2 do SZOOP RPO WSL 2014-2020 kwiecien 2016 r.
- Tabeli wskaznikéw rezultatu bezposredniego i produktu dla dziatan i poddziatan)

s3:
Wskazniki rezultatu bezposredniego:

Liczba osob zagroionych ubdstwem Ilub wykluczeniem spolecznym, ktore uzyskaly
kwalifikacje po opuszczeniu programu.

Wskaznik odnosi si¢ do 0sob, ktore otrzymaly wsparcie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uzyskaty kwalifikacje po zakonczeniu udziatlu w projekcie. Wykazywaé nalezy wyltacznie
kwalifikacje osiggniete w wyniku operacji FEuropejskiego Funduszu Spotecznego.
Kwalifikacje nalezy rozumie¢ jako formalny wynik oceny i walidacji, ktory uzyskuje si¢ w
sytuacji, kiedy wtasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiagneta efekty uczenia si¢ spetniajace
okreslone standardy. Nadanie kwalifikacji nastepuje w wyniku walidacji i certyfikacji.

Walidacja to wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu uczenia si¢ —
efekty uczenia si¢ wymagane dla danej kwalifikacji  zostaly  osiagniete.
Certyfikowanie to procedura, w wyniku ktorej osoba uczaca si¢ otrzymuje od upowaznione;j
instytucji formalny dokument stwierdzajacy, ze osiggngta okreslong kwalifikacje.
Certyfikowanie nastepuje po walidacji, w wyniku wydania pozytywnej decyzji stwierdzajace;j,
ze wszystkie efekty uczenia si¢ wymagane dla danej kwalifikacji zostaly osiagnigte.
W przypadku niektorych kwalifikacji walidacja i certyfikowanie sa prowadzone przez rozne
podmioty. Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny by¢
rozpoznawalne i uznawane w danym $rodowisku, sektorze lub branzy. Wskaznik mierzony do
czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udzialu w projekcie.

Liczba osob zagroionych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym poszukujgcych pracy po
opuszczeniu programu.

Wskaznik ten nalezy rozumie¢ jako zmiang statusu zatrudnienia po opuszczeniu programu
w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji EFS. We wskazniku nalezy
wskaza¢ osoby bierne zawodowo i nieposzukujace pracy w momencie rozpoczecia udziatu
w projekcie, ktore otrzymaty wsparcie z EFS i ktore poszukujg pracy po opuszczeniu projektu.
Do wskaznika nie wlicza si¢ 0sob, ktore w dniu rozpoczecia projektu byly zarejestrowane jako
bezrobotne. Osoby zarejestrowane jako poszukujace pracy rozumiane sa jako osoby
pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Osoby
nowo zarejestrowane w publicznych shuzbach zatrudnienia jako poszukujace pracy nalezy
wlicza¢ do wskaznika, nawet jesli nie mogg one od razu podja¢ zatrudnienia. Status na rynku
pracy jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Wskaznik mierzony do
czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udzialu w projekcie. Definicja 0sob
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym zostata wskazana w Stowniku pojec.
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= Liczha o0sob zagroionych ubostwem Iub wykluczeniem spolecznym pracujgcych po
opuszczeniu programu.

Osoby pracujace —zgodnie z definicja wskaznika pracujacy to osoby w wieku 15 lat i wiecej,
ktore wykonujg prace, za ktérg otrzymujg wynagrodzenie, z ktorej czerpia zyski lub korzysci
rodzinne lub osoby posiadajace zatrudnienie lub wtasng dziatalnos$¢, ktore jednak chwilowo
nie pracowaly ze wzgledu na np. chorobg, urlop, spor pracowniczy czy ksztalcenie si¢ lub
szkolenie.

Osoby prowadzace dzialalno$¢ na wlasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa - sa roOwniez uznawane za pracujacych, o ile
spetniony jest jeden z ponizszych warunkow:

1) Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie
rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsi¢biorstwo nie osigga
zyskow.

2) Osoba poswigca czas na prowadzenie dzialalnosci gospodarczej, praktyki
zawodowe]j czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej
sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy
prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas
w oczekiwaniu na klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy todke czy siatki
rybackie, aby modc dalej pracowac; osoby uczestniczace w konwencjach lub
seminariach).

3) Osoba jest w trakcie zakltadania dziatalnoSci gospodarczej, gospodarstwa rolnego
lub praktyki zawodowej; zalicza si¢ do tego zakup lub instalacje sprzetu,
zamawianie towarow w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci.

Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli wykonywana
przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne lub
praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub prowadzona przez spokrewnionego cztonka tego
samego gospodarstwa domowego.

Bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za
,,0s0b¢ prowadzaca dziatalno$¢ na wlasny rachunek™.

Zohierze poborowi, ktorzy wykonywali okreslong prace, za ktérg otrzymywali wynagrodzenie
lub innego rodzaju zysku w czasie tygodnia odniesienia nie sg uznawani za "osoby pracujace".

Osoby przebywajace na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim (rozumianym jako §wiadczenie
pracownicze, ktére zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy do momentu porodu
i obejmuje podzniejszag krotkoterminowa opieke nad dzieckiem) sg uznawane za ,,0soby
pracujace”.

Osoby przebywajace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy,
spowodowang opieka nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci si¢ w ramach urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego) sa uznawane za ,,0s0by bierne zawodowo”, chyba ze sg
zarejestrowane juz jako ,,0soby bezrobotne” (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).
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Wskaznik mierzony do czterech tygodni od zakonczenia przez uczestnika udziatu w projekcie.
b) Wskazniki produktu:

=  Liczba osob zagroionych ubostwem Iub wykluczeniem spolecznym objetych wsparciem
W programie.

Definicja 0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym zostala wskazana
w  Stowniku poje¢. Ocena spetnienia poszczegdlnych kryteriow nastgpuje poprzez
potwierdzenie/weryfikacje¢ statusu:

. osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczen pomocy spolecznej zgodnie z ustawa
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objecia wsparciem
przez pomoc spoteczna, tj. spelniajace co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art.
7 ustawy o pomocy spolecznej - zasSwiadczenie z osrodka pomocy spotecznej lub
o$wiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialno$ci za sktadanie os$wiadczen
niezgodnych z prawda);

. osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
0 zatrudnieniu socjalnym - zaswiadczenie z wtasciwej instytucji lub oswiadczenie uczestnika
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda);

. osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepceza, rodziny
przezywajace trudno$ci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej -
zaswiadczenie z wlasciwej instytucji, zaswiadczenie od kuratora, wyrok sadu, oswiadczenie
uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za skladanie o$wiadczen niezgodnych
z prawda);

. osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestgpczosci zgodnie z ustawag z dnia 26 pazdziernika 1982r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich - zaswiadczenie od kuratora; za§wiadczenie z zaktadu
poprawczego lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujacej si¢ pracg z nieletnimi
o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym; kopia postanowienia
sadu; inny dokument potwierdzajacy zastosowanie Srodkow zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestgpczosci;

. osoby przebywajace w mlodziezowych osrodkach wychowawczych i mlodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie
o$wiaty - zaswiadczenie z oSrodka wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii;

. osoby z niepelnosprawno$cig - odpowiednie orzeczenie lub inny dokument
poswiadczajacy stan zdrowia;

. rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicow
lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepelnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub innym dokument po$wiadczajacy stan
zdrowia oraz o$wiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialno$ci za sktadanie
o$wiadczen niezgodnych z prawda);
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3.7
3.8

3.9

3.10

b)

. osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — zaswiadczenie/o$wiadczenie;

. osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszly wiek, niepelnosprawnos$¢ lub stan
zdrowia - zaswiadczenie od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub innym dokument
poswiadczajacy stan zdrowia, o$§wiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialno$ci
za sktadanie o§wiadczen niezgodnych z prawda;

. osoby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostepu do mieszkan — zaswiadczenie
od wlasciwej instytucji lub inny dokument potwierdzajacy ww. sytuacj¢ np. kopia wyroku
sagdowego, pismo ze spotdzielni o zadluzeniu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda);

. osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020
- oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda).

Liczba 0s6b 7 niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w programie.

Przynalezno$¢ do grupy osob z niepelnosprawnosciami okreslana jest w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie. Za 0soby z niepetnosprawnosciami uznaje si¢ osoby niepetnosprawne
w $wietle przepisdéw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego, tj. osoby
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia.

W ramach przedmiotowego naboru nie wskazano zadnych wskaznikoéw specyficznych do
osiagnigcia.

Wartos¢ docelowa wskaznika, opis sposobu pomiaru i monitorowania wskaznika podlega
ocenie.

Wskazniki sg bezposrednio zwigzane z wydatkami ponoszonymi w ramach projektu oraz
sg bezposrednio efektem dofinansowania projektu.

Dodatkowo Wnioskodawca zamieszcza nastepujgce wskazniki horyzontalne we wniosku
o dofinansowanie projektu:

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb osob z niepelnosprawnosciami. Wskaznik
odnosi si¢ do liczby obiektow, ktore zaopatrzono w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia
glosnomoéwiace, badz inne udogodnienia (tj. usunigcie barier w dostepie, w szczegdlnosci
barier architektonicznych) utatwiajgce dostgp do tych obiektéw i poruszanie si¢ po nich
osobom niepelnosprawnym ruchowo czy sensorycznie. Jako obiekty budowlane nalezy
rozumie¢ konstrukcje polaczone z gruntem w sposob trwaty, wykonane z materiatow
budowlanych i elementow sktadowych, bedace wynikiem prac budowlanych (wg def.
PKOB).Nalezy poda¢ liczbe obiektow, a nie sprzetow, urzadzen itp., w ktore obiekty
zaopatrzono. Jesli instytucja, zaklad itp. sklada sie z kilku obiektow, nalezy zliczy¢
wszystkie, ktore dostosowano do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych.

Liczba projektéw, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla oséb
z niepelnosprawnos$ciami. Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie
zmiany oraz dostosowania, nie nakltadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia,
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3.13

rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu zapewnienia osobom z
niepetlnosprawnos$ciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw czlowieka i podstawowych
wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami. Wskaznik mierzony
w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi usprawnieniami. Przyktady
racjonalnych usprawnien: thumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy, dostosowanie
infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np.
programy powigkszajace, mowiace, drukarki materiatbw w alfabecie Braille'a), osoby
asystujace, odpowiednie dostosowanie wyzywienia. Definicja na podstawie: Wytyczne w
zakresie realizacji zasady rdwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z
niepetlnosprawnosciami oraz rownosci szans kobiet i me¢zczyzn w ramach funduszy unijnych
na lata 2014-2020.

Liczba os6b objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji cyfrowych.
Wskaznik mierzy liczbe o0sob objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie nabywania/
doskonalenia umiejetno$ci warunkujacych efektywne korzystanie z mediéw elektronicznych,
tj. m.in. korzystania z komputera, roznych rodzajéw oprogramowania, Internetu oraz
kompetencji Scisle informatycznych (np. programowanie, zarzadzanie bazami danych,
administracja sieciami, administracja witrynami internetowymi). Wskaznik ma agregowac
wszystkie osoby objete wsparciem w zakresie TIK we wszystkich programach i projektach,
takze tych, gdzie szkolenie dotyczy obstugi specyficznego systemu teleinformatycznego,
ktérego wdrozenia dotyczy projekt.

W  sytuacji realizacji projektu, ktory wpltywa¢ bedzie na realizacjg wskaznikow
horyzontalnych wyszczeg6lnionych powyzej, konieczne jest ich monitorowanie na etapie
wdrazania projektu. Nie jest obligatoryjne natomiast wskazywanie wartosci docelowych dla
tych wskaznikoéw na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie projektu. Oznacza to,
7e na etapie wniosku o dofinansowanie projektu warto$ci docelowe tych wskaznikow moga
przybra¢ warto$¢ ,,0”. Natomiast na etapie realizacji projektu powinien zosta¢ odnotowany
faktyczny przyrost wybranego wskaznika. Wnioskodawca dokonuje wyboru wskaznikow
horyzontalnych z listy rozwijanej wskaznikow produktu.

43



Zafacznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego nr /955/115 /V/2016 z dnia 24.05.2016 r.

4. Kwalifikowalno$¢ wydatkow w ramach konkursu

Ujednolicone warunki i procedury dotyczace kwalifikowalnosci wydatkow sa okreslone w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego  Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 z dnia
10.04.2015r., zwanymi dalej Wytycznymi.

4.1. Okres kwalifikowania wydatkow

4.1.1 Poczatkiem okresu kwalifikowalnosci wydatkow jest 1 stycznia 2014 r. W przypadku
projektow rozpoczetych przed poczatkowa data kwalifikowalnosci  wydatkow, do
wspotfinansowania kwalifikuja si¢ jedynie wydatki faktycznie poniesione od tej daty. Wydatki
poniesione wczes$niej nie stanowiag wydatku kwalifikowalnego.

4.1.2 Koncowa data kwalifikowalnosci wydatkow jest 31 grudnia 2023 r.

413 Okres kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach danego projektu okreslony jest
w umowie o dofinansowanie, przy czym okres ten nie moze wykracza¢ poza daty graniczne
okreslone w pkt. 4.1.1. oraz pkt. 4.1.2.

414 Okres kwalifikowalnosci wydatkow w ramach projektu moze przypada¢ na okres przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie, jednak nie wczesniej niz wskazuje data okreslona
w pkt. 4.1.1*®. Wydatki poniesione przed podpisaniem umowy o dofinansowanie moga zosta¢
uznane za kwalifikowalne wytacznie w przypadku spetnienia warunkow kwalifikowalno$ci
okreslonych w Wytycznych i umowie o dofinansowanie.

4.15. Poczatkowa 1 koncowa data kwalifikowalnosci wydatkéw okreslona w umowie
o dofinansowanie moze zosta¢ zmieniona w uzasadnionym przypadku, na wniosek
beneficjenta, za zgoda 1Z RPO WSL 2014-2020 bedacej strona umowy, na warunkach
okreslonych w umowie o dofinansowanie.

4.1.6. Mozliwe jest ponoszenie wydatkdw po okresie kwalifikowalnosci wydatkow okreslonym
w umowie o dofinansowanie, pod warunkiem, ze wydatki te odnosza si¢ do okresu realizacji
projektu, zostang poniesione do 31 grudnia 2023 r. oraz zostang uwzglednione we wniosku
0 ptatnos¢ koncowa. W takim przypadku wydatki te mogg zosta¢ uznane za kwalifikowalne,
0 ile spetniaja pozostate warunki kwalifikowalnosci okreslone w Wytycznych.

4.1.7. Do wspotfinansowania ze srodkow UE nie mozna przedlozy¢ projektu, ktory zostat fizycznie
ukonczony lub w petni zrealizowany przed przedtozeniem IZ RPO WSL 2014-2020 wniosku
o dofinansowanie, niezaleznie od tego, czy wszystkie dotyczace tego projektu platnosci
zostaly przez beneficjenta dokonane — z zastrzezeniem zasad okre$lonych dla pomocy
publicznej. Przez projekt ukonczony/zrealizowany nalezy rozumie¢ projekt, dla ktorego przed
dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie nastgpit odbior ostatnich robot, dostaw lub ustug.

8 W przypadku projektéw objetych pomoca publiczna, Wnioskodawca winien mie¢ na wzgledzie konieczno$¢ spetnienia efektu zachety,
o ktorym mowa w art. 6 Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewngetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1 z 26.06.2014).
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4.2. Wydatek niekwalifikowalny

4.2.1.

9)
h)

)

K)

Wydatkiem niekwalifikowalnym jest kazdy wydatek lub koszt poniesiony, ktory nie spetnia
warunkow okreslonych w Wytycznych o ktorych mowa w pkt 4. Do katalogu wydatkoéw
niekwalifikowalnych naleza miedzy innymi:

prowizje pobierane w ramach operacji wymiany walut,

odsetki od zadluzenia, z wyjatkiem wydatkéw ponoszonych na subsydiowanie odsetek lub na
dotacje na optaty gwarancyjne w przypadku udzielania wsparcia na te cele,

koszty pozyczki lub kredytu zaciagnigtego na prefinansowanie dotacji,

kary i grzywny,
$wiadczenia realizowane ze §rodkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS),

rozliczenie nota obcigzeniowg zakupu rzeczy bedacej wilasnosécia beneficjenta lub prawa
przystugujacego beneficjentowi,

wplaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON),

wydatki poniesione na zakup uzywanego S$rodka trwalego, ktory byl w ciagu
7 lat wstecz (w przypadku nieruchomosci 10 lat) wspotfinansowany ze §rodkéw unijnych lub
z dotacji krajowych,

podatek VAT, ktéry moze zosta¢ odzyskany na podstawie przepisow krajowych, tj. ustawy
Z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug,

zakup lokali mieszkalnych, za wyjatkiem wydatkow dokonanych w ramach celu tematycznego
9 Promowanie wilaczenia spotecznego, walka z ubostwem i1 wszelka dyskryminacja,
poniesionych zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsigwzigé w obszarze
wlaczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,

transakcje dokonane w gotowce, ktorych warto§¢ przekracza rownowartos¢ 15 000 euro
przeliczonych na PLN bez wzgledu na liczb¢ wynikajacych z danej transakcji platnosci,
zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dzialalno$ci gospodarczej,

wydatki zwigzane z zakupem nieruchomosci i infrastruktury oraz z dostosowaniem lub
adaptacja budynkow 1 pomieszczen, za wyjatkiem wydatkow ponoszonych jako cross-
financing.

4.3 Wydatki ponoszone zgodnie z zasada uczciwej konkurencji

431

4.3.2

a)
b)

1Z RPO WSL zobowigze beneficjenta/partnera w umowie o dofinansowanie do przygotowania
i przeprowadzenia postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego w ramach projektu
(przez co nalezy rozumie¢ réwniez wydatki zwigzane z realizacjg projektu, poniesione przed
podpisaniem umowy) w sposOb zapewniajacy w szczegdlnosci zachowanie uczciwej
konkurencji i rowne traktowanie wykonawcow, a takze zgodnie z warunkami i procedurami
okreslonymi w Wytycznych.

Udzielanie zamoéwienia publicznego w ramach projektu nastgpuje zgodnie z:
ustawg Pzp — dla beneficjentow zobligowanych do stosowania Pzp,

zasada konkurencyjnosci:
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4.3.3

434

4.3.5

4.3.6

i. dla beneficjentéw niezobligowanych do stosowania Pzp, w przypadku zamédwien
publicznych przekraczajacych warto§¢ 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towaréow
i ustug,

ii. dla beneficjentow zobligowanych do stosowania Pzp w przypadku zamowien
publicznych o wartosci przekraczajacej 50 tys. PLN netto a ponizszej 30 tys. Euro
Z zastrzezeniem pkt. 4.3.4.

W przypadku wydatkéw o wartosci od 20 tys. PLN netto do 50 tys. PLN netto wlacznie, tj.
bez podatku od towaréw i ustug (VAT) oraz w przypadku zaméwien publicznych, dla ktorych
nie stosuje si¢ procedur wyboru wykonawcy, istnieje obowigzek dokonania
i udokumentowania rozeznania rynku co najmniej poprzez upublicznienie zapytania
ofertowego na stronie internetowej beneficjenta lub innej powszechnie dostgpnej stronie
przeznaczonej do umieszczania zapytan ofertowych w celu wybrania najkorzystniejszej oferty.
Beneficjent zobowigzany jest w szczegdlnosci do przygotowania i przeprowadzenia
postgpowania o udzielenie zamoOwienia publicznego w ramach projektu w sposob
zapewniajacy zachowanie uczciwej konkurencji i rowne traktowanie wykonawcow.

W przypadku, gdy beneficjent jest organem administracji publicznej, moze on powierza¢ na
podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie realizacj¢ zadan publicznych w trybie okreslonym w tej ustawie.

W przypadku, gdy na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa innych niz ustawa Pzp
wylacza si¢ stosowanie ustawy PZP, beneficjent, ktory jest zobowigzany do stosowania Pzp,
przeprowadza zamowienie publiczne z zastosowaniem tych przepisow.

Zasady konkurencyjnosci nie stosuje si¢ do wydatkow rozliczanych uproszczona metoda,
o ktérych mowa w podrozdziale 6.6 i 8.6 Wytycznych, z zastrzezeniem zapisu podrozdziatu
6.5 pkt 2 lit. B niniejszych Wytycznych, wskazujacym, ze udzielenie zamowienia publicznego
w ramach projektu nastepuje zgodnie z zasada konkurencyjnosci w przypadku beneficjenta,
bedacego podmiotem zobowigzanym zgodnie z art. 3 ustawy Pzp do jej stosowania
w przypadku zamowien publicznych o wartosci nizszej od kwoty okreslonej w art. 4 pkt 8
ustawy PZP, a jednoczes$nie przekraczajacej 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od towarow
i ustug (VAT).

4.4. Spolecznie odpowiedzialne zamowienia publiczne

Spotecznie odpowiedzialne zamowienia publiczne oznaczaja zamoéwienia publiczne, w ramach

ktorych bierze sie pod uwage co najmniej jedna z nastepujacych kwestii spolecznych: mozliwosci
zatrudnienia, godna prace, zgodno$¢ z prawami spotecznymi i z prawem do pracy, integracje
spoteczna (w tym takze osob niepelnosprawnych), réwnos¢ szans, dostgpnosé, projektowanie dla
wszystkich, uwzglednianie kryteriow zrownowazonego rozwoju, w tym kwestii etycznego handlu oraz

szerszego dobrowolnego przestrzegania zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR),

z jednoczesnym uwzglednieniem zasad ujetych w Traktacie Unii Europejskiej oraz w dyrektywach

dotyczacych zamowien publicznych.”

441

Ustawa Prawo zamowien publicznych zawiera nastgpujace zapisy umozliwiajace
uwzglednianie kwestii spotecznych®:

9 Kwestie spoteczne w zakupach. Przewodnik dotyczacy uwzgledniania kwestii spotecznych w zaméwieniach publicznych,
Urzad Publikacji Unii Europejskiej, Luksemburg 2011.

2 Aspekty spoteczne w zaméwieniach publicznych, sposob oraz przyktady ich stosowania zostaly omowione w podreczniku
Urzgdu Zamowien Publicznych. ,,Aspekty spoteczne w zamoéwieniach publicznych” (dostgpny na stronie www.uzp.gov.pl)
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a)

b)

d)

e)

9)

4472

art. 24 ust. 1 pkt 3-8 ustawy Pzp — przestanki wykluczenia podmiotu z postepowania
o udzielenie zamowienia publicznego;

art. 29 ust. 4 pkt 4 Pzp - mozliwo$¢ okreslenia przez zamawiajacego w opisie przedmiotu
zamdOwienia wymagania zwigzanego z realizacja zamdwienia dotyczacego zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce o0sob wykonujacych
czynno$ci w trakcie realizacji zamdowienia na roboty budowlane lub ushugi, jezeli jest to
uzasadnione przedmiotem lub charakterem tych czynnosci;

art. 29 oraz art. 30 Pzp - w opisie przedmiotu zamdéwienia, jako odpowiedZ na potrzeby osob
bedacych odbiorcami robdt, dostaw lub ustug bedacych przedmiotem zamowienia;

art. 29 oraz art. 31 Pzp - w opisie przedmiotu zamoéwienia, jako warunek zapewnienia przez
wykonawcow przestrzegania bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony zdrowia na etapie
realizacji zamdwienia;

art. 22 ust. 1 pkt 2 i 3 Pzp - w ramach formutowania podmiotowych warunkéw udziatu
W postepowaniu;

art. 91 ust. 2 oraz art. 5 ust. 1 Pzp w przypadku ustug nie priorytetowych - w ramach
pozacenowych kryteriow oceny ofert, jako kryteria udzielenia zamowienia o charakterze
spolecznym;

art. 90 Pzp - jako jeden z elementow wykorzystywanych do badania oferty pod katem razaco
niskiej ceny.

Ustawa Prawo zamoéwien publicznych umozliwia uwzglgdnianie kwestii spotecznych réwniez
21
poprzez tzw. klauzule spoteczne.

a) Klauzule spoteczne sg instrumentami umozliwiajagcymi wyrownywanie szans w dostepie do

zamowien publicznych dla podmiotéw oraz oséb w gorszej sytuacji i nie naruszajg zasad
traktatowych, w szczegolnosci rownego traktowania podmiotow i uczciwej konkurencji.

b) Obowiazek zastosowania klauzul spotecznych przy realizacji zamoéwien publicznych odnosi

si¢ zarbwno do zamowien publicznych realizowanych zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia
2004r. - Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U z dnia 2015r., poz. 2164), jak i zamowien
publicznych realizowanych zgodnie_z zasada konkurencyjnosci, o ktorej mowa w sekcji 6.5.3
Wytycznych, tj. zamowien przekraczajacych warto$¢ 50 tys. PLN netto, tj. bez podatku od

towarow i ustug (VAT).

€) W ramach klauzul spolecznych zgodnie z ustawg Prawo zamoéwien publicznych istnieje

mozliwo$¢ stosowania;

I.  klauzuli zastrzezonej — art. 22 ust. 2 ustawy Pzp — stwarza mozliwo$¢ zastrzezenia
w ogloszeniu o zaméwieniu, ze o udzielenie zamdOwienia moga ubiegaé si¢
wylacznie wykonawcy, u ktorych ponad 50% zatrudnionych stanowia osoby
niepelnosprawne w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spoleczne;j
oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych lub wiasciwych przepiséw panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej. Stosujac ten przepis, zamawiajacy nie narusza

21 Opis klauzul, sposéb stosowania opisany w ,Podreczniku stosowania klauzul spolecznych w zaméwieniach
publicznych” Tomasza Schimanka i Barabary Kunysz-Syrytczyk z 2014 r. przygotowanego w ramach projektu
Zintegrowany system wsparcia ekonomii spotecznej” (dostgpny na stronie www.isp.org.pl).
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443

4.4.4

zasady uczciwej konkurencji ani zasady niedyskryminacji, jest to wyjatek
dopuszczony w prawie, uzasadniony istotnymi wzgledami spotecznymi %,

Il.  klauzuli zatrudnieniowej — art. 29 ust. 4 Pzp — stwarza mozliwo$¢ natozenia na
wykonawce wymogu zatrudnienia przy realizacji przedmiotu zaméwienia 0séb
bedacych w trudnej sytuacji na rynku pracy (osoéb bezrobotnych lub
miodocianych w celu przygotowania zawodowego, o0sob niepetnosprawnych,
bezdomnych realizujacych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
uzaleznionych od alkoholu po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie
lecznictwa odwykowego, uzaleznionych od narkotykéw lub innych $rodkéw
odurzajacych po zakonczeniu programu terapeutycznego w zakladzie opieki
zdrowotnej, chorych psychicznie, zwalnianych z zaktadéw karnych, uchodzcow
realizujagcych indywidualny program integracji).

Na podstawie pkt. 7 sekcji 6.5.1 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, 1Z RPO WSL zobowiazuje
beneficjentow w umowie o dofinansowanie do zastosowania klauzul spotecznych podczas
realizacji zaméwien publicznych okreSlonego rodzaju w zakresie wskazanym przez
beneficjenta we wniosku o dofinansowanie.

Beneficjent ma obowigzek zastosowania Kklauzul spolecznych przy udzielaniu
nastepujacych rodzajéw zaméwien publicznych: dostawy i ustugi cateringowe, edukacyjne,
szkoleniowe, komputerowe oraz publikowanie i drukowanie. Beneficjent wskazuje w zakresie
rzeczowym wniosku o dofinansowanie tj. w polu C.1 Zadania w projekcie jakie rodzaje
dostaw i ustug zamierza zleci¢ innym podmiotom przy zastosowaniu klauzul spotecznych.

1Z RPO WSL wpisuje w § 26 1 § 27 umowy o dofinansowanie rodzaje zamoéwien publicznych,
w ramach ktérych zobowigzuje beneficjenta do zastosowania klauzul spotecznych.

4.5 Wklad wlasny

45.1

452

Wkiad wilasny to $rodki finansowe lub wklad niepieniezny zabezpieczone przez
Whnioskodawce, ktore zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow kwalifikowalnych i nie
zostang wnioskodawcy przekazane w formie dofinansowania. Warto§¢ wktadu wiasnego
stanowi roznice miedzy kwota wydatkow kwalifikowalnych a kwota dofinansowania
przekazang wnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu, rozumiang jako
procent dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych.

W przypadku, gdy wklad wlasny okreslony we wniosku o dofinansowanie przekracza
5%, beneficjent zostanie zobligowany do korekty wysokos$ci wkladu wlasnego.

Wktad wlasny wnoszony przez beneficjenta, na rzecz projektu, w postaci nieruchomosci,
urzadzen, materialow (surowcow), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub
nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy stanowi wklad niepieniezny 1 jest
wydatkiem kwalifikowalnym.

22 Odpowiedz prezesa Urzedu Zaméwien Publicznych — z upowaznienia prezesa Rady Ministrow dnia 5 kwietnia 2013 r. —
na interpelacje poselska nr 15208 w sprawie praktycznego stosowania klauzul spolecznych zawartych w ustawie Prawo
zamowien publicznych w kontekscie ochrony zasad konkurencyjnosci i niedyskryminacji
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454
4.5.5

4.5.6

2)

Warto§¢ wkladu niepienigznego musi by¢ nalezycie potwierdzona dokumentami
o wartosci dowodowej réwnowaznej fakturom, nie powinna przekracza¢ kosztow ogodlnie
przyjetych na danym rynku - dotyczy to rowniez przypadku udostepnienia nieruchomosci.

Wydatki poniesione na wycene wktadu niepieni¢znego sg kwalifikowalne.

Wkiad niepieniezny powinien by¢é wnoszony przez Projektodawce ze sktadnikow jego
majatku lub z majatku innych podmiotow, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepisow prawa
oraz zostanie to ujete w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci $wiadczen
wykonywanych przez wolontariuszy.

W przypadku nieodplatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zostaé
spetnione tacznie nastepujace warunki:

wolontariusz musi by¢ $wiadomy charakteru swojego udzialu w realizacji projektu (tzn.
$wiadomy nieodptatnego udziatu),

b) nalezy zdefiniowaé rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej pracy (okresli¢ jego

c)

stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusza musza by¢
zgodne z tytutem jego nieodplatnej pracy (stanowiska),

w ramach wolontariatu nie moze by¢ wykonywana nieodplatna praca dotyczaca zadan,
ktére sa realizowane przez personel projektu dofinansowany w ramach projektu,

d) warto$¢ wktadu niepienieznego w przypadku nieodplatnej pracy wykonywanej przez

4.5.6

45.7

wolontariusza okresla si¢ z uwzglednieniem ilo$ci czasu poswieconego na jej wykonanie oraz
$redniej wysoko$ci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub dziennej) za dany rodzaj pracy
obowiazujacej u danego pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane
GUS), lub ptacy minimalnej okreslonej na podstawie obowigzujacych przepiséw, w zaleznosci
od zapisow wniosku o dofinansowanie projektu.

wycena nieodplatnej dobrowolnej pracy moze uwzglednia¢ wszystkie koszty, ktére zostatyby
poniesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez podmiot dzialajacy na zasadach
rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz
wszystkie pozostale koszty wynikajagce z charakteru danego $wiadczenia; wycena
wykonywanego $wiadczenia przez wolontariusza moze by¢ przedmiotem odrgbnej kontroli
i oceny.

W  przypadku wniesienia wkladu niepieni¢znego do projektu, wspoHinansowanie
z EFS oraz innych s$rodkow publicznych (krajowych) nie bedacych wkladem wilasnym
wnioskodawcy, nie moze przekroczy¢ wartosci calkowitych wydatkéw kwalifikowalnych
pomniejszonych o warto§¢ wktadu niepieni¢znego.

W ramach wkitadu wlasnego, kwalifikowalne sa réwniez dodatki lub wynagrodzenia
wyplacane przez strone trzecig na rzecz uczestnikow danego projektu, np. wktad wnoszony
przez pracodawce w przypadku szkolen dla przedsigbiorcow w formie wynagrodzenia
pracownika skierowanego na szkolenie i po$wiadczone beneficjentowi poniesione zgodnie
z przepisami krajowymi, z uwzglednieniem z ustawy o rachunkowosci.

Jego wysoko$§¢ musi wynika¢ z dokumentacji ksiggowej podmiotu wyptacajacego
i powinna odnosi¢ si¢ do okresu, w ktorym uczestnik uczestniczy w projekcie
i moze podlega¢ kontroli.
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b) Wkiad ten, rozliczany jest na podstawie oswiadczenia skladanego przez podmioty

458
4.5.9

wyplacajace, pozwalajacego na identyfikacje poszczegdlnych uczestnikow projektu oraz
wysokosci wktadu w odniesieniu do kazdego z nich.

Wktad wiasny lub jego cze$¢ moze by¢ wniesiony w ramach kosztow posrednich.

Co do zasady o zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wktadu wtasnego (publiczny/prywatny)
decyduje status prawny beneficjenta/partnera (w przypadku projektéw partnerskich)/strony
trzeciej (w przypadku wnoszenia wkladu w formie wynagrodzen).

UWAGA!

IOK przypomina, iz wktad wiasny niepienigzny W postaci kosztow wynajmu nalezacych do
Whioskodawcy/ Partnera sal, zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, pkt 6.10. ) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na
rzecz projektu jej warto$¢ nie moze przekracza¢ wartosci rynkowej. Wktadem wlasnym nie zawsze
jest cala nieruchomo$¢; moga by¢ to np. sale, ktorych warto$¢ wycenia si¢ jako koszt
eksploatacji/utrzymania danego metrazu (stawke moze okresla¢ np. taryfikator danej instytucji).

4.6 Podatek od towarow i ushug (VAT)

46.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

Podatek od towar6éw i ustug (VAT) moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny tylko wtedy
gdy beneficjent nie ma prawnej mozliwosci odzyskania podatku VAT.

Oznacza to, iz zaptacony VAT moze by¢ uznany za wydatek kwalifikowalny wytacznie
wowczas, gdy wnioskodawcy, zgodnie z obowigzujacym ustawodawstwem krajowym, nie
przystuguje prawo (czyli wnioskodawca nie ma prawnych mozliwo$ci) do obnizenia kwoty
podatku naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania si¢ o zwrot VAT. Posiadanie
wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza uznanie wydatku za
kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie nastapil, np. ze wzgledu na nie podjgcie
przez wnioskodawce czynnos$ci zmierzajacych do realizacji tego prawa.

Whnioskodawca, ktory uzna VAT =za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany
do przedstawienia w treSci wniosku o dofinansowanie szczegbtowego uzasadnienia
zawierajacego podstawe prawng wskazujaca na brak mozliwosci obnizenia VAT naleznego
o VAT naliczony zaré6wno na dzien sporzadzania wniosku o dofinansowanie, jak rowniez
majgc na uwadze planowany sposob wykorzystania w przysztoSci (w okresie realizacji
projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majatku wytworzonego w zwigzku z realizacjg
projektu.

Beneficjenci, ktorzy zalicza VAT do wydatkow kwalifikowalnych, beda zobowigzani
wykaza¢ we wniosku o dofinansowanie ,,O$wiadczenie o kwalifikowalnosci VAT”, sktadajace
si¢ z czesci, w ktorej beneficjent oswiadcza, iz w chwili sktadania wniosku o dofinansowanie
nie moze odzyska¢ w zaden sposdb poniesionego kosztu VAT, ktorego wysokos$¢ zostata
okreslona w odpowiednim  punkcie wniosku o dofinansowanie (fakt ten decyduje
o kwalifikowalnosci VAT) oraz zobowigzuje si¢ do zwrotu zrefundowanej cze$ci VAT jezeli
zaistniejg przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku przez beneficjenta.
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4.6.5 Wszystkie kwoty w szczegotowym budzecie wyrazone sg w polskich ztotych (do dwoch miejsc

po przecinku) i w zaleznosci od tego czy podateck VAT jest wydatkiem
kwalifikowalnym, kwoty podawane s3 z podatkiem VAT lub bez — zgodnie z deklaracja
dotyczaca kwalifikowalnosci VAT w projekcie. W polu Opis, uzasadnienie, specyfikacja
i parametry kosztu w danej kategorii nalezy wskaza¢ czy planowany wydatek zawiera
podatek VAT.

4.7 Podstawowe warunki i procedury konstruowania budzetu projektu

4.7.1

4.7.2

4.7.3

4.7.4

4.75

4.7.6

4.7.7

4.7.8

4.7.9

W ramach projektow wspotfinansowanych z EFS, koszty projektu sa przedstawiane
we wniosku 0 dofinansowanie, w formie budzetu zadaniowego z podzialem na zadania
merytoryczne w ramach kosztow bezposrednich oraz koszty posrednie.

Koszty bezposrednie powinny by¢ oszacowane nalezycie, racjonalne i efektywne, zgodnie
z procedurami okreslonymi w Wytycznych, z uwzglednieniem stawek rynkowych zgodnie
z zalacznikiem nr 7 Wykaz dopuszczalnych stawek dla towarow i ustug ,, Taryfikator”.

W budzecie projektu wnioskodawca wskazuje i uzasadnia zrodla finansowania wykazujac
racjonalnosc¢ i efektywnos¢ wydatkow oraz brak podwojnego finansowania.

We wniosku o dofinansowanie wnioskodawca wskazuje forme¢ zaangazowania i szacunkowy
wymiar czasu pracy personelu projektu niezbgdnego do realizacji zadan merytorycznych
(etat/liczba godzin) co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw personelu
projektu na etapie wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji.

Beneficjent wykazuje we wniosku o dofinansowanie swoj potencjat kadrowy, o ile go posiada,
przy czym jako potencjal kadrowy rozumie si¢ powigzane z beneficjentem osoby, ktore
zostang zaangazowane w realizacje projektu, w szczegdlnosci osoby zatrudnione na podstawie
stosunku pracy, ktore wnioskodawca oddeleguje do realizacji projektu.

Jezeli jest wymagany wklad wlasny, jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie. Forme
whniesienia wktadu wlasnego okresla beneficjent.

Przy rozliczaniu poniesionych wydatkow nie jest mozliwe przekroczenie lacznej kwoty
wydatkow kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajacej z zatwierdzonego wniosku
0 dofinansowanie projektu. Ponadto wnioskodawce obowigzuja limity wydatkéw wskazane
w odniesieniu do kazdego zadania w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie, przy czym poniesione wydatki nie musza by¢ zgodne ze szczegétowym
budzetem projektu zawartym w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. IOK rozlicza
wnioskodawce ze zrealizowanych zadan w ramach projektu.

Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w  budzecie projektu  okreslonym
w zatwierdzonym na etapie podpisania umowy o dofinansowanie  wniosku
o dofinansowanie projektu, w oparciu o zasady okreslone w umowie o dofinansowanie
projektu.

Niekwalifikowalne sa wydatki na dzialania $wiadomosciowe (m.in. kampanie
informacyjno-promocyjne i rézne dzialania upowszechniajace) chyba, ze wynikaja z
zatwierdzonego w RPO typu projektu ( nie dotyczy dzialan ujetych w Kkosztach
posrednich projektu).
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4.7.10 Montaz tabeli D.2 — prawidlowy montaz tabeli powinien zachowaé proporcje wskazane w
punkcie 2.5 Regulaminu.

4.8 Koszty posrednie

4.8.1 Koszty posrednie stanowia koszty administracyjne zwigzane z obsluga projektu,
w szczegolnoscei:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie jest
niezbedne dla realizacji projektu, w tym w szczego6lnosci koszty wynagrodzenia tych osob, ich
delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans
przez te osoby, koszty =zarzadu (koszty wynagrodzenia o0s6b  uprawnionych
do reprezentowania jednostki, ktorych zakresy czynno$ci nie sg przypisane wylacznie
do projektu, np. kierownik jednostki),

b) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

C) koszty obstugi ksiggowej (koszty wynagrodzenia os6b  ksiegujacych  wydatki
w projekcie, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiggowej projektu biuru
rachunkowemu), koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, opflaty
administracyjne) zwigzanych z obstuga administracyjng projektu,

d) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu
subkonta na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

e) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materialtdow promocyjnych
i informacyjnych, zakup ogloszen prasowych), amortyzacja, najem lub zakup aktywow
(srodkow trwatych i warto$ci niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby personelu,

f) optaty za energi¢ elektryczna, cieplna, gazowa i wodg, oplaty przesylowe, optaty
za odprowadzanie $ciekoOw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

g) koszty ushlug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych
z obstuga administracyjna projektu,

h) koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstugg administracyjna projektu,

i) koszty materiatow biurowych 1 artykutow pismienniczych zwigzanych z obstuga
administracyjng projektu,

J) Kkoszty ubezpieczen majatkowych,
K) koszty ochrony,

) koszty sprzgtania pomieszczen zwigzanych =z obstugg administracyjng projektu,
w tym s$rodki do utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych
pomieszczen,

m) koszty zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy.

4.8.2 Kwalifikowanie wydatkéw poniesionych w ramach kosztow bezposrednich, ktore
jednoczesnie rodzajowo wpisuja si¢ w katalog kosztow posrednich np. koszty funkcjonowania
CIS/KIS w przypadku 3 typu projektu jest mozliwe, o ile spetnione sa tacznie nastepujace
warunki:
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a)

b)

Beneficjent uzasadnit merytorycznie konieczno$¢ poniesienia wydatku w ramach kosztow
bezposrednich we wniosku o dofinansowanie;

poniesienie ww. wydatku jest powigzane ze wsparciem udzielonym w ramach projektu;

Beneficjent posiada metodologie/mechanizmy gwarantujace niewystepowanie podwojnego
finansowania tj. brak mozliwo$ci rozliczenia danego wydatku zaréwno w ramach kosztow
posrednich, jak i bezposrednich.

4.8.3 W ramach kosztéw posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-financingiem.

48.4

4.8.5

d)

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie zostang wykazane w ramach
kosztow bezposrednich. IOK na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy w ramach zadan
okreslonych w budzecie projektu (w kosztach bezposrednich) nie zostaty wykazane koszty,
ktore stanowig koszty posrednie. Dodatkowo, na etapie realizacji projektu, 1Z RPO WSL
2014-2020 weryfikuje, czy w zestawieniu poniesionych wydatkow bezposrednich zataczanym
do wniosku o ptatnosc, nie zostaty wykazane wydatki posrednie.

Koszty posrednie rozliczane sa wyltacznie z wykorzystaniem nastepujacych stawek
ryczaltowych:

25% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci do 1 min PLN
wlacznie,
20% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci powyzej 1 min PLN do

2 mln PLN wlacznie,

15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o warto$ci powyzZej 2 mln PLN do
5 mln PLN wlacznie,

10% kosztéw bezpoSrednich — w przypadku projektow o wartosci przekraczajacej S min
PLN.

UWAGA!
W przypadku projektéw realizowanych przez instytucje, ktore petnig funkcje
w systemie wdrazania programow wspotfinansowanych z EFS, tj. IZ PO (Instytucja
Zarzadzajaca Programem Operacyjnym) lub IP PO (Instytucja Posredniczaca Programu
Operacyjnego), koszty posrednie sg kwalifikowalne w wysokosci potowy stawek, o ktorych
mowa w pkt 4.8.4.

4.9 Pozostale uproszczone metody rozliczania wydatkow

49.1

4.9.2

W projektach, ktorych warto§¢ wktadu publicznego (§rodkdow publicznych) nie przekracza
wyrazonej w PLN roéwnowartosci 100.000 EURO, (kurs Euro obowigzujacy na dzien
ogloszenia konkursu/naboru wynosi 4,3880 PLN), tj. 438 tys. PLN rozliczanie wydatkéw
metodg kwot ryczattowych jest obligatoryjne.

Do uproszczonych metod rozliczania wydatkéw naleza:

a) stawki jednostkowe,

b) kwoty ryczattowe.
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49.3

494

4.9.5

4.9.6

4.9.7

4.9.8

499

W ramach przedmiotowego konkursu IOK nie dopuszcza mozliwosci stosowania stawek
jednostkowych.

Kwotg ryczattowq jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego w projekcie zadania na
etapie zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu. Jedno zadanie stanowi jedng kwotg
ryczaltowa.

W przypadku projektow rozliczanych z zastosowaniem kwot ryczaltowych, IZ RPO WSL
2014-2020 nie dopuszcza mozliwosci rozliczana kwotami ryczattowymi jedynie czgsci zadan
w ramach projektu, natomiast pozostalych zadan na podstawie rzeczywiscie poniesionych
wydatkow.

Do kazdej kwoty ryczaltowej nalezy przypisa¢ odpowiednie wskazniki z czesci E wniosku
(wszystkie wskazniki z cze$ci E muszg zosta¢ rozpisane w ramach kwot ryczaltowych).
Ponadto, jesli wskazniki z czeSci E sa niewystarczajace do pomiaru realizacji dziatan
w ramach kazdej kwoty ryczaltowej, nalezy okresli¢c dodatkowe wskazniki dla kwoty
ryczattowej. Osiagniecie wyznaczonych wartosci docelowych wskaznikow bedzie stanowié
podstawe do kwalifikowania wydatkéw objetych dang kwota ryczaltowa i w zwiagzku z tym
uznania tej kwoty.

Wydatki rozliczone uproszczong metoda sa traktowane jako wydatki poniesione. Nie ma
obowigzku zbierania ani opisywania dokumentéw ksiegowych w ramach projektu na
potwierdzenie ich poniesienia, jednak 1Z RPO WSL 2014-2020 bedaca strong umowy
uzgadnia z Wnioskodawca warunki kwalifikowalnosci kosztow, w szczegolno$ci ustala
dokumentacj¢, potwierdzajaca wykonanie rezultatow, produktéw lub zrealizowanie dziatan
zgodnie z zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie projektu. Weryfikacja wydatkéw
zadeklarowanych wedhug uproszczonej metody dokonywana jest w oparciu o faktyczny postep
realizacji projektu i osiagniete wskazniki produktu i rezultatu.

W przypadku niezrealizowania zatozonych umowa 0 dofinansowanie wskaznikow produktu
lub rezultatu nie ma zastosowania reguta proporcjonalnosci. W przypadku kwot ryczattowych
— w razie niezrealizowania w pelni wskaznikow produktu lub rezultatu objetych kwota
ryczattowa, dana kwota jest uznana jako niekwalifikowalna (rozliczenie w systemie ,,spetnia -
nie spetnia).

Przyktadowe dokumenty, bedace podstawa oceny realizacji zadan/wskaznikow to:

a) deklaracje uczestnictwa oraz umowy z uczestnikami,

b) kontrakty socjalne lub jego odmiany,

C) lista obecnosci uczestnikow projektu na szkoleniu czy innej formie wsparcia realizowanej

w ramach projektu;

d) dzienniki zajg¢ prowadzonych w projekcie;

e) dokumentacja zdjeciowa;

f) analizy i raporty wytworzone w ramach projektu;

g) $wiadectwa uzyskania kwalifikacji, testy kompetencji.

4.9.10 Stosowanie kwot ryczaltowych wyliczonych w oparciu o szczegoétowy budzet projektu

okreslony przez wnioskodawce, W projekcie o wartosci wkladu publicznego (Srodkow
publicznych) przekraczajacej wyrazong w PLN rownowarto$¢ 100.000 EUR nie jest mozliwe.
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4.10 Srodki trwale

4.10.1

a)

Srodki trwate zgodnie z art. 3 ust. 1 pkt 15 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r.
o rachunkowosci, z zastrzezeniem inwestycji, o ktorych mowa w art. 3 ust 1 pkt 17 tej ustawy,
sg to rzeczowe aktywa trwale i zrownane z nimi, 0 przewidywanym okresie ekonomicznej
uzytecznosci dhuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby
jednostki organizacyjnej; zalicza si¢ do nich w szczegodlnosSci: nieruchomosci — w tym grunty,
prawo uzytkowania wieczystego gruntu, budowle i budynki, a takze bedace odrebna
wiasnoscia lokale, spoétdzielcze wlasnosciowe prawo do lokalu mieszkalnego oraz
spoldzielcze prawo do lokalu uzytkowego, maszyny, urzadzenia, srodku transportu i inne
rzeczy, ulepszenia w obcych $rodkach trwatych, inwentarz zywy. Srodki trwate, ze wzgledu
na sposob ich wykorzystania w ramach i na rzecz projektu, dzielg si¢ na:

srodki trwate bezposrednio powigzane z przedmiotem projektu (np. wyposazenie swietlicy),

b) $rodki trwale wykorzystywane w celu wspomagania procesu wdrazania projektu (np. rzutnik

na szkolenia).

4.11 Cross-financing

411.1

411.2

4113

a)

Cross-financing - zasada elastycznosci, polegajaca na mozliwosci komplementarnego,
wzajemnego finansowania dziatan w ramach projektu ze srodkéw EFRR i EFS.

Cross-financing moze dotyczy¢ wylacznie takich kategorii wydatkow, bez ktorych realizacja
projektu nie bylaby mozliwa, w szczegdlnosci w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady
réwnosci szans, a zwlaszcza potrzeb 0sob z niepelnosprawnosciami.

W przypadku projektow wspotfinansowanych z EFS cross-financing moze dotyczy¢
wylacznie:

zakupu nieruchomosci,

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastruktur¢ rozumie si¢ elementy nieprzenosne,

4114

4115

4.11.6

411.7

411.8

na stale przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do budynku,
zainstalowanie windy w budynku,

dostosowania lub adaptacji (prace remontowo-wykonczeniowe) budynkow i pomieszczen.

Zakup s$rodkow trwatych, za wyjatkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury
i srodkéw trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkow i pomieszczen,
nie stanowi wydatku w ramach cross-financingu.

Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sa niekwalifikowalne.

Wydatki w ramach Projektu na zakup $rodkow trwalych o wartosci jednostkowej rownej
i wyzszej niz 350 PLN netto w ramach kosztow bezposrednich oraz wydatki w ramach cross-
financingu nie moga lacznie przekroczy¢ 10% poniesionych wydatkow kwalifikowalnych
Projektu.

Wydatki objete cross-financingiem w projekcie nie sa wykazywane w ramach kosztow
posrednich i nie mogg przekroczy¢ 10% wartosci projektu.

Konieczno$¢ poniesienia wydatkdw w ramach cross-financingu oraz $§rodkow trwatych musi
by¢ bezposrednio wskazana we wniosku o dofinansowanie i uzasadniona.
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4.12 Zlecanie ustug merytorycznych

4.12.1

4122

4.12.3

412.4

Zlecenie ustugi merytorycznej w ramach projektu oznacza powierzenie wykonawcom
zewngtrznym, nie begdacym personelem projektu, realizacji dziatan merytorycznych
przewidzianych w ramach danego projektu, np. zlecenie ustugi szkoleniowej. Taka ustugg nie
jest, np. zakup pojedynczych towarow lub ushug np. cateringowych lub hotelowych,
angazowanie personelu projektu.

Warto$¢ wydatkdw zwigzanych ze zlecaniem uslug merytorycznych w ramach projektu nie
powinna przekracza¢ 30% wartosci projektu chyba, Ze jest to uzasadnione specyfika projektu
i zostato wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu.

Faktyczng realizacje zleconej ustugi merytorycznej nalezy udokumentowac¢ zgodnie z umowa
zawarta z wykonawca, np. poprzez pisemny protokot odbioru zadania, przyjgcia wykonanych
prac, itp.

Nie jest kwalifikowalne zlecenie ustugi merytorycznej przez beneficjenta partnerom projektu
i odwrotnie.

4.13 Pomoc publiczna/Pomoc de minimis

413.1

4.13.2

4.13.3

Wystgpienie pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis w projekcie uzaleznione jest przede
wszystkim od rodzaju i charakteru proponowanego w ramach projektu wsparcia oraz od
rodzaju grupy docelowej, ktorej dane wsparcie ma zosta¢ udzielone.

IOK informuje, iz do obowigzkéw wnioskodawcy przy tworzeniu projektu nalezy ustalenie,
czy projekt podlega zasadom pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis i wypekienie
okreslonych pol we wniosku o dofinansowanie, jezeli stwierdzono ich wystapienie. Nalezy
przede wszystkim okresli¢, czy wnioskodawca i partner (jesli dotyczy) w ramach sktadanego
na konkurs projektu bedzie odbiorcg pomocy de minimis lub pomocy publicznej, oraz czy
bedzie udziela¢ wsparcia podmiotom, ktore sa przedsigbiorcami i prowadza dziatalno$é
gospodarczg w rozumieniu przepisow dotyczacych pomocy publiczne;j.

Ustalenie, czy w danym przypadku pomoc publiczna wystepuje, mozliwe jest po zbadaniu,
czy zostaty spelnione ponizsze przestanki (przestanki te ustalone zostaty na podstawie art. 107
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej), tj. czy wsparcie:

b) jest udzielane przedsigbiorcy ;

C) jest przyznawane przez panstwo lub pochodzi ze srodkéw panstwowych;

d) jest udzielane na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku;

e) ma charakter selektywny;

f) zaktoca lub grozi zaktoceniem konkurencji oraz wptywa na wymiane handlowg miedzy

4134

panstwami czlonkowskimi Unii Europejskie;j.

W regulacjach unijnych dotyczacych pomocy publicznej uznaje si¢ natomiast, ze pomoc de
minimis, ze wzgledu na niewielkg kwote wsparcia, jaka moze zosta¢ udzielona jednemu
przedsigbiorstwu , to pomoc niespelniajaca wszystkich kryteriow okreslonych w ww. artykule
Traktatu. Pomoc te uznaje si¢ za niespelniajacg przestanek dotyczgcych wplywu na handel
miedzy panstwami cztonkowskimi i/lub grozby zaktdcenia lub zaklocenia konkurencji.
Pozostate przestanki muszg zosta¢ jednak spetnione.
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4.135

Realizacja projektéw objetych pomocg publiczng i/lub pomocg de minimis powinna odbywac
si¢ w oparciu o Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz.
U. z 2015 r. poz. 1073) (dalej: rozporzadzenie krajowe).

Rozporzadzenie krajowe przenosi na grunt krajowy przepisy rozporzadzen Komisji Europejskie;j:

4.13.6

4.13.7

4.13.8

e Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 1 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1),

e Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
Rozporzadzenie krajowe okresla szczegdtowe przeznaczenie, warunki i tryb udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej, w ramach programow operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020.

IOK zwraca uwagg, iz w przypadku projektéw objetych zasadami pomocy publicznej lub
pomocy de minimis za kwalifikowalne mogg by¢ uznane tylko te wydatki, ktore speiniajg
tacznie warunki okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 i warunki wynikajace z odpowiednich regulacji
W zakresie pomocy publicznej/pomocy de minimis, przyjetych na poziomie unijnym lub
krajowym.

Informacje dotyczace sposobu wypelniania wniosku o dofinansowanie projektu, w ramach
ktoérego przewiduje si¢ udzielanie pomocy publicznej i/lub de minimis, znajduja si¢
w Instrukcji wypetniania wniosku w ramach EFS.

Zgodno$¢ zatozen projektu z przepisami dotyczacymi udzielania pomocy publicznej
weryfikowana jest na etapie oceny merytorycznej.

4.14 Regula proporcjonalnosci

4.14.1

4.14.2
b)

c)

4.14.3

Projekt rozliczany jest na etapie koncowego wniosku o platno$¢ pod wzgledem finansowym
proporcjonalnie do stopnia osiagniecia zatozen merytorycznych okreslonych we wniosku
0 dofinansowanie projektu, co jest okreslane jako ,,reguta proporcjonalnosci”.

Zgodnie z reguta proporcjonalnosci:

w przypadku niespelnienia kryterium zatwierdzonego przez komitet monitorujacy RPO, 1Z
RPO WSL 2014-2020 moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig czgs¢ wydatkow dotychczas
rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowalne,

w przypadku nieosiaggni¢cia celu projektu, [Z RPO WSL 2014-2020 moze uzna¢ wszystkie lub
odpowiednia cze$s¢ wydatkow  dotychczas rozliczonych w  ramach  projektu
za niekwalifikowalne; wysokos$¢ wydatkéw niekwalifikowalnych uzalezniona jest od stopnia
niezrealizowania celu projektu; wydatki niekwalifikowalne obejmuja wydatki zwigzane z tym
zadaniem merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), ktorego zalozenia nie zostaly
osiggnigte 1 kosztéw posrednich; stopien nieosiggnigcia zatozen projektu okreslany jest przez
wlasciwg instytucje bedacg strong umowy.

Regula proporcjonalnosci weryfikowana jest przez 1Z RPO WSL wedlug stanu na
zakonczenie realizacji projektu na etapie weryfikacji koncowego wniosku o ptatnoseé.
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4.14.4

4.145

4.14.6

1Z RPO WSL moze odstgpi¢ od rozliczenia projektu zgodnie z regulg proporcjonalnosci lub
obnizy¢  wysoko§¢  Srodkéw  tej regule  podlegajacych, jesli  beneficjent
o to wnioskuje i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiggni¢cia zatozen, w szczegdlnosci
wykaze swoje starania zmierzajagce do osiagniecia zalozen projektu, lub w przypadku
wystapienia sity wyzszej.

W przypadku projektow partnerskich, sposob egzekwowania przez beneficjenta od partnerow
projektu skutkéw wynikajacych z zastosowania reguly proporcjonalnosci z powodu
nieosiggniccia zatozen projektu z winy partnera reguluje porozumienie lub umowa partnerska.

Regula proporcjonalnoéci nie ma zastosowania do projektow rozliczanych uproszczona
metoda, o ktorej mowa w punkcie 4.9.

Pozostate zasady dotyczace kwalifikowalnosci wydatkow sg uregulowane w

Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014 - 2020
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5. Wymagania  dotyczace  realizacji zasady rownoSci  szans

I niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepelnosprawnoscia

oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

5.1 Zasada rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob

511

5.1.2

513

514

515

5.1.6

51.7

Z niepelnosprawnoscia

Projektodawca ubiegajacy si¢ o dofinansowanie zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku
o dofinansowanie projektu sposob realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami w ramach projektu.

Wszystkie dziatania §wiadczone w ramach projektow, w ktorych na etapie rekrutacji
zidentyfikowano mozliwo$¢ udzialu 0sob z niepelnosprawnosciami powinny by¢ realizowane
w budynkach dostosowanych architektonicznie, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Infrastruktury z dnia 12.04.2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny
odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie.

W ramach projektow ogolnodostgpnych, w szczegdlnosci w przypadku braku mozliwosci
swiadczenia ustugi spetniajacej kryteria wymienione w pkt. 5.1.2, w celu zapewnienia
mozliwosci pelnego uczestnictwa 0s6b z niepelnosprawnosciami, nalezy zastosowaé
mechanizm racjonalnych usprawnien.

W odniesieniu do projektow realizowanych w ramach RPO WSL 2014-2020 oznacza to
mozliwos¢ finansowania specyficznych ustug dostosowawczych lub oddziatywania na szeroko
pojeta infrastrukture, nieprzewidzianych z gory we wniosku o dofinansowanie projektu, lecz
uruchamianych wraz z pojawieniem si¢ w projekcie (w charakterze uczestnika lub personelu)
osoby z niepetnosprawnoscia.

W projektach dedykowanych, w tym zorientowanych wylacznie lub przede wszystkim na osoby
z niepetnosprawnosciami (np. osoby z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi) oraz projektach
skierowanych do zamknietej grupy uczestnikow (np. dzieci okreslonego os$rodka opieki nad
dzieckiem do 3 roku), wydatki na sfinansowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien
sa wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu.

Laczny koszt racjonalnych usprawnien na jednego uczestnika w projekcie nie moze przekroczy¢
12 000,00 PLN. W przypadku projektow dedykowanych, szczegdlnie z rozpoznanymi
specjalnymi potrzebami uczestnikow, kiedy wnioskodawca na etapie sporzadzania wniosku o
dofinansowanie uwzglednienia wydatki zwigzane z zapewnieniem pelnej dostepnosci, np. na
dostosowanie pomieszczen (montaz platformy, podnosnika itd.), limit 12 tys. na uczestnika nie
obowigzuje. Natomiast konieczne jest wskazanie w projekcie diagnozy potrzeb danej grupy oraz
zaplanowanie dzialan i wskaznikow adekwatnych do skali $rodkéw przeznaczonych na
wsparcie bezposrednie osoby/uczestnika, prowadzace do uzyskania przez nia korzysci (np.
nabycia kompetencji, podjecia zatrudnienia).

Szczegotowe informacje dotyczace zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym zasady
stosowania mechanizmu racjonalnych usprawnien w projektach wraz z przyktadowym
katalogiem kosztow zostaty uwzglednione w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz

59



Zafacznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego nr /955/115 /V/2016 z dnia 24.05.2016 r.

w publikacji Realizacja zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb
z niepelnosprawnosciami. Poradnik dla realizatorow projektow i instytucji systemu wdrazania
funduszy  europejskich  2014-2020. Oba  dokumenty dostgpne sa na  stronie
https://www.power.gov.pl/dostepnosc.

5.2 Zasada rownosci szans kobiet i me¢zczyzn

521

5.2.2

Kazdy projekt realizowany w ramach RPO WSL 2014-2020 powinien zawiera¢ analize
uwzgledniajaca sytuacje kobiet i mgzczyzn na danym obszarze oraz ocene wptywu projektu na
sytuacje plci. Wyniki przeprowadzonej analizy powinny by¢ podstawa do planowania dziatan
1 doboru instrumentéw, adekwatnych do zdefiniowanych problemow.

Ocena zgodnosci projektu z zasadg rownosci szans kobiet 1 mgzczyzn odbywac si¢ begdzie na
podstawie standardu minimum. Instrukcja standardu minimum realizacji zasady rdwnosci szans
kobiet i megzczyzn znajduje si¢ w zalaczniku nr 2 Instrukcji wypefniania wniosku
o dofinansowanie w ramach EFS.
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6.

6.1
6.1.1

6.1.2

6.1.3
6.1.4

6.1.5

6.1.6

Kryteria wyboru projektow

Ogolne i szczegolowe kryteria weryfikowane na etapie oceny formalne;j

Whiosek oceniany jest pod wzgledem formalnym przy pomocy karty oceny formalnej, ktora
stanowi zatacznik nr 4 Wzor karty oceny formalnej.

Na etapie oceny formalnej oceniane sa zardwno ogolne kryteria formalne jak i szczegotowe
kryteria dostepu.

Ocena kryteriow wymienionych w punkcie 6.1.2 ma postac ,,0-1".

Obowiagzek spetienia ogoélnych kryteriow formalnych oraz szczegélowych kryteriow dostepu
weryfikowanych na etapie oceny formalnej dotyczy wszystkich rodzajow projektow
realizowanych w ramach RPO WSL 2014-2020.

Niespehienie ktoregokolwiek z ogoélnych kryteriow formalnych oraz szczegolowych kryteriow
dostepu weryfikowanych na etapie oceny formalnej skutkuje negatywna oceng wniosku
o dofinansowanie na etapie oceny formalnej.

Whioski, ktore pozytywnie przeszly oceng formalng kierowane sg do oceny merytoryczne;.

Ogolne kryteria formalne

6.1.7

Ogodlne kryteria formalne weryfikowane na etapie oceny formalnej w ramach przedmiotowego
konkursu to:

a) Czy wnioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) sa podmiotami uprawnionymi do

aplikowania o Srodki w ramach konkursu/naboru?

Whioskodawca (i partnerzy — jesli dotyczy) sa podmiotami uprawnionymi do aplikowania
o srodki, zgodnie z RPO WSL 2014-2020, Szczegdtowym opisem osi priorytetowych RPO
WSL 2014-2020 oraz Regulaminem konkursu/Wezwaniem do zlozenia wniosku
o dofinansowania projektu pozakonkursowego.

Kryterium weryfikowane na podstawie cze¢sci A wniosku o dofinansowanie - PODMIOTY
ZAANGAZOWANE W REALIZACJE PROJEKTU.

b) Czy wnioskodawca oraz partnerzy nie podlegaja wykluczeniu z mozliwosci otrzymania

dofinansowania ze Srodkéw Unii Europejskiej?

Whnioskodawca oraz partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegaja wykluczeniu z mozliwosci
otrzymania dofinansowania ze Srodkéw Unii Europejskiej na podstawie:

i. art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst
jednolity: Dz.U. 2013 r. 885 ze zm.),

ii. art.12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2012 r. poz. 769),

iii. art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci

podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (tekst jednolity: Dz. U.
2015 . poz. 1212).

Kryterium weryfikowane na podstawie O$§wiadczenia Wnioskodawcy.
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¢) Czy wnioskodawca posiada odpowiedni potencjal finansowy?

Whnioskodawca (lider projektu) wskazal we wniosku o dofinansowanie roczne obroty
rozumiane jako przychody lub w odniesieniu do jednostek sektora finanséw publicznych —
wydatki — za poprzedni zamknigty rok obrotowy. W przypadku projektow partnerskich,
wnioskodawca wskazuje réwniez obroty partnera. Roczny obrét lidera i partnera (jesli
dotyczy), jest rowny lub wyzszy od tacznych rocznych wydatkow w projektach ztozonych
w ramach danego naboru oraz realizowanych w danej instytucji w ramach EFS przez lidera
projektu. W przypadku projektéw trwajacych powyzej 1 roku obrot powinien by¢ rowny badz
wyzszy od wydatkow w roku, w ktérym koszty sa najwyzsze.

W sytuacji, gdy podmiot ubiegajacy si¢ o dofinansowanie (lub jego partner) funkcjonuje
krocej niz rok, jako obrot powinien on wskazaé warto$¢ wilasciwa dla typu podmiotu
odnoszaca si¢ do okresu liczonego od rozpoczecia przez niego dziatalno$ci do momentu
zamknigcia roku obrotowego, w ktorym te dziatalno$¢ rozpoczat.

Kryterium weryfikowane na podstawie porownania informacji podanych w punkcie A.3.4.
Potencjatl i do§wiadczenie partnera oraz B.12.1. Obroty projektodawcy z wydatkami na
poszczegoblne lata wskazanymi w tabeli D.3.

Whioskodawca jest zobligowany do przedstawienia potencjatu finansowego za poprzedni rok,
rozumiany jako poprzedzajgcy rok, w ktérym wniosek jest sktadany w odpowiedzi na konkurs.

Jesli np. wniosek o dofinansowanie zostaje ztozony w roku 2016, wowczas we wniosku nalezy
wykazaé potencjal finansowy za rok 2015.

Jesli wnioskodawca nie jest w stanie wykaza¢ potencjatu na rok poprzedzajacy ztozenie
wniosku (np. nie zamknat jeszcze budzetu), wowczas moze wykazaé¢ potencjal za ostatni
zamknigty rok obrotowy.

d) Czy we wniosku w sposéb prawidlowy zastosowano uproszczone metody rozliczania
wydatkow? (jezeli dotyczy)

Wydatki w projekcie o warto$ci nieprzekraczajacej wyrazonej w PLN rownowartosci kwoty
100 000 EUR wktadu publicznego sa rozliczane uproszczonymi metodami, o ktoérych mowa
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

Projekt o wartosci przekraczajacej wyrazonej w PLN rownowartosci kwoty 100 000 EUR
wktadu publicznego nie jest rozliczany za pomoca kwot ryczaltowych.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.2 wniosku o dofinansowanie-
Zakres finansowy oraz tabeli D.2. Zrodta finansowania wydatkow.

Za pomocg uproszczonych metod rozliczania wydatkoéw rozliczane beda projekty
do 438 800,00 PLN wartosci wktadu publicznego.

e) Czy okres realizacji projektu jest zgodny z okresem kwalifikowania wydatkow w RPO
WSL?

Realizacja projektu miesci si¢ w ramach czasowych RPO WSL, okre§lonych datami od
1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2023 r.
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f)

9)

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu VIII. Wniosku o dofinansowania-
Okres realizacji projektu.

Czy projekt jest zgodny z przepisami art. 65 ust. 6 i art. 125 ust. 3 lit. €) i f)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r.?

Whioskodawca ztozyt oswiadczenie, ze:
i.  projekt nie zostat zakonczony w rozumieniu art. 65 ust. 6,

ii. w przypadku realizacji projektu przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie do
Instytucji Zarzadzajacej/Instytucji Posredniczacej, przestrzegal obowigzujacych
przepisow prawa dotyczacych danej operacji zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. e,

iii.  projekt nie obejmuje przedsigwzie¢ bedacych czesécig operacji, ktdre zostaly objete lub
powinny zosta¢ objete procedura odzyskiwania zgodnie z art. 71 (trwalo$¢ operacji)
w nastepstwie przeniesienia dziatalnosci produkcyjnej poza obszar objety programem.

Czy wartos$¢ projektu zostala prawidlowo okreslona?

Wartos¢ projektu jest zgodna z minimalng i maksymalng wartos$cig projektu obowigzujaca dla
danego dziatania/poddziatania/typu projektu, okreslonymi w Szczegétowym opisie osi
priorytetowych RPO WSL na lata 2014-2020.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.2.3 wniosku o dofinansowanie
projektu- Wydatki ogotem/kwalifikowalne.

Szczegolowe kryteria dostepu

6.1.8
a)

b)

Szczegdlowe kryteria dostgpu weryfikowane na etapie oceny formalnej w ramach
przedmiotowego konkursu to:
Czy planowany termin zakonczenia realizacji projektu nie wykracza poza 31.12.2018r.?
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt. VIII. Okres realizacji projektu.
Czy projektodawca jest podmiotem uprawnionym do ubiegania si¢ o dofinansowanie w
ramach Poddzialania 9.1.5 Programy aktywnej integracji osob i grup zagroZonych
wykluczeniem spoltecznym?

W ramach konkursu uprawnionymi do ubiegania si¢ o dofinansowanie sg wszystkie podmioty
wskazane w SZOOP WSL 2014-2020 z wylaczeniem jednostek sektora finansow
publicznych.

Jednoczeénie podmioty, o ktérych mowa powyzej moga wystegpowaé w projekcie jako
partnerzy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu A. Podmioty zaangazowane
w realizacje projektu.

UWAGA!

W trakcie oceny formalnej nie dopuszcza si¢ mozliwosci korygowania/uzupetiania wniosku.
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6.2 Ogolne i szczegolowe kryteria weryfikowane na etapie oceny merytorycznej

6.2.1 Whniosek oceniany jest pod wzgledem merytorycznym przy pomocy karty oceny

merytorycznej, ktora stanowi zatgcznik nr 5 Wzor karty oceny merytoryczne;.

6.2.2 Na etapie oceny merytorycznej oceniane sa:

a) ogolne kryteria merytoryczne,
b) ogodlne kryteria horyzontalne,
C) szczegotowe kryteria dostepu,

d) szczegodtowe kryteria dodatkowe

Ogolne kryteria merytoryczne

6.2.3

6.2.4

Spelnienie ogdlnych kryteriow merytorycznych mierzone jest za pomoca przyznanej liczby
punktow lub ma posta¢ ,,0-1”. Ogdlne kryteria merytoryczne dotycza treSci wniosku,
wiarygodnosci i zdolnosci do podjgcia realizacji projektu oraz zasad finansowania projektow.
Ogdlne kryteria merytoryczne maja charakter uniwersalny, tj. odnosza si¢ do wszystkich
projektow realizowanych w ramach RPO WSL 2014-2020.

Ogolne kryteria merytoryczne, ktoérych ocena ma postac ,,0-1” to:
a) Czy zapisy wniosku sa zgodne z regulaminem konkursu/naboru?

Oceniane bedzie czy projektodawca zastosowat si¢ do warunkow okreslonych przez 1Z/1P
sformutowanych w regulaminie konkursu/naboru w szczegdlnos$ci w zakresie mozliwych
do objgcia wsparciem grup docelowych, czy dopuszczonych do realizacji form wsparcia.

W ramach kryterium nie beda oceniane wymogi wskazane w Regulaminie
konkursu/naboru, ktére weryfikowane sa w ramach pozostatych kryteriow.

b) Czy projekt wpisuje si¢ we wlasciwe dzialanie/poddzialanie/ typ projektu RPO WSL
2014-2020 — zgodnie ze Szczegélowym opisem osi priorytetowych i regulaminem
konkursu/ wezwaniem do zlozenia wniosku o dofinansowania projektu
pozakonkursowego?

Projekt wpisuje si¢ we wlasciwe dziatanie/poddziatanie/ typ projektu, zgodnie ze
Szczegbtowym opisem osi priorytetowych RPO WSL 2014-2020 oraz regulaminem
konkursu/ wezwaniem do zlozenia wniosku o dofinansowania projektu
pozakonkursowego.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie spojno$ci wskazanego typu operacji
z opisem zadan, a takze zgodno$¢ projektu z celami szczegdétowymi RPO WSL oraz

z diagnozg zawartg w programie badz w regulaminie konkursu.

c) Czy partnerstwo zostalo zawarte zgodnie z przepisami art. 33 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020? (jezeli dotyczy)
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d)

€)

W ramach kryterium oceniane bedzie czy partnerzy zostali wybrani zgodnie z przepisami
art.33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie O$wiadczenia Wnioskodawcy oraz punktu
A.3.3. wniosku o dofinansowanie- Uzasadnienie i sposoéb wyboru partnera oraz jego rola
w projekcie.

Czy projekt jest skierowany do grupy docelowej z terenu wojewédztwa Slaskiego?

W ramach kryterium oceniane bedzie czy projekt jest skierowany do grup docelowych
z obszaru wojewodztwa $laskiego (w przypadku osob fizycznych pracuja, ucza lub
zamieszkuja one na obszarze wojewodztwa §laskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego, a w przypadku innych podmiotéw posiadaja one jednostkg organizacyjng na
obszarze wojewddztwa $laskiego).

Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie punktu B.11.1. wniosku o dofinansowanie-
Osoby i/lub podmioty/instytucje, ktore zostang objete wsparciem.

Czy biuro projektu jest zlokalizowane na terenie wojewddztwa $laskiego?

W ramach kryterium oceniane bedzie czy projektodawca w okresie realizacji projektu
prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie
dozwolong form¢ organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na terenie  wojewddztwa
slaskiego, W miejscu umozliwiajagcym rowny dostep potencjalnych
uczestnikow/uczestniczek projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu B.12.3  wniosku

o dofinansowanie- Biuro projektu oraz zaplecze techniczne i potencjal kadrowy
projektodawcy.

Lokalizacja biura projektu powinna uwzglednia¢ réwny dostep potencjalnych

uczestnikow/uczestniczek projektu do osobistego kontaktu z Beneficjentem, w godzinach
adekwatnych do specyfiki grupy docelowej. W biurze przechowywana jest petna oryginalna

dokumentacja wdrazanego projektu (z wytaczeniem dokumentoéw, ktorych miejsce
przechowywania uregulowano odpowiednimi przepisami).

f)

9)

Czy projekt realizuje wskazniki okreSlone w regulaminie konkursu/naboru jako
obowiazkowe dla danego typu projektu?

W ramach kryterium oceniane begdzie czy projekt realizuje wskazniki okre$lone
w regulaminie konkursu/naboru jako obowigzkowe dla danego typu projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie czesci E. Mierzalne wskazniki projektu.
Czy wklad wlasny okreslono na wlasciwym poziomie?

Weryfikowane bedzie czy we wniosku okre§lono wklad wiasny na poziomie
procentowym wskazanym w SZOOP i regulaminie konkursu/naboru. Weryfikacja na
podstawie zapisow wniosku.

W przypadku projektow, w ktorych wystepuje pomoc de minimis/pomoc publiczna wktad
wlasny powinien zosta¢ okreSlony co najmniej na poziomie wskazanym w SZOOP
i regulaminie konkursu/naboru.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.2.3. Podsumowanie projektu.
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h) Czy wydatki w projekcie sg kwalifikowalne?

Weryfikowane bedzie, czy wszystkie wydatki wskazane w budzecie projektu speiniaja
warunki okreslone w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

W ramach kryterium weryfikowane jest:

i. czy we wniosku zidentyfikowano wydatki w calosci lub w czeSci
niekwalifikowalne, w tym:

» wydatki zbgdne,

» wydatki wchodzace do katalogu kosztéw posrednich, ktore zostaly wykazane w ramach
kosztow bezposrednich,

» wydatki wskazane, jako niemozliwe do ponoszenia w wytycznych oraz Regulaminie
konkursu,

» wydatki zawyzone w stosunku do stawek wskazanych w Taryfikatorze oraz cen
rynkowych,

ii.  czy we wniosku zidentyfikowano inne bledy w konstrukcji budzetu, w tym:
* przekroczenie kategorii limitowanych;
* nicodpowiednia wysokosc¢ limitu kosztow posrednich;

* wydatki przedstawione w sposob uniemozliwiajacy obiektywna oceng warto$ci
jednostkowych (tzw. ,,zestawy”, ,.komplety”);

* brak uzasadnienia wydatkow w ramach kategorii limitowanych;

* brak wskazania formy zaangazowania i szacunkowego Wymiaru czasu pracy personelu
projektu niezbednego do realizacji zadan merytorycznych (etat/liczba godzin);

* uchybienia dotyczace oznaczania pomocy de minimis/pomocy publicznej oraz §rodkoéw
trwatych i cross-financingu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.2. wniosku o dofinansowanie-
ZAKRES FINANSOWY

Kryterium moze zosta¢ uznane za spetnione warunkowo w przypadku, gdy min. 85%
kosztow bezposrednich zostalo uznane za kwalifikowalne (a wigc warto$¢ zmniejszen
w budzecie wynikajacych z uchybien wskazanych w lit. a nie przekracza 15% kosztow
bezposrednich), w przeciwnym razie kryterium zostaje uznane za niespetnione.

Czy wskazniki zostaly prawidlowo przyporzadkowane do kwot ryczattowych?

Kryterium dotyczy wnioskéw rozliczanych za pomoca kwot ryczaltowych.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie, czy do kazdej kwoty ryczattowej
przyporzadkowano minimum jeden wskaznik oraz czy wszystkie wskazniki wskazane
w czesci E wniosku o dofinansowanie zostaty przyporzadkowane w sposob adekwatny do
poszczegodlnych kwot ryczaltowych.

6.2.5 Ogolne kryteria merytoryczne mierzone za pomocg przyznanej liczby punktow:
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a)

b)

Czy cel projektu jest adekwatny do zdiagnozowanych problemoéow? (skala
punktowa od 0 do 3 - minimum punktowe 1 punkt.

Weryfikowane bedzie:
i.Czy prawidtowo sformutowano cel projektu?
ii.Czy cel jest adekwatny do zdiagnozowanych problemow?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu B.9. wniosku o
dofinansowanie - Cel gtowny projektu w odniesieniu do pozostatych zapiséw
wniosku.

Czy wskazniki zostaly zalozone na odpowiednim poziomie, a ich sposéb
monitorowania zostal odpowiednio opisany? (skala punktowa
od 0 do 10) — minimum punktowe 6 punktéw,

Weryfikowane bedzie:

i. Czy warto$ci docelowe wskaznikow produktu sg adekwatne do zaplanowanych
dziatan i wydatkéw w projekcie?

ii. Czy wartosci wskaznikéw rezultatu sg adekwatne do zaplanowanych dziatan
i wydatkow w projekcie?

iii. Czy w sposob poprawny i zgodny z definicjg wskaznikow opisano sposob pomiaru

1 monitorowania wskaznikOw?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie cze¢$ci E wniosku o dofinansowanie-
MIERZALNE WSKAZNIKI PROJEKTU w odniesieniu do pozostalych zapisow
wniosku.

c)

d)

Czy w sposéb prawidlowy opisano grupe docelowa? (skala punktowa
od 0 do 5) - minimum punktowe 3 punkty.

Weryfikowane bedzie:

i. Czy scharakteryzowano grupe docelowa i w sposdb poprawny opisano jej sytuacje
problemow3a?

ii. Czy rekrutacja uczestnikow do projektu zostata zaplanowana w sposob adekwatny
do grupy docelowej?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu B.11. wniosku
o dofinansowanie- Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu.

Czy zadania w projekcie zaplanowano i opisano w sposoéb poprawny? (skala
punktowa od 0 do 8) — minimum punktowe 5 punktow.

Weryfikowane bedzie:

i. Czy zadania logicznie koresponduja z okreslong sytuacjg problemowg oraz
wplywaja na osiagnigcie wskaznikow 1 zalozonych celow? Czy zakres
zadan/dziatan realizowanych przez partnera/6w uzasadnia ich udziat w projekcie
(w przypadku projektow partnerskich)?

ii. Czy opisano zakres merytoryczny zadan uwzgledniajacy: rodzaj i charakter
wsparcia, liczb¢ osdb jakie otrzymaja wsparcie oraz wskazano, jakie rodzaje
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f)

dostaw 1 ustug begdg zlecane innym podmiotom przy zastosowaniu klauzul
spolecznych?

iii. Czy okreslone terminy rozpoczgcia i zakonczenia zadan gwarantujg efektywna
realizacje projektu oraz czy wskazano podmiot realizujacy dziatania w ramach
zadania, w tym zaangazowang kadre?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.1  wniosku
0 dofinansowanie- ZADANIA W PROJEKCIE (ZAKRES RZECZOWY)
w odniesieniu do pozostatych zapisow wniosku.

Czy projektodawca posiada doswiadczenie i potencjal pozwalajace na efektywna
realizacje projektu? (skala punktowa od 0 do 14) - minimum punktowe 8
punktow.

Weryfikowane bedzie:

i. Czy projektodawca/partner posiada do$wiadczenie w obszarze merytorycznym,
w ktérym udzielane bedzie wsparcie przewidziane w ramach projektu?

ii. Czy projektodawca/partner posiada do$§wiadczenie na rzecz grupy docelowej, do
ktorej kierowane bedzie wsparcie przewidziane w ramach projektu?

iii. Czy projektodawca/partner posiada doswiadczenie w zakresie podejmowanych
inicjatyw na okreslonym terytorium, ktoérego dotyczy¢ bedzie realizacja projektu?

iv. Czy projektodawca/partner posiada odpowiedni potencjat kadrowy/merytoryczny?
V. Czy projektodawca/partner posiada odpowiedni potencjat techniczny?

vi. Czy opisany sposOb zarzgdzania projektem gwarantuje jego prawidtowg realizacj¢?
Czy uwzgledniono udzial partner/6w w zarzadzaniu projektem (dotyczy projektow
partnerskich)?

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu B.12. wniosku
o dofinansowanie - Zdolno$¢ do efektywnej realizacji projektu oraz punktu A.3.4.
Potencjat i do§wiadczenie partnera.

Czy budzet projektu zostal sporzadzony w sposob prawidlowy i zgodny
z zasadami kwalifikowalno$ci wydatkow? (skala punktowa od 0 do 10) -
minimum punktowe 7 punktéw.

Projekt otrzymuje 10 punktow, w przypadku gdy kryterium Czy wydatki w projekcie
sa kwalifikowalne? zostato uznane za spetnione.

W przypadku, gdy kryterium Czy wydatki w projekcie sg kwalifikowalne? zostato
uznane za spetnione warunkowo projekt otrzymuje od 7 do 9 punktéw, w zaleznosci
od rangi uchybien zidentyfikowanych w przedstawionym budzecie. Oceniane jest, jaki
procent wydatkow zostal uznany za niekwalifikowalny oraz jaka jest istota btedow
popetionych w konstrukcji budzetu przez Wnioskodawcg.

Projekt otrzymuje 0 punktow, w przypadku, gdy kryterium Czy wydatki w projekcie
sa kwalifikowalne? zostato uznane za niespetnione.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie punktu C.2. wniosku
o dofinansowanie- ZAKRES FINANSOWY.
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6.2.6

6.2.7

Ocena ogdlnych kryteriow merytorycznych ma posta¢ uznaniowa polegajacg na przyznaniu
liczby punktow w ramach dopuszczalnych limitéw wyznaczonych minimalng i maksymalna
liczba punktow, ktore mozna uzyskac¢ za spetienie danego kryterium.

Ocena merytoryczna wniosku na podstawie ogolnych kryteriow merytorycznych bedzie
dokonywana w skali punktowej zgodnie z karta oceny merytorycznej. Maksymalna liczba
punktéw do wuzyskania wynosi 50 punktéw. Spehienie przez wniosek kryteriow
w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie 30 punktéw, oraz jednocze$nie uzyskanie
minimalnej liczby punktow za kryteria, dla ktorych okre§lono minimum punktowe.

Ogolne kryteria horyzontalne

6.2.9

6.2.10

6.2.11

a)

b)

Ocena ogodlnych kryteriow horyzontalnych dotyczy zgodnos$ci wniosku z politykami
horyzontalnymi.

Ocena ogolnych kryteriow horyzontalnych ma posta¢ ,,0-1”. Spelienie ogolnych kryteriow
horyzontalnych jest obligatoryjne dla wszystkich projektow.

W ramach przedmiotowego konkursu stosowane beda nastgpujace ogolne kryteria
horyzontalne:

Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem unijnym oraz wlasciwymi zasadami unijnymi
w tym:

- zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o standard minimum,

- zasada roéwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oso6b
Z niepelnoprawnos$ciami

- zasadg zréwnowazZonego rozwoju
- zasadg partnerstwa?

Weryfikowana bedzie zgodno$¢ z zasada rownosci szans kobiet i m¢zczyzn na podstawie
standardu minimum oraz zgodno$¢ z pozostatymi zasadami horyzontalnymi. W ramach
kryterium wnioskodawca powinien spetni¢ standard minimum oraz wykaza¢ pozytywny lub
neutralny wptyw projektu na pozostale zasady horyzontalne UE, m.in.

- zasad¢ rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0sob
z niepelnosprawnosciami;

- zasad¢ zrOwnowazonego rozwoju;
- zasade partnerstwa.
Czy projekt jest zgodny z prawodawstwem Krajowym?

Weryfikowane bedzie czy we wniosku nie ma zapiséw, z ktorych wynika niezgodnosé
z obowigzujgcym prawem np. kodeksem pracy, ustawg prawo zamoéwien publicznych.

6.2.12 W przypadku jesli projekt nie speini ktoregokolwiek z ogoélnych kryteriow horyzontalnych,

projekt otrzymuje ostatecznie ,,0” punktow.

Szczegolowe kryteria dostepu

6.2.13 Ocena szczegotowych kryteriow dostepu dotyczy zgodnosci wniosku z kryteriami okreslanymi
kazdorazowo dla poszczegdlnych konkursow w ramach RPO WSL 2014-2020.

6.2.14 Ocena szczegotowych kryteriow dostgpu ma postac ,,0-1”.
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6.2.15 Szczegotowe kryteria dostepu oceniane w trakcie oceny merytorycznej, ktéorych ocena ma
postac ,,0-1” to:

a)

b)

c)

Czy wskaznik efektywnosci spoleczno-zatrudnieniowej dla uczestnikéw projektu
mierzony w okresie do 3 miesiecy po zakonczonym udziale w projekcie wynosi co
najmniej 56%, w tym efektywnosci zatrudnieniowej co najmniej 22%, a w odniesieniu
do oséb o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, oséb z niepelnosprawnoscia
intelektualng oraz os6éb z niepelnosprawno$ciami sprzeZonymi minimalny poziom
efektywnosci spoleczno-zatrudnieniowej wynosi 46%, w tym minimalny poziom
efektywnosci zatrudnieniowej 12%?

Pomiar efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze spolecznym jest mierzony
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wlgczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

Pomiar efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym odbywa si¢
zgodnie z metodologia okreslong dla efektywnosci zatrudnieniowej wskazang w Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzieé¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
Jednoczesnie, wnioskodawca jest zobowigzany do przechowywania w dokumentacji
projektowej odpowiednich dokumentéw zgodnie w ww. Wytycznymi potwierdzajacych
osiagniecie wskaznika spoteczno-zatrudnieniowego.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt.
B.10 Uzasadnienie spetnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i dodatkowych.

W przypadku tworzenia nowych podmiotéw reintegracyjnych:

Czy wsparcie dotyczace poprawy dostepu do uslug reintegracji spolecznej i zawodowej
realizowane jest przez utworzenie nowego CIS lub KIS w gminie, na terenie ktérej na
dzien zlozenia wniosku nie funkcjonuje dany rodzaj podmiotu?

Kryterium jest obligatoryjne wylacznie je$li w ramach projektu zaplanowano utworzenie
nowego CIS lub KIS.

Wsparcie dotyczace poprawy dostepu do ustug reintegracji spolecznej i zawodowej
realizowane przez CIS i KIS udzielane jest na stworzenie nowych miejsc reintegracji
spolecznej 1 zawodowej poprzez utworzenie podmiotow, o ktorych mowa w ustawie z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

Zgodnie z kryterium dostgpu wsparcie dotyczace utworzenia nowego CIS Iub KIS mozliwe
jest wylacznie w gminie, na terenie ktorej wnioskodawca planuje utworzenie w/w podmiotu,
na dzien ztozenia wniosku nie funkcjonuje dany rodzaj podmiotu.

W przypadku utworzenia w ramach projektu nowego CIS lub KIS nalezy zachowaé jego
trwalo$¢ co najmniej przez okres odpowiadajacy okresowi realizacji projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt.
B.10 Uzasadnienie spetnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i dodatkowych.

Czy w przypadku tworzenia nowych podmiotéw reintegracyjnych projekt jest
realizowany w partnerstwie z jst?
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d)

Kryterium jest obligatoryjne wylacznie je§li w ramach projektu zaplanowano utworzenie
nowego CIS lub KIS.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt. A.2. Partnerstwo w ramach projektu.

Czy wnioskodawca w ramach Sciezki reintegracji skieruje co najmniej 20% uczestnikow,
ktorzy wymagaja dalszego wsparcia do OSrodka Wsparcia Ekonomii Spolecznej
dzialajacego w ramach projektu z Poddzialania 9.3.1 Wsparcie sektora ekonomii
spolecznej?

Majac na wzgledzie kompleksowos¢ dziatan dla uczestnikéw projektu, dla ktorych w ramach
Sciezki reintegracji w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze
wlgczenia spolecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020,
zostalo zaplanowane dalsze wsparcie, nalezy skierowa¢ co najmniej 20% uczestnikdw po
zakonczeniu realizacji projektu do  Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES)
dzialajacego na terenie wojewddztwa $laskiego.

W celu spelnienia kryterium w trakcie realizacji projektu nalezy zawrze¢ stosowne
porozumienie lub deklaracje o wspodtpracy z odpowiednim OWES.

Wzmocnienie komplementarnosci zadan i dziatan dla uczestnikow projektu zostato réwniez
zapewnione poprzez wprowadzenie Kryterium dotyczacego m.in.  wspierania zatrudnienie
0s0b - uczestnikow projektu w ramach Poddziatania 9.1.5 przez OWES-y z regionu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt.
B.10 Uzasadnienie spetnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i dodatkowych.

6.2.16 W przypadku, jesli projekt nie spetni ktoregokolwiek ze szczegotowych kryteriow dostepu,

projekt otrzymuje ostatecznie ,,0” punktow.

Szczegotowe kryteria dodatkowe

6.2.17 Ocena szczegotowych kryteriow dodatkowych stuzy przyznaniu premii punktowej projektom,
ktoére spetnity przedmiotowe kryteria.

6.2.18 Ocena szczegolowych kryteriow dodatkowych polega na przyznaniu zdefiniowanej liczby
punktow.

6.2.19 W ramach przedmiotowego konkursu stosowane beda nastgpujace szczegdtowe kryteria
dodatkowe:

a)

b)

Czy projektodaweca realizuje projekt w partnerstwie? (waga punktowa: 6 pkt).

W ramach kryterium bedzie weryfikowane, czy zawarte zostato formalne partnerstwo w celu
realizacji zadan projektu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie pkt. A.2. Partnerstwo w ramach projektu.

Czy wnioskodawca realizuje wskaZnik Liczba os6b zagroionych ubdstwem Ilub
wykluczeniem spolecznym, ktore uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu programu na
poziomie wyzszym badz réwnym 40%? (waga punktowa: 8 pkt).

W ramach kryterium bedzie weryfikowane, czy wnioskodawca realizuje okreslony wskaznik
rezultatu na poziomie wyzszym o co najmniej 5% niz okre$lony w Regulaminie konkursu.
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Zadeklarowana Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu musi by¢ rowna badz wyzsza niz 40% liczona
od liczby uczestnikow ogotem w projekcie.

W przypadku gdy 40% nie stanowi liczby catkowitej kazdorazowo w ramach projektu nalezy
dokona¢ zaokraglenia w gore.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt.
B.10 Uzasadnienie spetnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i dodatkowych oraz
informacji zawartych w pkt. E Mierzalne wskazniki projektu.

c) Czy grupe docelowa w projekcie stanowia w co najmniej 30% osoby

z niepelnosprawnoscia, z czego co najmniej 10% stanowia osoby ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci lub osoby z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi, z niepelnosprawnoscig intelektualna oraz osoby 2z zaburzeniami
psychicznymi? (waga punktowa: 6 pkt).
Za osoby niepelnosprawne uznaje si¢ osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375), tj. osoby z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem po$wiadczajacym stan zdrowia.

W przypadku gdy 30% lub 10% nie stanowi liczby catkowitej kazdorazowo w ramach
projektu nalezy dokona¢ zaokraglenia w gore.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie deklaracji wnioskodawcy wskazanej w pkt.
B.10 Uzasadnienie spelnienia kryteriow dostepu, horyzontalnych i dodatkowych oraz
informacji zawartych w pkt. B.11. Uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w odniesieniu do
grupy docelowej oraz w pkt. E Mierzalne wskazniki projektu.

6.2.20 Ocena szczegdlowych kryteriow dodatkowych dokonywana jest w wypadku uzyskania przez
wniosek minimalnej liczby punktow, o ktorej mowa w punkcie 6.2.7. niniejszego regulaminu.
W ramach konkursu RPSL.09.01.05-12.01-24-066/16 za spelnienie szczegotowych kryteriow
dodatkowych mozliwe jest uzyskanie dodatkowo maksymalnie 20 punktow.
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7.

Procedura wyboru projektéw do dofinansowania

Wybdr projektéow odbywa sie w trybie konkursowym.

1.

a)
b)

c)

Ztozone w ramach konkursu wnioski o dofinansowanie zostang ocenione przez KOP pod katem
spetnienia kryteriow wyboru projektow. Istnieje mozliwos¢ wycofania wniosku na kazdym
etapie oceny wniosku.

Ocena projektu odbywac si¢ bedzie w dwoch podstawowych etapach, tj. etap oceny formalnej
oraz etap oceny merytorycznej, ktore stuzag do oceny kryteriow ogodlnych i szczegdtowych.
Szczegdlowe informacje na temat kryteriow weryfikowanych na etapie oceny formalnej
1 merytorycznej znajdujg si¢ w rozdziale nr 6. Kryteria wyboru projektow.

Ocena spetniania kazdego z kryteridw jest przeprowadzana przez co najmniej dwoch cztonkoéw
KOP.

Etap oceny formalnej i merytorycznej poprzedzony jest etapem weryfikacji wymogow
formalnych wnioskéw. Niespetlnienie wymogow formalnych prowadzi do wezwania
Whioskodawcy przez IOK do uzupelienia wniosku w terminie 7 dni od otrzymania
przedmiotowego wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia. Uzupelnienie
brakéw formalnych wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim oczywistej
omylki nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji. Lista brakow formalnych
i oczywistych omylek, ktore moga zosta¢ uzupetione i/lub poprawione na etapie weryfikacji
wymogow formalnych zostalty wskazane w pkt 1 i 8 Stownika poje¢¢. Na podstawie wezwania
do uzupehienia/poprawy wnioskodawca moze dokonaé jedynie zmian w zakresie wskazanym
w wezwaniu.

Dodatkowo IOK moze wezwa¢ do uzupelienia/poprawy innych elementéw wniosku
niewymienionych w definicji brakéw formalnych wskazanej w pkt 1 Stownika poje¢, ktorych
nie dalo si¢ przewidzie¢ na etapie formulowania przedmiotowego regulaminu, a ich
uzupetnienie/poprawa nie bgdzie skutkowac istotng modyfikacjg merytoryczng wniosku.

Whiosek pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku:
ztozenia wniosku po terminie,
ztozenia wniosku w jezyku innym niz polski,

niezlozenia wniosku w systemie LSI.

Whioski, ktore nie zostaly przestane za posrednictwem odpowiednich platform (zostaly
przestane tylko w systemie LSI) uznaje si¢ za niezlozone i nie podlegaja rozpatrzeniu.

a)
b)

Z uwagi na elektroniczng forme¢ sktadania wniosku, IOK nie przewiduje zwrotu wnioskoéw
pozostawionych bez rozpatrzenia.

Whioski, ktore przeszly pozytywnie weryfikacje brakow formalnych kierowane sa do oceny
formalnej.

W wyniku oceny formalnej ztozone w terminie wnioski mogg zostac:
skierowane do oceny merytorycznej,

ocenione negatywnie jako niespetniajace kryteriow formalnych.
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10.

11.

12.

Na etapie oceny formalnej nie przewiduje si¢ mozliwosci uzupetienia wniosku. Niespelnienie
kryterium formalnego skutkuje negatywna ocena wniosku jako niespelniajacego kryteriow
formalnych.

Whioski, ktére pozytywnie przeszly ocene formalna kierowane sa do oceny merytoryczne;j.
W trakcie oceny merytorycznej weryfikowane sg zaréwno kryteria ,,0-1” jak i punktowe.
Spehienie kryteriow ,,0-1” jest obligatoryjne (za wyjatkiem sytuacji, w ktorej kryterium nie
dotyczy wniosku i/lub wnioskodawcy) a ich niespetnienie skutkuje negatywna oceng wniosku.
W wyniku oceny kryteriow punktowych wnioski otrzymujg odpowiednig liczbe punktow za
spetnienie kryteriéw merytorycznych i/lub dodatkowych. W przypadku jesli projekt nie speini
ktoregokolwiek z obligatoryjnych kryteriow ,,0-17, ktorych spetnienie jest weryfikowane
na etapie oceny merytorycznej, projekt otrzymuje ostatecznie ,,0” punktow.

W wyniku oceny merytorycznej wnioski moga zosta¢ ocenione:
a) pozytywnie,
b) negatywnie.

UWAGA!

Na etapie oceny merytorycznej w przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie
oczywistych omytek IOK moze wezwaé¢ wnioskodawce do korekty wniosku o dofinansowanie.

13.

14.

15.

16.

17.

Whnioski, ktore w trakcie oceny merytorycznej zostaly ocenione warunkowo kierowane
sg do negocjacji.

Kierujac projekt do negocjacji oceniajgcy wskazuje:

b) zakres negocjacji, podajac jakie korekty muszg zosta¢ wprowadzone we wniosku lub do jakich
zapisow wniosku KOP musi uzyska¢ uzasadnienie w trakcie negocjacji, tak aby ocena
warunkowa stata si¢ oceng ostateczna,

C) wyczerpujace uzasadnienie swojego stanowiska,

d) liczbe punktow, ktorag powinien otrzymac projekt, gdyby negocjacje zakonczyly si¢ wynikiem
pozytywnym.

Negocjacje prowadzone sg z Projektodawca w trakcie trwania prac Komisji Oceny Projektow po
zatwierdzeniu przez Przewodniczacego KOP Kart Oceny Merytorycznej (zwanej w dalszej czesci
KOM) oceniajacych i obligatoryjnie obejmuja wszystkie kwestie wykazane przez oceniajacych
w czesci V Karty Oceny Merytorycznej. IOK za pomoca Platformy Elektronicznych Ustug
Publicznych PeUP przekazuje do Projektodawcy formularz negocjacyjny, w ktorym wskazano
wszystkie warunki niezbedne do spelienia, aby wniosek mogt otrzymaé dodatkowe punkty za
spetnienie tych warunkéw lub kryterium zerojedynkowe moglo zosta¢ uznane za spetnione.

Projektodawca w terminie 5 dni przekazuje do IOK informacje¢ przy uzyciu platform wskazanych
w punkcie 2.6.3 o akceptacji lub tez braku akceptacji warunkow okreslonych przez KOP lub
przedstawia stosowane wyjasnienia, jezeli o takie zostal wezwany.

W trakcie negocjacji Projektodawca moze przyja¢ warunki przedstawione przez KOP lub ztozy¢
wymagane wyjasnienia, co skutkowa¢ bedzie pozytywng ocena wniosku, ktérego ostateczny
wynik punktowy zawiera punkty przyznane za warunkowe spehienie kryterium. IOK zastrzega,
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

ze moze nie przyja¢ wyjasnien (uzasadniajac swojg decyzj¢) przedstawionych przez
Projektodawce. Jezeli o dofinansowaniu w ramach danego konkursu decyduje liczba uzyskanych
przez poszczegdlne projekty punktow, o kolejnosci projektow na liscie, o ktérej] mowa w art. 44
ust. 4 Ustawy wdrozeniowej decyduje liczba punktéow przyznana danemu projektowi
bezwarunkowo albo liczba punktow przyznana danemu projektowi w wyniku negocjacji.

Nieprzestanie do IOK informacji w terminie wskazanym w punkcie 16 bez wskazania
uzasadnienia jest jednoznaczne z brakiem akceptacji warunkéw i skutkowaé bedzie
niespetnieniem kryteriow wczesniej uznanych za spelnione warunkowo oraz odjeciem punktow
przyznanych warunkowo.

Negocjacje prowadzone sa do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektow
w konkursie — poczynajac od projektu, ktory uzyskalby najwyzsza ocene, gdyby spetnienie przez
niego kryteridow nie zostalo zweryfikowane warunkowo. W celu usprawnienia prac KOP, IOK
moze podja¢ decyzje o przeprowadzeniu negocjacji z wigkszg iloscia Projektodawcow, niz wynika
to z dostepnej alokacji.

Na podstawie otrzymanej liczby punktow Komisja Oceny Projektow przygotowuje liste
ocenionych projektow zawierajaca przyznane oceny.

Ostateczng ocen¢ wniosku stanowi suma arytmetyczna punktow obliczana przez Sekretarza,
przyznanych na 1 czg$ci oceny merytorycznej (stanowigca $rednig z ocen obu oceniajacych) oraz
punktow przyznanych na 2 czgéci oceny merytorycznej (po ustaleniu ostatecznej ich liczby na
podstawie dwoch wigzacych ocen).

W przypadku dwodch lub wigcej projektow o réwnej ogolnej liczbie punktdw, wyzsze miejsce na
liscie rankingowej otrzymuje ten, ktory uzyskal kolejno wyzsza liczbe punktow
w nastepujacych punktach w czesci IV KOM:

a) zdolno$¢ do efektywnej realizacji projektu,

b) adekwatno$¢ i zatozona do osiaggniecia warto$¢ wskaznikow oraz opis monitorowania,
C) budzet projektu,

d) opis zadan w kontek$cie osiagnigcia celu i wskaznikow projektu,

e) opis grupy docelowej,

f) adekwatnos¢ celu projektu do zdiagnozowanych problemow.

W przypadku, gdy wnioski uzyskaty identyczng liczbe punktow w kazdej czg$ci KOM, miejsce
na liscie rankingowej zalezy od wynikéw komisyjnego losowania, w ktorym uczestnicza:
Przewodniczacy KOP, Zastgpca przewodniczacego KOP (jezeli taki zostal powotany) oraz
Sekretarz KOP.

7.1 Rozstrzygnie¢cie konkursu

4.4.3 10K rozstrzyga konkurs, zatwierdzajac liste ocenionych projektow, o ktérej mowa

w art. 44 ust. 4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.

4.4.3 Informacja o projektach wybranych do dofinansowania jest upubliczniana w formie odrgbnej

listy, ktorg wlasciwa instytucja zamieszcza na swojej stronie internetowej oraz na portalu nie
p6zniej niz 7 dni od dnia rozstrzygnigcia konkursu. Lista ta bedzie roéznita si¢ od listy, o ktorej
mowa powyzej. W przypadku, gdy o wyborze do dofinansowania decyduje liczba uzyskanych
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443

443

443

4.4.3

443

punktow, na liscie tej uwzglednione beda wszystkie projekty, ktore spetnity kryteria i uzyskaty
wymagang liczb¢ punktdw (z wyrdznieniem projektow wybranych do dofinansowania),
natomiast nie bedzie obejmowac tych projektow, ktore braly udziat w konkursie, ale nie
uzyskaty wymaganej liczby punktow lub nie spehity kryteriow wyboru projektow.

IOK przekazuje niezwlocznie Projektodawcy pisemna informacje, ktora zawiera co najmnigj
wyniki oceny jego projektu wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem punktacji otrzymanej przez
projekt lub informacji o spelnieniu albo niespetnieniu kryteriow wyboru projektu.

Whioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny jego projektu (zar6wno na etapie oceny
formalnej jak i merytorycznej) wybieranego w trybie konkursowym, o ktérej mowa w art. 53
ust 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, przystuguje prawo wniesienia
protestu zgodnie z art. 53 ust. 1 wskazanej ustawy, w celu ponownego sprawdzenia ztozonego
wniosku w zakresie spetnienia kryteriow wyboru projektow, na zasadach okreslonych w
rozdziale nr 7.2 Procedura odwotawcza.

Po zatwierdzeniu przez IOK ostatecznej wersji projektu oraz wszystkich wymaganych
zatacznikow do umowy wymienionych w podrozdziale 8.1 Zalgczniki do umowy o
dofinansowanie, IOK podpisuje z Projektodawca umowe o dofinansowanie, ktora stanowi
zatgcznik nr 3 Wzér minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu do niniejszego
regulaminu.

Zgodnie z nizej przedstawionym schematem procesu oceny wnioskow IOK okresla orientacyjny
termin zakonczenia oceny wnioskdw na miesigc listopad 2016 r. przy zatozeniu, Ze ocenie
podlegalo nie wiecej niz 100 wnioskéw. Harmonogram konkursu zostaje kazdorazowo
umieszczony na stronie internetowej IOK, najpézniej w terminie 14% dni od zakoficzenia
naboru wnioskow. Przyktadowy harmonogram dla przedmiotowego konkursu (przy zalozeniu,
iz ocenie merytorycznej poddanych zostanie nie wigcej niz 100 wnioskow) znajduje si¢ w
punkcie ponize;j.

Schemat procesu oceny wnioskow.
X Zakonczenie naboru wnioskow
»X 7 dni, 10 dni*” Weryfikacja wymogéw formalnych

*Termin na dokonanie weryfikacji wymogow formalnych
w uzasadnionych przypadkach moze zosta¢ wydtuzony do 10

dni.
»X t+7dni, 10 dni” =Y Zakonczenie weryfikacji wymogo6w formalnych
»Y + 5dni” Wystanie do Projektodawcy pisma wzywajacego do

uzupetnienia wymogow formalnych/informacji o pozostawianiu
whniosku bez rozpatrzenia/odrzuceniu wniosku.

Y + 14 dni, 21 dni* ” Ocena formalna wnioskoéw

*Termin na dokonanie oceny formalnej w uzasadnionych

2 W uzasadnionych przypadkach termin moze zosta¢ wydtuzony do 17 dni.

76




Zafacznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego nr /955/115 /V/2016 z dnia 24.05.2016 r.

przypadkach moze zosta¢ wydtuzony do 21 dni

»Y + 14 dni,21 dni”=Z

Zatwierdzenie listy wnioskéw ocenionych formalnie

»Z+ 5 dni”

Wystanie do Projektodawcy pisma informujacego
0 odrzuceniu wniosku o dofinansowanie projektu

»Z+ 5 dni”

Publikacja listy wnioskow ocenionych formalnie na stronie
internetowej IOK

»Z + 100 dni”

Ocena merytoryczna wniosku wraz z negocjacjami przy
zatozeniu, iz w ramach danego naboru ztozonych zostato nie
wiecej niz 100 wnioskow. Czas trwania oceny merytorycznej

zostaje wydluzony o 21 dni na kazde kolejne 50 wnioskow,
zastrzezeniem, iz niezaleznie od ilo$ci wnioskOw ocena nie
moze trwa¢ dtuzej niz 180 dni

»Z + 100 dni”

Rozstrzygniecie konkursu poprzez zatwierdzenie listy,
o ktérej mowa w pkt. 7.1.1.

(Z + 100 dni) + 7 dni”

Wystanie do Projektodawcy pisma informujacego
0 wynikach oceny merytorycznej

(Z +100) + 7 dni”

Publikacja na stronie IZ listy projektow wybranych do
dofinansowania

»N” Data odebrania przez Projektodawce informacji o wynikach
oceny merytorycznej
»N + 147 Dostarczenie do IOK wszystkich niezbednych zatagcznikéw do

umowy

»(N + 14 dni) + 7 dni”

Wystanie do Beneficjenta wers;ji elektronicznej (zabezpieczonej
przed edycja) umowy wraz z informacja
o procedurze podpisywania umowy lub wystanie pisma,
o btednych/niekompletnych zatacznikach do umowy,
wzywajacego Beneficjenta do uzupetnienia

»[(N + 14 dni) + 7 dni] + 5 dni”

Dostarczenie do IOK poprawnie podpisanych 3 egzemplarzy
umowy o dofinansowanie lub dostarczenie
poprawnych/kompletnych zatacznikéw do umowy
o dofinansowanie

W przypadku dostarczenia poprawnych zatacznikow do umowy, umowa zostaje przygotowana
zgodnie z wyzej zamieszczonym harmonogramem. W przypadku dostarczenia
btednych/niekompletnych zatacznikéw do umowy, IOK odstgpuje od podpisania umowy
o dofinansowania, informujac o tym Beneficjenta pismem wystanym w terminie 5 dni od daty
wplywu zatgcznikoéw do siedziby I0K.

9
”U

Data podpisania umowy przez Cztonkéw Zarzadu

9
”U

Odestanie do Beneficjenta podpisanej umowy
o dofinansowanie.
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UWAGA!
W uzasadnionych sytuacjach IOK ma prawo anulowa¢ ogloszony konkurs, np. zwigzku z:
a) awarig systemu LSI,

b) innymi zdarzeniami losowymi, ktorych nie da si¢ przewidzie¢ na etapie konstruowania
zatozen przedmiotowego regulaminu,

C) zmiang krajowych aktow prawnych/wytycznych wplywajacych w sposob istotny na proces
wyboru projektéw do dofinansowania,

W przypadku anulowania konkursu, IOK przekaze do publicznej wiadomosci informacje

o anulowaniu konkursu wraz z podaniem przyczyny tymi samymi kanatami, za pomoca ktorych
przekazano informacje o ogloszeniu konkursu.

7.2 Procedura odwolawcza

Whioskodawcy, w przypadku negatywnej oceny jego projektu, o ktdrej mowa w art. 53 ust. 2 ustawy
z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020, przystuguje prawo wniesienia protestu zgodnie z art. 53 ust. 1
wskazanej ustawy, w celu ponownego sprawdzenia zlozonego wniosku w zakresie spelnienia
kryteriéw wyboru projektéw, na zasadach okreslonych szczegdtowo w rozdziale 15 ww. ustawy oraz
Regulaminie procedury odwolawczej dla wnioskodawcow [Z RPO WSL Zasady wnoszenia
i rozpatrywania protestow, stanowigcym zatgcznik nr 8 do niniejszego regulaminu.
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8.

Umowa o dofinansowanie

Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu IOK bedzie wymagac, w terminie 14 dni
(termin biegnie od daty otrzymania przez Projektodawce informacji o mozliwosci podpisania umowy
0 dofinansowanie projektu), od ubiegajacego si¢ o dofinansowanie zalgcznikow do umowy o
dofinansowanie projektu.

8.1 Zalaczniki do umowy o0 dofinansowanie

a)

Oswiadczenia o niezaleganiu z podatkami wobec urzedu skarbowego;

b) Oswiadczenia o niezaleganiu z oplacaniem sktadek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne

c)

i inne wobec zaktadu ubezpieczen spotecznych;

Oswiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwo$ci otrzymania dofinansowania
ze srodkow Unii Europejskiej na podstawie:

i. art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

ii. art12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania

wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej,

iii. art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialno$ci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary.

UWAGA!

Zakaczniki wymienione w podpunktach a, b i ¢ zostang przekazane do podpisu Projektodawcy
wraz z wymagajacymi podpisu egzemplarzami umowy o dofinansowanie.

d)

9)

Oswiadczenie Wnioskodawcy o kwalifikowalno$ci VAT. O$wiadczenie powinno by¢ opatrzone
kontrasygnata ksiegowego lub innej osoby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiggowosci badz
poswiadczone przez uprawniong w tym zakresie instytucje (np. biuro rachunkowe). Tozsamy
wymog dotyczy partneréw przy projektach realizowanych w partnerstwie;

Umowa/ porozumienie mi¢dzy partnerami (przy projektach realizowanych w partnerstwie);
Oswiadczenie Wnioskodawcy o nadanym statusie CIS.

Pelnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy (gdy wniosek jest podpisywany przez
osobe/y nie posiadajace statutowych uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy).
Dostarczone petnomocnictwo powinno mie¢ charakter szczegoélny:

i. W tre$ci pelnomocnictwa nalezy zawrze¢ nastepujace informacje: tytut projektu, numer
konkursu w ramach ktorego projekt zostal zlozony, nazwe i numer dzialania oraz
poddziatania;

ii. Ponadto w tresci dokumentu nalezy doktadnie okresli¢ zakres udzielanego pelnomocnictwa
np. poprzez zamieszczenie klauzuli: ,,pelnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli
W imieniu ........... , W sprawie realizacji projektu pod nazwa ...., w tym do:

79



Zafacznik nr 1 do Uchwaty Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego nr /955/115 /V/2016 z dnia 24.05.2016 r.

e podpisania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu,

e potwierdzania za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw zwigzanych z realizacja
projektu,

e podpisania umowy o dofinansowanie,
e podpisywania anekséw do umowy o dofinansowanie,

e zaciggania zobowiazan finansowych koniecznych do zabezpieczenia prawidlowej
realizacji umowy, w przypadku udzielenia zabezpieczenia
w formie weksla wymagana jest dodatkowa klauzula ,,pelnomocnictwo do podpisania
weksla in blanco i deklaracji wystawcy weksla In blanco”.

UWAGA!
Petnomocnictwa udziela si¢ zawsze do podejmowania dziatan prawnych w imieniu beneficjenta, a
wigC W imieniu: gminy/powiatu/wojewodztwa, badz spotki, badz fundacji, badz stowarzyszenia.

Gdy o dofinansowanie ubiega si¢ beneficjent be¢dacy spotka prawa handlowego w mysl art. 230
Kodeksu spotek handlowych, w przypadku rozporzadzenia prawem lub zaciagnigcia zobowigzania do
swiadczenia o wartosci dwukrotnie przewyzszajacej wysokos¢ kapitatu zaktadowego wymagana jest
odpowiednia uchwata wspolnikéw, chyba ze umowa spdtki stanowi inaczej (dotyczy réwniez
partneréw przy projektach realizowanych w partnerstwie).

Tozsamy wymodg dotyczy innych os6b prawnych (np. uczelni wyzszych) lub innych jednostek
organizacyjnych nie posiadajacych osobowos$ci prawnej (np. spotek osobowych itp.) jezeli zostato to
uregulowane w prawodawstwie krajowym lub innych dokumentach wewngtrznych dotyczacych
funkcjonowania podmiotow (np. statut, regulamin itp.).

h) Harmonogram sktadania wnioskoéw o ptatnosc;

i) Oswiadczenie o warto$ci otrzymanej pomocy de minimis otrzymanej w ciggu 3 lat poprzedzajacych
ztozenie wniosku (dotyczy projektow w ktorych wystepuje pomoc de minimis).

j) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc inng niz pomoc de minimis lub
pomoc de minimis w rolnictwie i rybotowstwie (dotyczy projektow, w ktorych wystepuje pomoc
publiczna).

k) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis (dotyczy projektow,
w ktérych wystepuje pomoc de minimis).

I) Oswiadczenie o niekaralno$ci karg zakazu dostepu do $rodkow, o ktorych mowa w art. 5 ust. 3
pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych. Tozsamy wymog dotyczy
partnerow przy projektach realizowanych w partnerstwie krajowym.

1. NiezloZenie zadanych zatacznikow w komplecie w wyznaczonym terminie oznacza rezygnacje
z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

2. IOK zastrzega sobie prawo, w uzasadnionych przypadkach, do wezwania Projektodawcy
do ztozenia innych zatacznikow, niz wymienione w punkcie 1.
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8.2 Warunki zawarcia umowy o dofinansowanie

8.2.1 Instytucja Zarzadzajaca niezwlocznie po otrzymaniu kompletu wymaganych zalacznikow
przesyta do Wnioskodawcy elektroniczng wersje umowy o dofinansowanie wraz z informacja
0 procedurze podpisywania umowy.

8.2.2 1Z, w uzasadnionych przypadkach, zastrzega sobie mozliwos¢ odstgpienia od podpisania umowy
z potencjalnym Wnioskodawca, na kazdym etapie procedury podpisywania umowy.

8.3 Zabezpieczenie prawidlowej realizacji umowy*

8.3.1 Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu do kwoty
nie przekraczajacej 10 min zt jest ztozony przez beneficjenta w terminie 10 dni roboczych, od
dnia podpisania przez obie strony umowy weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa. IOK
dopuszcza dwa sposoby postepowania:

a) podpisanic weksla oraz deklaracji wekslowej przez osoby do tego upowaznione
w obecnosci pracownika IOK w terminie uzgodnionym z 10K,

lub

b) przedstawienie notarialnego poswiadczenia autentycznosci podpiséw na blankiecie weksla
oraz prawdziwosci danych zawartych w deklaracji wekslowe;.

8.3.2 Wystawca weksla nie jest zobowigzany do dokonywania optaty skarbowej, w zwiazku z czym
zabezpieczenie projektu wekslem in blanco nie wiaze si¢ z ponoszeniem kosztow.

8.3.3 W przypadku gdy warto$¢ dofinansowania projektu udzielonego w formie zaliczki lub wartos¢
dofinansowania projektu po zsumowaniu z innymi warto$ciami dofinansowania projektow, ktore sg
realizowane rownolegle w czasie”® przez Beneficjenta na podstawie umoéw zawartych
z 1Z RPO WSL 2014-2020, przekracza limit 10 mln PLN, wowczas zabezpieczenie ustanawiane jest w
jednej lub kilku z nastepujacych form:

a) poreczenie bankowe lub porgczenie spotdzielczej kasy oszczgdnosciowo-kredytowej,
Z tym, ze zobowigzanie kasy jest zawsze zobowigzaniem pieni¢znym;

b) gwarancja bankowa;
C) gwarancja ubezpieczeniowa;

d) weksel z poreczeniem wekslowym banku lub spéidzielczej kasy oszczednosciowo-
kredytowej;

e) zastaw na papierach warto$ciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub jednostke
samorzadu terytorialnego;

f) hipoteka;
g) porgczenie wedlug prawa cywilnego.

8.3.4 Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy nastgpuje na pisemny wniosek
Beneficjenta po uptywie okresu trwatosci (jesli dotyczy) albo po uptywie 12 miesiecy od ostatecznego
rozliczenia umowy o dofinansowanie projektu, jednak nie wcze$niej niz po:

a) zatwierdzeniu koncowego wniosku o platnosc;

2 Nie dotyczy Beneficjentéw bedacych jednostkami sektora finanséw publicznych

25 ) ) . . . . - . o
Projekty realizowane rownolegle w czasie to projekty, ktorych okres realizacji naktada sie na siebie.
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b) zwrocie srodkoéw niewykorzystanych przez Beneficjenta — jesli dotyczy;

c) w przypadku prowadzenia postgpowania administracyjnego w celu wydania decyzji
o zwrocie srodkoéw na podstawie przepisow o finansach publicznych lub postepowania sagdowo-
administracyjnego w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub prowadzenia egzekucji
administracyjnej (na podstawie ostatecznej i wykonalnej decyzji o zwrocie) zwrot
zabezpieczenia moze nastapi¢ po zakonczeniu postgpowania i odzyskaniu srodkow — jesli
dotyczy;

8.3.5 W przypadku niewystgpienia przez Beneficjenta z wnioskiem o zwrot zabezpieczenia
w terminie wskazanym w pkt. 8.2.4, zabezpieczenie zostanie komisyjnie zniszczone.

8.3.6 Zabezpieczenie prawidlowej realizacji umowy w przypadku projektow o wartosci
przekraczajacej limit, o ktorym mowa w pkt. 8.2.3 jest sktadane nie pdzniej niz w terminie 15 dni
roboczych od dnia podpisania przez obie strony umowy.
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9. Dodatkowe informacje

Udostepnianie informacji publicznej

Na podstawie art. 37 ust. 6 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 informacja publiczna,
w rozumieniu ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej, nie s3:

a) wszelkie dokumenty i informacje przedstawiane przez wnioskodawcoéw, do momentu
zawarcia z nimi umowy o dofinansowanie projektu albo wydania w stosunku do nich decyzji
o dofinansowaniu projektu;

b) dokumenty wytworzone lub przygotowane w zwigzku z oceng dokumentow i informacji
przedstawianych przez wnioskodawcow, do momentu rozstrzygniecia konkursu albo
zamieszczenia informacji na stronie wtasciwej instytucji oraz na portalu o wyborze w trybie
pozakonkursowym projektu do dofinansowania.

Jednocze$nie wystapienie okolicznosci, o ktéorych mowa w lit. a i b, tzn. zawarcie umowy
0 dofinansowanie lub wydanie decyzji o dofinansowaniu projektu albo rozstrzygnigcie konkursu lub
zamieszczenie informacji na stronie wlasciwej instytucji oraz na portalu o wyborze w trybie
pozakonkursowym projektu do dofinansowania oznacza, ze dokumenty i informacje, o ktérych mowa
w lit. a i b, staja si¢ informacjami publicznymi, ktérych udostepnienie lub odmowa udostepnienia
bedzie nastepowalo w trybie okreslonym ustawa o dostgpie do informacji publiczne;j.

Zmiany w Regulaminie konkursu

Regulamin konkursu moze ulega¢ zmianom w trakcie trwania konkursu. Do czasu rozstrzygnigcia
konkursu regulamin nie moze by¢ zmieniany w sposob skutkujacy nierownym traktowaniem
wnioskodawcoéw, chyba, ze konieczno$¢ jego zmiany wynika z przepisow prawa powszechnie
obowigzujacego. W przypadku zmiany regulaminu 10K zamieszcza na swojej stronie internetowej
oraz na portalu informacj¢ o zmianie regulaminu, aktualng tres¢ regulaminu, uzasadnienie oraz termin,
od ktorego zmiana obowigzuje.
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10. Forma i sposob udzielania wnioskodawcy wyjasnien w kwestiach
dotyczacych konkursu

1. Korespondencja dotyczaca wniosku o dofinansowanie prowadzona jest z wnioskodawca za

pomoca $rodkdéw komunikacji elektronicznej:

skrzynka  podawcza ~ SEKAP  dostegpna  jest pod  adresem  internetowym:

https://www.sekap.pl/katalogstartk.seam?id=56000 lub skrzynka podawcza
ePUAP/UMWSL/skrytka.
2. Zawiadomienie o wyniku oceny wniosku zostanie przekazane w sposob elektroniczny na

indywidualng Skrzynk¢ Kontaktowa PeUP na platformie SEKAP lub ePUAP, z ktorej zostat

ztozony wniosek o dofinansowanie lub elektroniczng skrzynke podawcza (do pomiotu

publicznego). Zawiadomienie uznaje si¢ za skutecznie dorgczone w przypadku otrzymania

przez 10K prawidlowego (opatrzonego podpisem elektronicznym) Urzedowego Poswiadczenia

Odbioru.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zastosowanie innych dodatkowych form

komunikacji z Beneficjentem.

4. Wnioskodawca zobowigzany jest uzupelni¢ dane kontaktowe swoje i partneréw (tj. dane osoby,

numer telefonu, adres e-mail) w Lokalnym Systemie Informatycznym.

W tym celu nalezy w widoku ,,Realizowane projekty”, w wierszu dotyczacym skladanego

L]

projektu kliknaé¢ ikonke (Kontakty w ramach projektu) i wprowadzi¢ niezbedne dane
w czeSci ,Dane pracownikow zaangazowanych w projekt” poprzez kliknigcie ikony

= Dodaj pracownika

5. W przypadku konieczno$ci udzielenia wnioskodawcy wyjasnien w kwestiach dotyczacych

konkursu oraz pomocy w interpretacji postanowien regulamin, IOK udziela indywidualnie

odpowiedzi na pytania wnioskodawcy:

a) osobiscie w siedzibie Wydzialu Europejskiego Funduszu Spolecznego Urzedu

Marszatkowskiego Wojewédztwa Slaskiego
ul. Dabrowskiego 23, 40-037 Katowice
w godzinach pracy: 7:30 — 15:30

tel. +48 32 77 40 125,
+48 32 77 40 126,
+48 32 77 40 127,
+48 32 77 40 666,

fax.: +48 32 77 40 402

w celu uzgodnienia terminu spotkania nalezy skontaktowac si¢ pod numerem telefonu: +48

32 77 40 454 lub +48 32 77 40 480

b)  telefonicznie lub mailowo:
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Referat wsparcia projektow

Anna Kopka

tel.; +48 32 77 40 454, adres e-mail; akopka@slaskie.pl

Anna Flaszewska - Nowak

tel. +48 32 77 40 480, adres e-mail: aflaszewska@slaskie.pl

Marta Basinska

tel.; +48 32 77 40 449, adres e-mail; mbasinska@slaskie.pl

Glowny Punkt Informacyjny o Funduszach Europejskich w Katowicach
ul. Dabrowskiego 23,

godziny pracy: pon. 7:00 — 17:00, wt. — pt. 7:30 — 15:30.

Telefony konsultantow:

+48 32 77 40 172, +48 32 77 40 193, +48 32 77 40 194, +48 32 77 40 418

adres e-mail: punktinformacyjny@slaskie.pl

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Bielsku-Biatej
ul. Cieszynska 367, 43-382 Bielsko- Biata

godziny pracy: pon. 8:00 — 18:00, wt. — pt. 8:00 — 16:00

Telefony konsultantow:

+48 33 47 50 135, +48 33 49 60 201

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Rybniku

ul. Powstancow Slaskich 34, 44-200 Rybnik

godziny pracy: pon. 7:00 — 17:00, wt. — pt. 7:30 — 15:30

Telefony konsultantow:

+48 32 431 50 25, +48 32 423 70 32

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Sosnowcu

ul. Kilinskiego 25, 41-200 Sosnowiec

godziny pracy: pon. 7:00 — 17:00, wt. — pt. 7:30 — 15:30

Telefony konsultantow:

+48 32 263 50 37, +48 32 360 70 62

Lokalny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich w Czgstochowie
Aleja NMP 24, | klatka, lokal 1,4, 42-202 Czgstochowa

godziny pracy: pon. 7:00 — 17:00, wt. — pt. 7:30 — 15:30

Telefony konsultantow:

+48 34 360 56 87, +48 34 324 50 75, fax: 34 360 57 47
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11. ZALACZNIKI

Integralng cz¢$¢ niniejszego Regulaminu stanowia:

Zakacznik nr 1: Wz6r wniosku o dofinansowanie realizacji projektu

Zatacznik nr 2: Instrukcja wypelniania wniosku o dofinansowanie

Zakacznik nr 3: Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu

Zakacznik nr 3a: Wzor minimalnego zakresu Umowa o dofinansowanie projektu (kwoty ryczattowe)
Zatacznik nr 4: Wzor karty oceny formalnej projektu

Zakacznik nr 5: Wzor karty oceny merytorycznej projektu

Zakacznik nr 6: Wykaz dopuszczalnych stawek dla towarow i ustug ,, Taryfikator”

Zalacznik nr 7: Regulamin procedury odwolawczej dla wnioskodawcow 1Z RPO WSL Zasady
wnoszenia i rozpatrywania protestow
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