Jastrzebie- Zdrdj, dn. 08.05.2017r.

OGLOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNERA

Miasto Jastrzg¢bie- Zdréj- Miasto na prawach powiatu na podstawie art. 33 ustawy z dnia
11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014 -2020 (tekst jedn. Dz. U. 2016 poz. 217 z
pozn. zm.) oglasza otwarty nabor partnera do realizacji projektu na lata 2019 — 2020 pn.
»Utworzenie Centrum Uslug Spolecznych oraz §wietlicy specjalistycznej dla mieszkancow
ulic Gagarina i Tysiaclecia w Jastrz¢biu- Zdroju” planowanego do realizacji w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014- 2020 (RPO WSL
2014-2020) Poddziatanie 9.2.2 Rozwdj ustug spotecznych i zdrowotnych-RIT Subregion
Zachodni- tryb konkursowy.

1. Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie wniosku projektowego i realizacja czesci
zadan stuzacych celowi gtéwnemu projektu, ktérym jest wigczenie spolteczne mieszkancow ulic
Gagarina i Tysigclecia w Jastrzebiu- Zdroju zagrozonych ubdstwem i/ lub wykluczeniem
spotecznym.

2. Do obowiazkéw partnera naleze¢ bedzie:

1) przygotowanie wspdlnie z Miastem Jastrzebie- Zdrdj (petnigcego role lidera projektu)
wniosku aplikacyjnego.

2) wspdlne zarzadzanie projektem.

3) prowadzenie wspdlnie z liderem projektu dziatan informacyjno- promocyjnych w ramach
projektu.

4) utworzenie placéwki wsparcia dziennego typu specjalistycznego planowanej przy ulicy
Gagarina w Jastrzgbiu- Zdroju i jej prowadzenie. Lokal z przeznaczeniem na placowke
wsparcia dziennego zapewnia¢ bedzie Miasto Jastrzebie- Zdro;.

Partnerstwo realizowane bg¢dzie w oparciu o umowe partnerska podpisang przez lidera
1 wylonionego partnera projektu.

3. Partnerem w projekcie, w zakresie wspdélnej realizacji wybranych przedsiewzigé, moga
by¢ wszystkie podmioty, ktére sg uprawnione do ubiegania si¢ o dofinansowanie w ramach
RPO WSL 2014-2020 w tym spétdzielnie socjalne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27
kwietnia 2006 r. o spéidzielniach socjalnych oraz organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Partnerem nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

4. Laczna wartos¢ realizowanego projektu szacowana jest na 648 593,56 zlotych. Projekt
realizowany bedzie od 01.01.2019r. do 31.12.2020r.




5. Przedmiotowy projekt jest realizowany m.in. w oparciu o nast¢pujace dokumenty

i wytyczne.

a) Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Slaskiego na lata 2014-2020
https://rpo.slaskie.pl/

b) Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych

https://rpo.slaskie.pl/

c) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020

https://rpo.slaskie.pl/

d) Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wlgczenia spolecznego i
zwalczania ub6stwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020

https://rpo.slaskie.pl/

e) Ogloszenie o naborze nr RPSL.09.02.02-1Z.01-24-150/17
https://rpo.slaskie.pl/lsi/nabor/198

Ztozenie przez Oferenta oferty partnerstwa w przedmiotowym naborze jest jednoczesnie jego
deklaracja, iz jako potencjalny partner przyjmuje do wiadomosci tresci powyzszych
dokumentéw i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania na kazdym etapie realizacji partnerstwa.

6. Kryteria wyboru partnera:
a) kryteria oceny formalnej (spetnia/nie spetnia)

e zgodno$¢ misji/profilu dziatania potencjalnego partnera z celem gléwnym projektu
wskazanym w punkcie 1 niniejszego ogloszenia, w tym w szczegdlnosci posiadanie
odpowiednich zapiséw w dokumentach statutowych (weryfikowane na podstawie
zapisOw w statucie),

e spelnienie kryteriow okreslonych w punkcie 3 niniejszego ogloszenia o naborze
(weryfikowane na podstawie dokumentu wymienionego w punkcie 7 lit. b, 7 lit f1 7
lit. g niniejszego ogloszenia,

e znajdowanie si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajacej na prawidlowe
wykonanie zadan w projekcie (weryfikowane na podstawie dokumentow i oswiadczen
wymienionych w punkcie 7 lit. d-e),

e gotowos¢ do wystagpienia z wnioskiem o uzyskanie zezwolenia na prowadzenie
placowki wsparcia dziennego typu specjalistycznego zgodnie z art. 19 ust. 1 ustawy
z dnia 9 marca 2017r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (tekst jedn.
Dz. U. 2017 poz. 697) oraz pod warunkiem braku przestanki negatywnej okreslone;j
w art. 21 pkt 1-2 w/w ustawy (weryfikowane na podstawie o§wiadczenia),

Na etapie oceny formalnej Oferent moze zosta¢é wezwany do uzupelnienia o$wiadczen
i dokumentéw, o ktérych mowa wyzej, jednak tylko takich, ktore nie maja wplywu na oceng
merytoryczng oferty. W przypadku nieuzupelnienia dokumentacji, o ktérej mowa wyzej
w wyznaczonym terminie lub niespelnienia ktoregokolwiek z warunkéw udzialu w naborze,
oferta zostanie odrzucona bez dalszego rozpatrywania.

b) kryteria oceny merytorycznej (0-12 punktéw) Kazda z 0sob oceniajacych, na podstawie karty
oceny, przyzna ofercie od 0 do 12 punktow. Koncowa ocena Oferty bgdzie $rednig
arytmetyczng ocen wszystkich oceniajacych. Wybér Oferty nastapi wedlug, listy rankingowej,
przy czym W ramach przedmiotowego naboru mozliwe jest zawarcie partnerstwa z 1

podmiotem.




Kryterium ogoélne

Kryterium szczegélowe

pis punktacji

1. Doswiadczenie Oferenta w
realizacji projektow lub zadan
zleconych w przeciggu 2 lat od
daty zlozenia oferty, a jesli
Oferent istnieje krocej to w
okresie swojej dotychczasowej
dzialalnos$ci w zakresie
Swiadczenia ustug dla
spolecznosci/ 0s6b
zagrozonych wykluczeniem
spolecznym

Maksymalna liczba
punktow: 4

1. Oferent zawarl w ofercie
oswiadczenie o
zrealizowanych projektach lub
zadaniach zleconych i
posiadanym do$wiadczeniu
(wyrazone w ilosci
zrealizowanych, badz
trwajacych projektow),
(projekty trwajace
uwzgledniane sg przy ocenie
spetnienia kryterium). Nalezy
poda¢ zrealizowane formy
wsparcia, grupy docelowe oraz
podjete dziatania w ramach
projektow, by oceniajacy
mogl uznaé wykazane
projekty jako spdjne z
kryterium ogélnym nr 1.

0 projektow- 0 punktéw
1-2 projekty- 2 punkty
3 1 wiecej projektow- 4
punkty

2. Posiadanie zasobow
lkadrowych wymaganej ustawg
z dnia 9 marca 2017r. o
wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej
(tekst jedn. Dz. U. 2017 poz.
697z p6zn. zm.),
zapewniajace] wysoka jakosé
realizacji zadan tj.:

- 6- osobowg kadrg w tym:

- kierownik- spetniajacy
wymagania art. 25 ust. 2 oraz
art. 26 ust 2 i 3 ustawy z dnia 9
marca 2017r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy
zastgpczej (tekst jedn. Dz. U.
2017 poz. 697 z pdzn. zm.),

- 2 wychowawcow
spetniajacych wymagania art.
26 ust. 1 ppkt 1 oraz art. 26 ust
? 3 ustawy z dnia 9 marca

017r. 0 wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastgpeze]

1. Oferent zapewni kadre,
posiadajaca kwalifikacje,
wyksztalcenie i
doswiadczenie,

zapewniajacg w opinii
oceniajgcego efektywna i
zgodng z ustawg o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy
zastgpczej realizacje zadan

Oferta w tym zakresie:

- nie spelnia kryterium — 0
punktow

- czg$ciowo spelnia kryterium
— 2 punkty

- catkowicie spelnia kryterium
— 4 punkty




(tekst jedn. Dz. U. 2017 poz.
697 z p6zn. zm.),

- pedagog- spelniajacy
wymagania art. 26 ust. 1 ppkt
2 oraz art. 26 ust 2 i 3 ustawy z
dnia 9 marca 2017r. o
wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (tekst jedn.
Dz. U. 2017 poz. 697 z pézn.
zm.),

- psycholog- spetniajacy
wymagania art. 26 ust. 1 ppkt
3 oraz art. 26 ust 2 i 3 ustawy z
dnia 9 marca 2017r. o
wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tekst jedn.
Dz. U. 2017 poz. 697 z pdzn.
zm. ),

- terapeuta- spelniajacy
Wwymagania art. 26 ust. 1 ppkt
4 oraz art. 26 ust 21 3 ustawy
z dnia 9 marca 2017r. o
wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tekst jedn.
Dz. U. 2017 poz. 697 z p6zn.
zm.),

Maksymalna liczba
punktow: 4

3. Koncepcja udziatu Oferenta
w realizacji celow projektu, w
tym wizja realizacji przez
partnera zadan w zakresie
utworzenia Centrum Ustug
Spotecznych i placowki
wsparcia dziennego typu
specjalistycznego dla
mieszkancéw ulic Gagarina i
Tysigclecia w Jastrzebiu-
Zdroju

Maksymalna liczba
unktow: 4

1.0Ocenajacy wezmie pod
uwage sposob, zakres i
instrumenty jakimi partner
bedzie operowal w realizacji
zadan

Oferta w tym zakresie:

- nie obejmuje danego
zagadnienia- 0 punktéw

- oferta tylko czgsciowo
obejmuje dane zagadnienie- 2
punkty

- oferta w sposéb
wyczerpujacy obejmuje dane
zagadnienie- 4 punkty




7. Wymagane dokumenty:

a) formularz oferty — zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia o naborze, podpisana przez
osobg/osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu, dodatkowo parafowana na kazdej
stronie,

b) dokument potwierdzajgcy status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentujacych
(kopia wyciggu z KRS lub innej wiasciwej ewidencji, uwzgledniajgca stan faktyczny na
moment ztozenia oferty),

c) statut,

d) oswiadczenie o niezaleganiu z podatkami wobec urz¢du skarbowego,

e) oswiadczenie o niezaleganiu z oplacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne,
Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych wobec zakladu
ubezpieczen spotecznych,

f) o$wiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji, o ktérym mowa
w art. 145 ust. 6 ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2016, poz.
1870 z p6zn. zm.) w zwiagzku z art. 113 ust. 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r., przepisy
wprowadzajace ustawe o finansach publicznych (Dz. U. nr 157, poz.1241),

g) oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania

ze Srodkow Unii Europejskiej na podstawie:

art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity:
Dz.U. 2016 r. poz. 1870 z pézn. zm),

art.12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz.U. 2012 r. poz. 769),

art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (tekst jednolity: Dz.U. 2014 r. poz. 1417
ze zm.).

h)oswiadczenie o dysponowaniu odpowiednimi zasobami kadrowymi gwarantujagcymi
prowadzenie placoéwki wsparcia dziennego w formie specjalistycznej zgodnie z ustawg z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. 2017 poz. 697 z
pézn. zm.)

1) inne niz wymienione o$§wiadczenia lub dokumenty, jezeli wynikajg z tresci niniejszego
ogloszenia o naborze. ’

Dokumenty, o ktérych mowa w lit. b- ¢, mogg zosta¢ ztozone w formie kserokopii
potwierdzonych przez Oferenta za zgodno$¢ z oryginatlem zgodnie ze sposobem reprezentacji.

8. Termin i sposob skladania ofert

Oferty partnerstwa, w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Oferta partnerstwa w projekcie
»Utworzenie Centrum Uslug Spolecznych oraz §wietlicy specjalistycznej dla mieszkancow
ulic Gagarina i Tysigclecia w Jastrz¢biu- Zdroju” w odpowiedzi na ogloszenie o naborze
z dnia 08.05.2017r.” nalezy sktada¢ lub nadsyta¢ do dnia 30.05.2017r. do godziny 08.00 w
sekretariacie (pok. 57) Osrodka Pomocy Spotecznej w Jastrzebiu- Zdroju przy ul. Opolskiej 9.
Liczy si¢ moment wptywu oferty do Osrodka. Oferty ztozone po tym terminie pozostang bez
rozpatrzenia. Otwarcie ofert nastagpi w dniu 30.05.2017r. o godzinie 8.15. Wyniki naboru
opublikowane zostang w Biuletynie Informacji Publicznej.

A



9. Informacje dodatkowe

a) Oglaszajacy nabor zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji zadania na
etapie formulowania wniosku o dofinansowanie i umowy partnerskiej oraz do uniewaznienia
naboru z waznych przyczyn lub odstapienia od realizacji projektu w partnerstwie, szczegolnie
w przypadku braku akceptacji wniosku o dofinansowanie projektu przez Instytucje
Zarzadzajacg RPO WSL, a tym samym nie uzyskaniu odpowiedniego finansowania z EFS

b) Wszelkich informacji nt. przedmiotowego naboru udziela Pani Halina Hanzlik-Grabiec- tel.

32 4349663.
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